Somogyvimes Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
1/2019. (L. 24.) inkormdnyzati rendelete
a kbztisztviseldk szocidlis, jéléti, kulturdlis, eg égiigyi juttatdsairdl,
a szocidlis és kegyeleti timogatdsairél, valamint az illetményalap meghatarozdsirdl.
( egységes szerkezetben a modosivdsdra kiadot 1/2020. ( I1.12.) dnkormdnyzati rendelettel)

Somogyvimos Kozségi Onkormdnyzat Képviseld-testillete a kdzszolgdlati tisztviselokrdl sz616 2011 évi CXCIX tdrvény 226. § (7) bekezdésében, a 234 § (3)-
(4) bekezdéseben, a 237. §-dban, valamint Magyarorszdg 2019. évi kbzponti kéltségvetésérdl szolé 2018, évi L. térvény 60. § (6) bekezdésében kapott
felhatalmazds alapjdn, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjiban meghatdrozott feladatkérében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1 Fejezet

Altaldnos rendelkezések

1. § (1) E rendelet hatdlya az Oreglaki Koz6s Onkorminyzati Hivatalban (a tovdbbiakban: Hivatal) foglalkoztatott kézszolgilati tisztviselokre, iigykezelokre

(a tovdbbiakban: kéztisztviseld) terjed ki.

(2) A koztisztviseld részére visszatéritendd vagy vissza nem téritendd szocidlis, joléti, kulturdlis és egészségiigyi juttatdsok adhatéak.

(3) A (2) bekezdés szerinti juttatdsok a nem teljes munkaiddben foglalkoztatott, azaz a részmunkaidés koztisztviseloket munkaidé-arinyosan illetik meg.

(4) A rendelet 4., 8-12 és 15 . §-aiban meghatirozott szabilyokat a foglalkoztatdsi jogviszonyban lév polgdrmester tekintetében is alkalmazni kell.

2. § (1) A Hivatal kgltségvetésében szociilis és kegyeleti timogatdsok céljra fedezetet kell biztosftani (szocidlis keret), amely mis célra nem hasznalhatg fel
€s nem csoportosithaté dt. A szocidlis keret konkrét —a 7-12. §-okban meghatdrozott - timogatisi formak szerinti megoszldsdt a Kézszolgdlati Szabdlyzatban a

jegyz6 dllapitja meg.
(2) Ha az adott kéltségvetési évre a Képviseld-testiilet:

a. juttatdsokra el6irdnyzatot nem allapit meg, vagy
b ajuttatdsokra és timogatisokra megallapitott keret kevésnek bizonyul, a jegyz6 év kizben péleldirinyzatot kérhet, A Képviseld-testiilet e kérésnek a
koltségvetési rendelete mddositdsaval tehet eleget.

(3) A jovdhagyott elSirdnyzat adott évi felhaszndlatlansdga miatt keletkezé pénzmaradvdny a kévetkezd évben a Képvisel6-testiilet déntése alapjdn -
meghatdrozott mértékben €s arinyban — haszndlhaté fel az e rendelet tirgydt képezo juttatisokra és timogatdsokra.
(4) A juttatdsok fedezetéiil szolgil6 keretet az e rendeletben és a Kézszolgilati Szabélyzatban meghatirozott médon kell felhasznalni,

(5) Az egyes juttatdsokrdl és timogatdsokrdl évenként elkiilonitett nyilvintartist kell vezetni.
(6) A timogatisok folydsitisival, illetve biztositasdval kapcsolatos feladatokat a Hivatal pénziigyi és személyligyi tigyintézdje ldtja el.

IT. Fejezet

A koztisztviseld dijazdsa

3.4 'A Képviselé-testiilet a Hivataldndl foglalkoztatott kéztisztviselok vonatkozdsiban 2020.€vben 46.380 forint dsszegben hatdrozza meg az illetményalapot

Cafetéria

4.§(1) A koztisztviseldt s az ligykezelSt évente a Kttv. 151 §-a alapjin Cafetéria juttatds illeti meg.
(2) *Képvisels-testiilet a Magyarorszdg 2020. évi kozponti koltségvetésérdl sz616 2019, évi LXXI. térvény 658 § ( 4 ) bekezdésében foglaltak alapjin 2020.
€vre vonatkozéan a kbztisztviselok €ves cafetéria keretét brutté 200.000 forintban allapitja meg.

(3)A Cafetéria juttatds részletes szabdlyait ajegyzé dllapitja meg a Hivatal kéztisztviseldire vonatkozd valaszthaté béren kiviili Jjuttatisok ( cafetéria)

Szabilyzatdban.
Hletménykiegészités
5.8 (1) A Kttv. 234. § (3)-(4) bekezdése alapjdn a Képviselé-testiilet a felséfokd, valamint a kozépfoku végzettségii kéztisztviselok részére
illetménykiegészitdst allapit meg.
(2) Az illetménykiegészités mértéke 2019. évben egységesen az alapilletmény 10 %-a.
(3) A képviselo-testiilet a (2) bekezdés szerinti illetménykiegészités mértékét minden évben a kéltségvetési rendeletben szabilyozza.
Képzettségi potlék

6. § (1) A Hivatal koztisztviselgjét - a személyi juttatisok eldirdnyzata terhére - a Kttv. 142. §-dban foglaltak szerint képzettségi pétlek illeti meg.

Hatalyos:2020. februdr 13-tol

! Mddositotta az 1/2020.(11.12.) ér. 1. §-a
Hatdlyos:2020.februdr 13-t61

? Médositotta az 1/2020.(11.12.) &r. 2. §-a



(2) A képzettségi pétlékra jogosité munkakeroket és képzettségeket a Kdzszolgilati Szabilyzat tartalmazza.

111 Fejezet

Kaéztisztviseldi juttatdsok, timogatasok

7. § (1) A koztisztviseld részére az Snkormdanyzat az aldbbi szocidlis, jleti, kulturdlis €s kegyeleti juttatdsokat €s timogatdsokat biztositja:

a) illetményelleg

b) képzési, tovibbképzési timogatds
c) rendkiviili szocidlis timogatds

d) kegyeleti gondoskodds, tdimogatds
e) egészségiigyi juttatds

(2) A jutiatdsok és timogatdsok fedezetdiil szolgdld, az onkorminyzat éves kdltségvetésében biztositott keretdsszeget a Kézszolgilati Szabdlyzatban foglaltak
szerint kell felhaszndlni.

Hletményelileg

8.8. (1) A kéztisztviseld szimira, kérelmére illetményelgleg biztosithatd.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott illetményeldleg mértékét, feltételeit, a kifizetss és a visszafizetés rendjét — a kozponti jogszabilyokkal 6sszhangban - a
kozszolgdlati szabdlyzat tartalmazza.

(3) Az illetményelGleg kifizetését a jegyzd engedélyezt.

Képzési tdimogatds

9.8. (1) A Hivatal kéztisztviseldinek az onkorminyzati vagy hatésagi munkdjukhoz elengedhetetleniil sziikséges, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulisi,
jelnyelvi tolmécsi tanulmdnyaihoz timogatast leher biztositani:
a) kamatmentes visszatéritendd, vagy
b) vissza nem téritendd timogatds formajdban.
(2) A tdmogatdst csak az iskolarendszerii oktatdsban valé részvétel esetén lehet adni.
(3) Pénzben fizetendd timogatdst csak abban az esetben lehet megdllapitani, ha a feladat elltisdhoz szilkséges tanulmdnyok meglétét Jjogszabily irja eld, és a
koztisztviselovel legalibb a tanulményok végzésével azonos idétartamra tanulmdnyi szerz6dést kitdtiek.
(4) Az (1), (2) és (3) bekezdésben meghatdrozott timogatdsok tovibbi feltételeit, mértékeét, az elbirdlis rendjét, a timogatds kifizetésének, elszamoldsinak
rendjét, a visszafizetésre vonatkozd szabilyokat a kéizszolgilati szabalyzat tartalmazza

Rendkiviili szocidlis tdmogatds
10. § A koztisztviseld megélhetését veszélyeztetetd rendkiviili élethelyzet esetén rendkiviili szocidlis timogatdsban részesithetd.
Kegyeleti gondoskodds, tdmogatds

11. § (1) A jegyzo a kizszolgdlat halottjava nyilvanithatja azt az elhunyt kdztisztviseldt, illetdleg a Hivatalbdl nyugilloményba vonult elhunyt koztisztviseldt.
aki feladatait dtlag feleui eredménnyel Idtta el és jelentGsen hozzajrult a Hivatal eredményes miikddéséhez.

(2) A Hivatal a temetés koliségét egyedi dontéssel részben vagy egészben dtvillalhatja.

(3) Temetési segély adhaté a kiztisztviselének a polgdri t6rvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény 8:1. § 1. pontjdban felsorolt kizeli hozzitartozéja haldla
esetén.

(4) A temetési segély Gsszege a mindenkori illetményalap 100%-ig terjedhet, amelynek kifizetését a jegyzd engedélyezi

(5) Az (1)-(2) bekezdésekben meghatdrozott timogatis megitélésének és kifizetésénel médjdt a kozszolgdlati szabilyzat tartalmazza.

Egészségiigyi juttatds

12 §. (1)A koztisztviselot a kovetkezd egészségiigyi juttatds illeti meg.
a) szemiiveg (kontaktlencse) készitésének dijahoz torénd ~ vissza nem téritendd — hozzdjdrulis, ha munkakére ellitdshoz a szdmitdgép folyamatos

hasznilata sziikséges
b) egészségiigyi sziird vizsgilatok timogatdsa.
(2) A szemiiveg készitéséhez a hozzdjdrulds a mindenkori illetményalap 70 %-val megegyezd dsszeg, €s kérelemre 2 évente igénybe vehetd juttatds.

A kaztisztviseld jutalmazdsa
13. § (1) A hivatal eredményes tevékenysége érdekében teljesitett szorgalmas, példamutaté munkavégzésért, a szervezet szempontjibél fontos, varatlanul
jelentkezd feladatok elvégzéséért, ezen eredmények kozvetlen, révid idén belil torténd dsztonzésére a hivatal kéztisztviseldi jutalomban részesithetok.
(2) Az eseti jutalomkeret éves mértékét a képviselo-testiilet az éves koltségvetésben hatirozza meg.

Az anyakonyvvezett megilletd ruhdzati koltségtérités



14.8.(1)A hivatal anyakényvvezetdi feladatokat ellité kozusziviseldje a szertartds iinnepélyességének biztositdsa c€ljabél ruhdzati Kéltségiéritésre jogosult,

melynek mértéke a mindenkori illetményalap 100%-a.
(2)A ruhizati kéltségtérites kifizetésének és elszdmoldsdnak részletszabilyait a Kdozszolgdlati Szabilyzat hatdrozza meg

Bankszimlahozzdjdrulis

15. § (1) A koztisztviseldket a bankszamla fenntartisahoz kapcsolédé koliségeik (bankszdmla vezetési dij, havi egyenlegértesitd kiallitdsa, postdzisa, bankkirtya
éves dija. stb.) enyhitésére bankszdmla-hozzdjdrulds illeti meg

(2) A bankszdmla-hozzdjirulds 6sszege 1000 FU/fé/ho.

v Fejezet

A juttatisok fedezetére szolgald keret

16. §. (A juttatdsokra kifizethet keret 6sszegét a képviselo-testiilet mindig az adott évre vonatkozéan, a Hivatal éves koltségvetésében illapitja meg.

17 §. (1) A jegyzonek a rendelet végrehajtasdval kapcsolatos felelossége:

a) a jegyz6 felels az e rendeletben €s a tovabbi hatdlyos Jogszabdlyokban foglaltaknak megfeleld Kozszolgilati Szabdlyzat elkészitéséért,

b) a rendeletben szabilyozott juttatdsok fedezetéiil szolgals elSirdnyzatok Koltségvetdsi rendelet-tervezetben valé megalapozott, redlis igényekhez 1gazodd
szerepeltetéséert, belecrtve a juttatisokat, timogatdsokat terheld jarulékokat és adéterheket is,

¢) a Jegyz6 felelds a jévahagyott eldirinyzatokkal torténé megfeleld gazdilkodasért

18 § (1)A juttatdsok fedezetére szolgdlé 6sszegeket az onkormdnyzat kéltségvetésében meghatirozottak, e rendeletben meghatdrozottak és a kozszolgdlat
szabilyzatban meghatirozott médon kell felhaszndlni

\¢ Fejezet

A juttatisokkal kapcsolatos egyéb jegyzéi feladatok

19.8. (1) A jegyzd a szemelyligyi €s pénziigyi ligyintéz6 kozremikddésével koteles:

a) a juttatdsok koriiltekintd felhaszndldsar! gondoskodni,

b) a Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldk szocidlis helyzetét, csaladi koriilmén
Juttatdst kérelem nélkiil, hivatalbd! megéllapitani,

c) a juttatisokkal kapesolatos jarulék-és addterhek befizetésérdl gondoskodni

yeit folyamatosan figyelemmel kisérni, rendkivilli élethelyzet esetén a

20. §. (1) A jegyz6 a kozszolgdlati szabdlyzatban kételes meghatirozni a Hivatal e rendeletben szabalyozott juttatdsokkal és timogatdsokkal kapcsolatos
Kkonkrét feladatait, eljarisdnak részletes szabalyait, pénziigyi és személyiigyr figyintézo e rendeletben szabilyozott juttatisokkal és tdmogatisokkal kapcsolatos

Konkrét feladatait, valamint az egyes feladatok feleldseit

VI. Fejezet
Zaré rendelkezések

21. § (1) E rendelet 2019. janudr 01-én lép hatilyba

(2) E rendelet hatilyba lépésével egyidejilleg hatdlyat veszti Somogyvimos Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiletének a koztisztviseloket megilleté
Juttatdsokr6l €s timogatdsokrél sz616 9/2001.(X.29.) nkormdnyzati rendelete.
(3) A rendelet kihirdetésérol a helyben szokdsos médon a jegyzé gondoskodik.

(4) E rendelet a belsé piaci szolgdltatdsokrdl sz616, 2006. december 12-i 2006/123EK eurdpai parlamenti €s tandcsi irdnyelvaek valé megfelelést szolgilja

Somogyvamos, 2019. janudr 23.

Radéné Lelkes Erika sk.

Dekdnyné Kiroly Marianna sk.
jegyzo

polgdrmester

Zdradék:
A rendelet 2019. janudr 24, napjdn kihirdetésre kenilt

Somogyvimos, 2019. janudr 24
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Radéné Lelkes Erka
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A rendelet egységes szerkezetben hiteles: /*0'\' i J—_'-‘

Somogyvémos, 2020 februr 13. S Aoy W)
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