
2. melléklet a lakások bérletéről szóló 52/2012. (XI.23.) önkormányzati rendelet 
módosításáról szóló 23/2015. (IX.30.) önkormányzati rendelethez  

 
 
 

Értékelési szempontok 
VI-os telepi, Mésztelepi szociális bérlakás pályázatok elbírálásához 

 
 

1. Családi állapot 
Házastársi kapcsolatban élők, gyermeket nevelők    5 pont 
élettársi kapcsolatban közös gyermeket nevelők     4 pont 
gyermekét egyedül nevelő      3 pont 
egyenes ágbeli, de nem saját gyermeket nevelők    3 pont 
 
2. Gyermekek száma: 

együttköltöző gyermekenként     1 pont 
(maximum 3 pont) 

Jövedelmi viszonyok 
 Egy főre eső nettó jövedelem  
 15.000 Ft - 28.500 Ft       1 pont 
 28.501 Ft – 35.000 Ft      2 pont 
 35.001 Ft-        3 pont 
 
3. Jövedelemre vonatkozó egyéb szempontok 

Együtt költöző családtagonként: 
jelenleg munkaviszonyban áll     2 pont 
legalább 1 éve folyamatos munkaviszonyban áll   4 pont 
legalább 2 éve folyamatos munkaviszonyban áll   6 pont 
két éven túl, minden igazoltan, folyamatosan munkaviszonyban 
töltött 365 nap után családtagonként  további   1 pont (maximum10 pont) 
közmunkaprogramban az elmúlt egy évben részt vett  
családtagonként       1 pont (maximum 3 pont) 
öregségi nyugdíjas       6 pont 
 
4. Ha a kérelmező és a vele együtt költöző családtagja ellen 

5 éven belül nem indult önkormányzati  
bérlakás kiürítése iránt eljárás       8 pont 
 
5. A kérelmező folyamatosan Tatabánya VI-os telepi, mésztelepi állandó lakóhellyel 

rendelkezik 
legalább 1 éve        1 pont 
legalább 3 éve        3 pont 
legalább 5 éve        5 pont 
legalább 8 éve        7 pont 
legalább 10 éve       8 pont 
10 évnél hosszabb ideje               20 pont 
 
 
 



6. Egészségi állapot  
A kérelmező vagy a vele együtt költöző családtag 
fogyatékkal élőnek minősül,      2 pont 
tartósan beteg gyermeket nevel     2 pont 
(orvos szakértői vélemény alapján)   
 
7. Egyéb szempontok 

Tanköteles gyermekek iskolai igazolása a gyermek rendszeres óvoda-, iskolalátogatásáról: 
gyermekenként     

  1 óránál kevesebb igazolatlan hiányzás:    4 pont  
10 óránál kevesebb igazolatlan hiányzás:    3 pont 
30 óránál kevesebb igazolatlan hiányzás:    2 pont 
50 óránál kevesebb igazolatlan hiányzás:    1 pont 
Együttműködési megállapodás csatolása  
 Gyermekjóléti Szolgálattal      2 pont 
 Családsegítő Szolgálattal        2 pont 
 Pedagógiai Szakszolgálattal gyermekenként  2 pont (maximum 6 pont) 

 
 
8. Ha a pályázó vállalja a közjegyző előtti szerződés megkötését, a közjegyzői terhek 

viselése mellett       12 pont  


