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2. Ha az ellatast igényl6 nem cselekvéképes, a torvényes képvisel6 neve:

4. Az igényl6vel egy haztartasban €16 kozeli hozzatartozok szama: ............... 6

5. A 6. pontban szerepl6 kozeli hozzatartozok neve:

II. J6vedelmi adatok

A kérelmez6, valamint hazastarsa (élettarsa) és a velik egy haztartasban ¢él6 gyermekeik havi

jovedelme, forintban:

A B C D
A jovedelem tipusa | Kérelmez6 | Hazastars, Gyermekek
élettars

Havi jévedelme (forint)

. [Munkaviszonybdl és
mas foglalkoztatasi
jogviszonybol
szarmazo

ebbdl:
kozfoglalkoztatasbol
szarmazo

. [Tarsas és egyéni
vallalkozasbol,
Gstermeldi, illetve
szellemi és mas

6nall6
tevékenységbdl

szarmazo




3. [Tappénz,
gyermekgondozasi
tamogatasok

4. [Nyugellatas és
egyéb nyugdijszerd
rendszeres szocialis
ellatasok

5. |Onkormanyzat,
jarasi hivatal és
munkaiigyi szervek
altal folyositott
ellatasok

6. [Egyéb jovedelem

7. |Osszes jovedelem

I1I. Nyilatkozatok:

Tudomasul veszem, hogy:

- a szocialis hataskort gyakorld szerv — az allami adohatdsag atjan — ellendrizheti a kérelemben
kozolt jovedelmi adatok valodisagat,

- hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran torténd

felhasznaldsahoz.

Felel6sségem tudataban kijelentem, hogy:
* életvitelszerten a lakOhelyemen/a tartézkodasi helyemen élek (a megfelelS rész alahizandd), és

* a kérelemben ko6zolt adatok a valdsagnak megfelelnek.

el ot

nagykora hozzatartozoé alairasa

* Bzt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha egyidejileg bejelentett lako- és
tartozkodasi hellyel is rendelkezik.



Utmutaté

Kérjiik, hogy sziveskedjen a megfelelS valaszt X-szel jelolni, és a hianyzé adatokat kitolteni.
A személyi adatok kitoltéséhez:

1. ,,Egyediilall6” az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatdl kilon él, kivéve,
ha élettarsa van.
2. ,,K6z6s haztartasban €16 eltartott gyermeknek” szamit:
a) a huszévesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezé gyermek,
#) a huszonhiarom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkez6, nappali oktatis
munkarendje szerint tanulmanyokat folytaté gyermek,
¢) a huszon6t évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytatd gyermek,
d) korhatarra vald tekintet nélkill a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rdkbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betoltését megelézben is fennallt.
3. A tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerint,
orokbe fogadott, illetve nevelt gyermek egészségi allapotara vonatkozo igazolasokat — a magasabb
Osszegl csaladi potlékra, illetve a fogyatékossagi timogatasra vonatkozé irat kivételével — a kérelemhez
csatolni kell.

A jovedelmi adatok kitoltéséhez:

nJovedelem”: a személyi j6vedelemadorol szol6 térvény szerint meghatarozott, belf6ldrél vagy kalfoldrol
szarmazb — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt
és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utin az egyszersitett vallalkozo6i ado6rdl, illetve
az egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulasrdl szolo térvény szerint adoét, illetve hozzéjarulast kell
fizetni.

A j6évedelmi adatok alatt havi netté jévedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csdkkentett Gsszegben kell feltiintetni.

Elismert koltségnek mindsil a személyi jovedelemaddrdl szo6l6 térvényben elismert koltség, valamint a
tizetett tartasdyij.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi j6vedelemadd, az egyszerisitett vallalkozasi ado, a

maganszemélyt terhel6 egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulds, egészségbiztositisi hozzajarulas és
jarulék,egészségiigyl szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari
tagdfj és munkavallaldi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerGsitett vallalkozéi ad6 vagy egyszerGsitett kozteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgal6 bevételt szerez, a bevétel cs6kkenthetS a személyi jovedelemadordl szolo térvény szerint
elismert koltségnek mindsilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a
mezOgazdasagi GstermelS ad6évi Gstermelésbdl szarmazé bevétele nem tébb a kistermelés értékhataranal
(illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott timogatassal novelt 6sszegénél), akkor a
bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé Gsszeggel vagy a
bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel§ Gsszeggel.

Nem mingsiil jovedelemnek, igy nem kell feltiintetni a jévedelmek koz6tt az dnkormanyzati segélyt, a
lakasfenntartasi tamogatast, az addssagesokkentési timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott timogatast és az a melletti p6tlékot, a nevelSszilSk szamara fizetett nevelési dfjat és
kilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoruak jubileumi juttatasat,
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi timogatist, a fogadd szervezet altal az Onkéntesnek kiillén térvény alapjan biztositott
juttatast, az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténd munkavégzés, az egyszerlsitett foglalkoztatas,
valamint az adérendszeren kiviili keresettel jard haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas
keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nydjtott timogatast.

A j6évedelemszamitasnal figyelmen kivil kell hagyni a kzfoglalkoztatasbdl szarmazé havi jovedelemnek a
foglalkoztatast helyettesit6 timogatas Osszegét meghaladd részét.



A csaladtagok jovedelmét kulon-kilon kell feltintetni. A csaladi pétlékot, az arvaellatist és a tartdsdij
cimén kapott Gsszeget annak a személynek a jévedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt
folyositjak.
A havi jévedelem kiszamitasakor

— rendszeres j6vedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt,

— nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Gstermelésbdl szarmazéd jévedelem esetén a
kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét honap alatt kapott Gsszeg egy havi atlagat kell egyiittesen
figyelembe venni.

A jovedelem tipusai:

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmaz6 jovedelem: kilondsen a
munkaviszonyban, koézalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birdsagi, tgyészségl, igazsagigyi
szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Adé- és Vambhivatal, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatisos és szerzGdéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre
iranyul6 tevékenységbdl, tovabbd szovetkezet tagjaként folytatott — személyes kozremikodést igényls —
tevékenységbdl szarmazoé jovedelem.

Tarsas és egyéni vallalkozasbol, Gstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenységbdl szarmazo
jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabbd a bérbeadd, a valasztott kdnyvvizsgalod tevékenységébdl
szarmazé jovedelmet, a gazdasagi tarsasdg maganszemély tagja altal kilon szerz6dés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tippénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi
dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési timogatds, csaladi p6tlék, gyermektartasdyij.

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: dregségi, 6zvegyi és szul6i nyugdi,
arvaellatas, baleseti hozzatartoz6i nyugellatdsok, korhatar elStti  ellatds, szolgalati jaranddsag, a
balettm@vészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabiliticios ellatds, banyasz
dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabiliticiés jaradék, politikai rehabiliticiés
ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jar6 jovedelemp6tlék, kozszolgalati jaradék.

Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek 4ltal folyositott ellatisok: killéndsen az
idéskoraak jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a foglalkoztatast helyettesité timogatds, az apolasi dij;
munkanélkili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési timogatisként folyositott
keresetpotld juttatas.

Egyéb jovedelem: példaul az Osztondij, szakképzéssel Osszefliggs pénzbeli juttatasok, a felzarkdzast
el6segité megélhetési timogatas, a nevelGsziléi difj, szocialis gondozéi dij, végkielégités és allampapirbdl
szarmazé jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni értékd jog atruhazasabol szarmazo
jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabdl szarmazé jévedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

A jovedelemrdl a kérelemhez mellékelni kell a jéovedelem tipusanak megfelel$ iratot vagy annak
masolatat.



