2. szamu melléklet 37/2017.(XI11.21.) onkormanyzati rendelethez

1/A. szdamui melléklet a 37/2013.(X.28.) onkormdnyzati rendelethez



Megallapodas

Hazi segitségnyiijtas személyi gondozas esetén

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozési Intézményfenntartd Térsulas fenntartasaban
1évo

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont

Székhely: Hajdihadhdz Kossuth u. 11./A

Telephely: Téglas Sipos S. u. 3

Intézményvezetd: Chebliné Kocsis Erzsébet

Intézményvezetd helyettes: Uzonyiné Marczin Erika

tovabbiakban Elldto és

Név:

Sziil. név:

Allampolgérsag:

Sziil.,hely,id6:

Anyja neve:

Lakcim:

TAJ szam:

Cselekvoképessé
g.

Telefon szam:

tovabbiakban Elldtott mint ellatast igénybe vevo kozott,

ill. az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldjének kozott:

Név/leanykori
név:

Tartdézkodasi/
értesitési cim:

Telefon szama:

Hajdihadh4dz Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének 19/2017.(V.31.) dnkormanyzati
rendelettel médositott 37/2013.(X.28.) onkorméanyzati rendelete és az 1993. évi IIL.tv.63.§(8)
bekezdése alapjan az alabbi megallapodés jon 1étre

hazi segitségnyujtas
szocialis alapszolgaltatas ellatasara.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositott tevékenység besorolasa: személyi gondozas

Ellato és Ellatott mindkettdjiik jogainak és kotelezettségeinek tiszteletben tartdsa céljabol
egymassal megéllapodast kotnek az alabbiak szerint:



1. Ellat6 és Ellatott megallapitjak, hogy Ellatott kérelmet nyudjtott be a hazi segitségnyijtas
(szocialis segités €s/ vagy személyi gondozis) személyes gondoskodast nyujtdé szocialis
alapszolgaltatas igénybevételére.

Az Ellato a hazi segitségnytijtas személyi gondozas szolgaltatast biztositja az ellatott szamara:
................................................................. hatérozott idStartamra
hatérozatlan id6tartamra™

A szolgaltatas onkoltsége, intézményi és személyi téritési dija a megallapodis megkotésének
idépontjaban:

A szolgaltatas onkoltsége Ft/6ra
A szolgéltatas intézményi téritési dija Ft/6ra
A szolgaltatasért fizetendd személyi téritési dij Ft/6ra

/////

ellatottra jut6 onkoltség havi 6sszegérol is tajékoztatja, ami jelen esetben ....................... ok
** a havi onkoltség 20 napra, napi egy 6ras gondozassal 20 6ra igénybevételére vonatkozik.

3. Ellaté kotelezettséget vallal arra, hogy az intézményben a mindenkori hatalyos
jogszabalyoknak és az e megallapodds mellékletét képezd hazirendnek megfeleld
szolgéltatasokat nytjtja.

Gondozasi sziikségle!e: .................. fokozat a 36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelet 3. sz .
mellékletében foglalt Ertékeld adatlap kitoltését kovetden.

4. Ellato kotelezettséget vallal arra, hogy az ellatas igénybevételét kovetd 1 honapon beliil a
személyi gondozast igénybe vevO Ellatott részére az intézményi protokoll szerint gondozasi
tervet készit az Ellatott, illetve torvényes képviseldje bevonasaval, amely tartalmazza az
ellatasban részesiild allapotidnak megfeleld gondozasi, apolési, fejlesztési feladatokat és azok
megvalositasanak mddszereit.

5. Ellatott a személyes gondoskodast nytijto ellatasokért Hajdihadhaz Varos Onkorményzata
Képviselo-testiiletének mindenkori rendeletében megéllapitott intézményi téritési dij alapjan
kiszamitott személyi téritési dijat fizet. A kalkulalt személyi téritési dijat Ellitott a targyhot
kovetd honap 10. napjaig koteles megfizetni.

Hajdihadhaz: Kossuth u. 11/a sz alatt, Téglés: Sipos s. u 3. sz. alatt.

Az Ellat6 a személyi téritési dij megéllapitasanal az ellatott rendszeres havi jovedelmét veszi
figyelembe.

Tekintettel az 1993. évi III. tv. 116. § (3) bekezdés b,) c) pontjaira, amely szerint a személyi
téritési dij nem haladhatja meg az Ellatott rendszeres havi jovedelmének 25 %-at hazi
segitségnyujtas, 30 %-at ha a hazi segitségnyujtds mellett étkezést is biztositanak, illetve
tdmogaté szolgaltatist.



Az Ellato a szolgaltatds megkezdése elott €s jelen megéllapodasban is az Ellatottat ill. térvényes
képviselojét, gondnokat vagy a téritési dij fizetésére kotelezett személyt értesiti a fizetendd
személyi téritési dijrol.

6. Ellatott és Ellaté megéllapodnak abban, hogy Ellatott 8 napon beliil tajékoztatja Ellatot a
szocialis ellatasra valdé jogosultsag feltételeiben, valamint a kozeli hozzatartozok
személyazonosité adataiban bedllott valtozasokrol.

7. Ell4to6 és Ellatott megallapodnak abban, hogy:

- Ellatottnak jogaban all, hogy a személyi téritési dij feliilvizsgalatat kérje a Fenntart6tol,
amennyiben a téritési dij fizetésére kotelezett jovedelme olyan mértékben csokken,
hogy a hatdlyban 1évé Onkorményzati rendeletben meghatarozott téritésdij-fizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni és

- Ellaténak jogdban all, hogy kezdeményezze a személyi tériti dij Osszegének
feliilvizsgalatat, amennyiben a téritésdij-fizetési kotelezett jovedelme az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 25%-at meghaladé mértékben novekedett.

8. Ellat6 és Ellatott megéllapodnak abban, hogy Ellatott adatokat szolgaltat az Ellatonak a
szocialis igazgatisrol és szocidlis ellatasokrdl szold tobbszor mddositott 1993. évi IIL. tv.
alapjan vezetett nyilvantartasokhoz.

9. Az intézményi jogviszony megsziinik:
+ az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével
« ajogosult halalaval
+ hatarozott idejii megéllapodas esetén a megjelolt idotartam lejartaval, kivéve, ha a
szolgaltatas nyujtas idotartamat meghosszabbitjak
« amegallapodas Ellatott rész€rol torténod felmondasaval.

Az intézményvezetd a megallapodast felmondhatja:

- amennyiben a szolgaltatis biztositasa nem indokolt,

- az ellatott a hazirendet silyosan megsérti,

« Az 1993. évilll. tv. 102. § (1) bekezdés értelmében, amennyiben az ellatott, a torvényes
képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritésidij-fizetési kotelezettségnek
nem tesz eleget, ha

a) hat honapon at folyamatosan téritésidij-tartozas all fenn, és az a hatodik hénap

utolsé napjan a kéthavi személyi téritési dij 0sszegét meghaladja, és

b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.
Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni,
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi téritési dij
megfizetésére vonatkozd kotelezettségnek nem tud eleget tenni, koteles az
intézményvezetdnél rendkiviili jovedelemvizsgélat lefolytatasit kezdeményezni. Az
intézményvezetd a jovedelemvizsgalatot — ideértve az 1993. évi III. tv. 68/B. § és a
117/B. § szerinti esetet is —a 1993. évi IIL. tv. 119/C. § szabalyai szerint lefolytatja, és
a személyi téritési dijat a jovedelemvizsgalat eredményének megfelelden allapitja meg.
Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy nem kéri
a 1993. évi IIL. tv. 102. § (2) bekezdés szerinti jovedelemvizsgélat lefolytatasit, a b)
pont alkalmazasaban ugy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetové
teszik a téritési dij megfizetését.
Ha harom hénapon at téritésidij-tartozas 4ll fenn, az ellatottat, a torvényes képviselot
vagy a téritési dijat megfizetd személyt iradsban tajékoztatni kell a felmondéas



lehetdségérol, annak kezdd iddpontjardl, valamint az 1993. évi IIL. tv. 102. § (3)
bekezdésben foglaltakrol.

10. Ellaté és Ellatott megallapodnak, hogy kozos megegyezéssel — kivéve a hazirendben
szabalyozott rendelkezéseket — a megallapodas tartalméat médosithatjak.

11. A személyes gondoskodast nyujt6 intézményben foglalkoztatott személy, valamint kozeli
hozzatartozdja [a Polgari Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)
8:1 § (1) bekezdés 1. pontjdban meghatarozott személy] az ellatasban részesiild személlyel
tartasi, életjaradéki és oOroklési szerzédést az ellatds idOtartama alatt - illetve annak
megszinésétdl szamitott egy évig - nem kothet.

12. E megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

13. Ellatott kijelenti, hogy az intézménybe torténd felvételkor tdjékoztatist kapott az intézmény
hazirendjérdl, e megéllapodas és a hazirend tartalmat aldirdst megel6zden elolvasta, vagy
hozzatartozdja, vagy mas — nem az Ellatd érdekkorébe tartozd — segitd utjan megismerte,
megértette, azt elfogadta €s a szerzddés 1 példanyat a melléklettel egyiitt, annak alairisat
kovetden atvette. Hozzdjarul, hogy adatait az ellatd felhasznalhatja az informécids
onrendelkezési jogrol és informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. torvény alapjan.

14. Ha az Ellatott a részére nyujtott szolgaltatasokkal illetve a szdmara meghatarozott fizetendd
Amennyiben az intézményvezetd hataridoben nem intézkedik, vagy a panaszt tevd nem ért
egyet az intézkedéssel, az intézkedésrol tortént értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
a fenntartbhoz a Hajddhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntartd
Tarsulashoz fordulhat jogorvoslatért.(4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 1.)

15. Az ellatott segitségért fordulhat, jogai gyakorldsa érdekében: Fiilopné Mezei Aniko,
ellatottjogi képviselohoz. Elérhetdsége: 06/20/489-9546. Levelezési cim: 4025 Debrecen,
Miklés u. 4. fsz. 4.

E-mail: aniko.fulopne@ijb.emmi.gov.hu.

16. Ellaté tajékoztatja az Ellatottat, hogy a személyes gondoskodas keretében nytjtott
alapszolgdltatas esetén a szolgaltaté naponta koteles jelenteni az ellitott egyéni azonositdja
alapjan (TAJ szdm) a szolgaltatds igénybevételét a Kozponti Elektronikus Nyilvantartis a
Szolgaltatas IgénybevevOkrdl (KENYSZI) rendszerbe.

Jelen Megdllapodast a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezdt elfogadjak, és azt
magukra nézve kotelezonek tekintik.

Hajddhadhaz, 201... ., ......c.ooiiiiints
ph.

Szolgaltat6/Ellato
A megéllapodasban foglaltakat tudomasul vettem és annak egy példanyéat atvettem.

Hajduhadhaz, 201 .....................o



Ellatott/meghatalmazottja/képviseldje aldirasa

Kapja:
) T szolgaltatast igénybe vevo Ellatott
2.) Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Hajdihadhaz, Kossuth u. 11/A.)






