T4pidbicske Kozség Onkormanyzatanak képvisels-testiilete 15/2018. (VIL12.)
onkorminyzati rendelete
a 22/2016 (XII.14.) 6nkormanyzati rendelete
a koztisztvisel6k szocialis, joléti, kulturalis és egészségiigyi juttatasairdl, kegyeleti
timogatdsair6l modositasa

Tapiobicske Kézség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a kozszolgélati tisztviseldkrol
szold 2011. évi CXCIX. torvény 237. § - aban kapott felhatalmazas alapjan, valamint az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatirozott feladatkérében eljarva a
kdvetkezdket rendeli el:

1§

A Rendelet az aldbbi 5/4 parasrafussal egésziil ki:

Nyugdijba vonulasi tamogatas

5/A § (1) Tapidbicskei Polgarmesteri Hivatal nyugdijba vonuld koztisztviseldje részére, a
nyugellatasi ellaitds megéllapitasa idejére, jovedelem kiesés kompenzaldsira nyugdijba
vonulési tAmogatast allapit meg.

(2) A tamogatas 6sszege: a mindenkori minimalbér 100 %-a.

(3) A tamogatast az utolsé6 munkaban t61t6tt napon ki kell fizetni.

2.8
Zaré rendelkezések
(1) Ez a rendelet a kihirdetés napjan lép hatalyba, a hatalyba 1épést kovetd napon hatalyat

veszti.
(2) A rendelet kihirdetésérol és egységes szerkezetbe foglalasarol a jegyz6 gondoskodik.

Tapidbicske, 2018. junius 27.

o b{elr/gc(u
dr. Szécsényiné Bala Qz‘szrina

Kanyé Sdandor
Jegyzd polgdrmester

Zaradék:
A rendeletet egységes szerkezetben a mai napon kihirdettem.
Tapiobicske, 2018. julius 12.

o «&ercf A /

dr. Szécsényiné Bata’ Krisztina

jegyzd




1. szamau fiiggelék

Tapiébicske Kozség Onkorméinyzatanak 22/2016. (XIL. 14.) tnkormanyzati rendeletéhez a
kiztisztviselok szocialis, j61éti, kulturalis és egészségiigyi juttatdsairol, kegyeleti tamogatdsairol

a juttatis mértékének és feltételeinek, az elszamolds rendjének, valamint a visszatérités szabdlyai

A 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztviseldkrdl 152. § (2) bekezdése, valamint a 22/2016.
(X11.14.) b 6nkormanyzati rendelet (tovabbiakban: R.) ¢értelmében mint a Tapiobicskei Polgéarmesteri
Hivatal vezetdje az alabbi szabélyokat allapitom meg.

1. Kegyeleti timogatas
(aR. 3. §-hoz)

Osszege 2018-ban: 69.000,- Ft

A temetési segélyre a koztisztviselo haldla esetén a temetési koltségeket viseld kozeli hozzatartozdja
jogosult, a sajat nevére kiallitott szamla ellenében, melyben az elhunyt koztisztviselé neve is szerepel.

Mellékelni kell a halotti anyakonyvi kivonat masolatat.

A kifizetés a szamla bemutatisat kdvetéen 5 napon beliil torténik a jegyzé altal hozott egyszerusitett
hatarozat alapjan.

2. Szemiiveg hozzajarulas
(aR. 4. §-hoz)

Osszege 2018-ban: 65.000,- Ft

Szemiiveg hozzajarulasra a koztisztviseld jogosult, azzal, hogy a szemiivegkészitésrél a szamlat a
Polgarmesteri Hivatal nevére kell kigllitani, a koztisztviselé nevének feltiintetésével egyutt.

Szamla bemutatasat kovetden haladéktalanul ki kell fizetni.
A tamogatas két évente jar.

3. Kulturalis belépd
(aR.5. §-hoz)

Osszege 2018-ban: 69.000,- Ft

A rendelet alapjan a koltségvetési rendelet elfogadasat kovetden junius 30-ig 4t kell utalni a koztisztviseld
munkabér szamlajara.

Kulturalis belépdként a Polgarmesteri Hivatal nevére kiallitott szamla ellenében - a koztisztviseld nevének
megjelslésével - az alabbiak szamolhatdk el:



e Sport rendezvény

e Kulturdlis szolgaltatds belépé, bérlet (muzeum, kiallitas, szinhaz, tanc, cirkusz eldadas, opera,
operett, musical produkcio, kabaré, humorest)

o Allatkerti belépd, bérlet

e Arborétum, fiivészkert belép6

e Mouzi belépd, bérlet

e Strand és csuszdaparki belépd.

A szamla a koltségvetési rendelet elfogadasatél december 31-ig szolhat, melyet a targyévet kovetd januar
15-ig kell a polgarmesteri hivatalban leadni!

A szamlaval nem igazolt koltséghanyadot vissza kell fizetni.
4. Nyugdijba vonulasi témogatés]
Osszege: 138.000,-

A tdmogatasra az a koztisztviseld jogosult, aki a targyévben nyugdijba vonul és munkaviszonya a targycv
janudr elsején is fennallt.

Mellékelni kell a munkaviszony megsziintetése nyugdijba vonulas miatti megsziinteté okiratot.
Kifizetése az utolsé munkaban toltdtt napon torténik.
5. Kozos szabalyok

Amennyiben a koztisztviseld munkaviszonya év kozben keletkezik vagy megszilnik, akkor a juttatas
idéaranyosan jar. Amennyiben azon idészak alatt tobbet hasznalt fel, akkor a jogosulatlanul felhasznalt rész
utan visszafizetési kotelezettsége keletkezik.

E szabélyokat a rendelettel dsszhangban 2018. januar 01-t6l kell alkalmazni, €s minden €v januar 31-ig
feliilvizsgalatra kertil.

Tapidbicske, 2018. januar 02.

S /
oy SrLoacd
Jcsényiné Bata Krisztina

jegyz6

! Megallapitotta a 15/2018.(VII.12.) dnkormanyzati rendelet 1. §-a
2



INDOKOLAS

a 22/2016. (XI1.14.) 6nkormanyzati rendelet médositiasinak
indokolasa
a koztisztviselok szocidlis, joléti, kulturalis és egészségiigyi juttatiasairdl, kegyeleti
tamogatasairol

Magasabb jogszabalyokkal torténd jogharmonizacié miatt sziikségessé valt a helyi rendelet
modositasa.

ELOZETES HATASVIZSGALAT

a 22/2016. (XIL.14.) 6nkormanyzati rendelethez
a koztisztviselok szocidlis, joléti, kulturilis és egészségiigyi juttatasairdl, kegyeleti
tamogatasairol

Tarsadalmi kihatds: nincs

Gazdasagi kihatas: nincs

Koltségvetési kihatas: kiadasok emelkedése

Kornyezeti kihatas: nincs

Egészségiigyi kovetkezmények: koztisztviselok egészségmegdvasa
Adminisztrativ terheket befolydsol6 hatasai: nincs

Egyéb hatasa: koztisztvisel6i komfortérzet javulasa

Megalkotasanak sziikségessége: jogszabaly-valtozas, inflaciokdvetés
Megalkotasa elmaradasanak varhato kivetkezményei: torvényességi észrevétel
Alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, tiargyi ¢és pénziigyi feltételek:
Rendelkezésre allnak.



