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i n d o k o l á s a



Általános indokolás

A Nézsai Közös Önkormányzati Hivatalnál foglalkoztatott köztisztviselők a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 133.§-ban foglaltak szerint havonta illetményre jogosultak. A Kttv. 132.§-a rendelkezik arról, hogy az illetményalap összegét évente a Magyarország központi költségvetésről szóló törvény állapítja meg úgy, hogy az nem lehet alacsonyabb, mint az előző évi illetményalap.

Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. törvény 58.§ (1) bekezdése értelmében a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 132. §-a szerinti illetményalap 2020. évben 38 650 forint.

Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. törvény 58. § (6) bekezdése alapján a helyi önkormányzat képviselő-testülete rendeletben a 2020. évben – az önkormányzat saját forrásai terhére – a képviselő-testület hivatalánál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában – a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben foglaltaktól eltérően – az (1)
bekezdésben meghatározottnál magasabb összegben állapíthatja meg az illetményalapot.





Részletes indokolás

1.§-hoz 

A rendelet a Nézsai Közös Önkormányzati Hivatalban foglalkoztatott valamennyi köztisztviselőre vonatkozik.

2.§-hoz

2020. évre az illetményalap a költségvetési törvényben szereplő 38.650 forinthoz képest 20 %-kal magasabb összegben, 46.380 forintban kerül megállapításra.

3.§-hoz

A magasabb illetményalapot az önkormányzat csak saját költségvetése terhére állapíthatja meg

4.§-hoz

A rendeletet 2020. évre, azaz 2020. január 1-jétől megállapított illetményekre, 2020. december 31-ig kell alkalmazni.

5.§-hoz

A rendelet hatályvesztésének az időpontjáról rendelkezik. 


