Pilismarót Község Önkormányzat képviselő-testületének 
11/2017. (V.30.) önkormányzati rendelete
a köztisztviselők szociális, jóléti, kulturális és egészségügyi juttatásairól, kegyeleti támogatásairól

Pilismarót Község Önkormányzat Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 237. § - ában kapott felhatalmazás alapján, valamint az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 
1. Juttatások

1. § (1) A rendelet hatálya a Hivatal köztisztviselőire és a 8. § kivételével a polgármesterre (a továbbiakban: együtt köztisztviselő) terjed ki.

(2) A rendeletben meghatározott juttatások a nem teljes munkaidőben foglalkoztatott, azaz a részmunkaidős köztisztviselőket munkaidő-arányosan illetik meg. 
(3) A juttatásra a köztisztviselő a kinevezésben meghatározott próbaidő lejártával válik jogosulttá, az év közben keletkezett jogviszony esetén a juttatások időarányosan járnak.
(4) A juttatások mértékének, megállapításának rendjét, valamint kifizetésének, visszafizetésének és elszámolásának részletes szabályait a Hivatal közszolgálati szabályzata tartalmazza.

2. § A köztisztviselő részére szociális támogatás nyújtható a következő esetekben:

a) létfenntartást önhibáján kívül veszélyeztető ok bekövetkezése miatt, ha az egy családtagra jutó nettó jövedelem nem éri el az illetményalap kétszeresét,
b) baleset bekövetkezése miatt előálló munkaképesség csökkenés végett, 

c) váratlan indokolt kiadás felmerülése esetén, melyek következtében a köztisztviselő nem képes maga vagy családja létfenntartását biztosítani,
d) beiskolázási terhek enyhítése céljából, ha a gyermek az általános iskolai vagy középfokú tanulmányait nappali tagozaton folytatja, és az egy családtagra jutó nettó jövedelem nem éri el a mindenkori minimálbér 100 %-át.

e) gyermek születését követően, ha az egy családtagra jutó nettó jövedelem nem éri el a mindenkori minimálbér 100 %-át.

3. § (1) Jóléti juttatásként a köztisztviselőt évente ruházati költségtérítés illeti meg. 
(2) A juttatás mértéke 70 000 Ft., anyakönyvvezető esetében 120 000 Ft.
4. § (1) Egészségügyi juttatásként látásjavító szemüveg (kontaktlencse), valamint monitor előtti munka végzéséhez szükséges monitorszemüveg készítéséhez való hozzájárulásra jogosult a köztisztviselő. 
(2) A juttatás mértéke 50 000 Ft.
(3) A juttatásra a köztisztviselő 2018. évtől minden második évben jogosult.  
5. § (1) A köztisztviselő közeli hozzátartozójának halála esetén kegyeleti juttatásra jogosult, ha az egy családtagra jutó nettó jövedelem nem éri el a mindenkori minimálbér 100 %-át.
(2) A juttatás legkisebb összege 70 000,-ft, maximális összege a minimálbér kétszerese.
2. Illetményelőleg, illetménykiegészítés
6. § A köztisztviselő évente 1 alkalommal kérésére, indokolás nélkül kamatmentesen visszafizetendő illetmény-előlegre jogosult.
7. § A Hivatal köztisztviselője felsőfokú iskolai végzettség esetén alapilletménye 10 %-ának megfelelő mértékű illetménykiegészítésre jogosult, a középfokú iskolai végzettség esetén 2018. évtől kezdődően az alapilletménye 5%-ának megfelelő mértékű illetménykiegészítésre jogosult.

3. A juttatások fedezetére szolgáló keret

8. § A juttatásokra kifizethető keret összegét - a polgármesternek nyújtott juttatások kivételével - Pilismarót Község Önkormányzat Képviselő-testülete mindig az adott évre vonatkozóan, az önkormányzat gazdasági helyzetének függvényében, az önkormányzat éves költségvetéséről szóló rendeletében állapítja meg. 

9. § A jegyző év közben a köztisztviselők juttatásaival kapcsolatban bármikor kérheti, hogy az adott költségvetési évre a képviselő-testület a juttatásokra előirányzatot állapítson meg, vagy ha a juttatásokra megállapított előirányzat kevésnek bizonyul azt emelje meg. 
10. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.  

(2) Hatályát veszti
a) Pilismarót község Polgármesteri Hivatalában dolgozó köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 8/2000. (X.30.) önkormányzati rendelet,

b) a polgármesteri hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők egyéb juttatásairól és támogatásairól szóló 15/2001. (X.29.) önkormányzati rendelet. 
