Oreglak Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
172019. ( 1. 24.) 6nkormanyzati rendelete
a kiztisztviselok szocidlis, joléti, kulturilis, egészségiigyi juttatasairdl,
a szocidlis és kegyeleti timogatdsairél, valamint az illetményalap meghatirozasarél.
(egységes szerkezetben a modositdsdra kiadon 1/2020. ( 11.12.) dnkormdnyzati rendelettel és a 2/2021. ( 1.4.) polgdrmesteri rendelettel)

Oreglak Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a kozszolgdlati tisztviselokrol sz616 201 1. évi CXCIX. térvény 226. § (7) bekezdésében, a 234. § (3)-(4)
bekezdésében, a 237. §-dban. valamint Magyarorszdg 2019. évi kozponti kltségvetésérdl sz616 2018. évi L. torvény 60. § (6) bekezdésében Kapott felhatalmazds
alapjdn. az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjiban meghatirozott feladatkérében eljdrva a kdvetkezoket rendeli el:

| Fejezet

Altatdnos rendelkezések

1. § (1) E rendelet hatdlya az Oreglaki Kozos Onkorminyzati Hivatalban (a tovibbiakban Hivatl) foglalkoztatott kizszolgdlati tisztviselokre. iigykezeldkre
(a tovibbiakban: koztisztviseld) terjed ki.

(2) A koztisztviseld részére visszatéritend vagy vissza nem téritendé szocidlis, joléu, kulturilis és egészségiigyi juttatisok adhat6ak.

(3) A (2) bekezdés szerinti juttatdsok a nem teljes munkaidben foglalkoztatott, azaz a részmunkaidds koztisztviselsket munkaidé-ardnyosan illetik meg.

(#) A rendelet 4., 8-12. és 15. §-aiban meghatdrozott szabilyokat a foglalkoztatasi jogviszonyban Iévé polgdrmester tekintetében is alkalmazni kell

2. § (1) A Hivatal kéltségvetésében szocidlis és kegyeleti timo
€s nem csoportosithatd dt. A szocidlis keret konkrét
jegyzé dllapitja meg.

(2) Ha az adott koltségvetési évre a Képviselo-testiilet:

gatdsok céljira fedezetet kell biztositani (szocidlis keret), amely mds célra nem hasznilhatd fel
—a7-12. §-okban meghatdrozott ~ timogatdsi formik szerinti megoszldsit a Kdzszolgdlati Szabilyzatban a

a juttatdsokra eldirdnyzatot nem dllapit meg, vagy

a juttatdsokra és timogatdsokra megillapitott keret kevésnek bizonyul, a jegyz0 év kézben pételdirinyzatot kérhet. A Képviselo-testiilet e kérésnek a
koltségvetési rendelete modositdsdval tehet eleget

(3) A joviihagyott eléirdnyzat adott évi felhaszndlatlansiga miatt keletkezd pénzmaradvany a kdvetkez évben a Képviselo-testiilet dontése alapjin -
meghatdrozott mértékben és arinyban — hasznilhaté fel az e rendelet tdrgydt képezo juttatisokra és timogatdsokra.

(4) A juntatdsok fedezetéiil szolgdls keretet az e rendzletben és a Kozszolgdlati Szabdlyzatban meghatirozott mddon kell felhaszndlni

(5) Az egyes juttatdsokrol és timogatdsokrdl évenként elkiilonitett nyilvintartdst kell vezetni

(6) A timogatdsok folyésitdsdval, illetve biztositdsaval kapesolatos feladatokat a Hivatal pénziigyi és személyiigyi tigyintézéje latja el

11 Fejezet

A koztisztvisel§ dijazisa

3.§'2 A Képviseld-testiilet a Hivatalinil foglalkoztatott kéztisztviselék vonatkozdsdban 2021 .évben 46.380 forint dsszegben hatirozza meg az
illetményalapot.

Cafetéria

4.§(1) A koztisztviselSt és az iigykezeldt évente a Kitv. 151 §-a alapjdn Cafetéria juttatis illeti meg.

(2)*55 A Kepviseld-testiilet Magyarorszdg 2021. évi kdzponti kéltségvetéséral sz6l6 2020. évi XC. t6rvény 61.§ (4) bekezdésében foglaltak alapjan 2021.
évre vonatkozéan a kéztisztviselok éves cafetéria keretét brutté 400.000 forintban dllapftja meg.”

(3)A Cafetéria juttatds részletes szabdlyait ajegyzo dllapitja meg a Hivatal koztisztviselire vonatkozé vilaszthaté béren kiviili juttatdsok ( cafetéria)
Szabdlyzatdban.

Hletménykiegészités

5. § (1) A Kutv. 234, § (3)-(4) bekezdése alapjin a Képviselo-testiilet a felsofokd, valamint a kozépfoku végzettségii koztisztviselok részére
illetménykiegészitést dllapit meg.

(2) Az illetménykiegészités mértéke 2019. évben egységesen az alapilletmény 10 %-a.
(3) A képviselb-testiilet a (2) bekezdés szerinti illetménykiegészités mértékét minden évben a koltségvetési rendeletben szabdlyozza.

Képzettségi potlék

! Madositotta az 1/2020, (IL12) e 1.§-a Hatdlyos: 2020 [ebrudr 13-161
2 Médositotta a 2/2021.(1.4.) polgdrmesteri rendelet 1.§-a Hatdlyos-2021. janudr 05-181
3 Modositotta a 2/2021. {1.4.) polgirmesteri rendelet 1.§-a Hatdlyos 2021, januér 05-t8)
+ Médositotta az 1/2020. (I1.12.) 6r. 2. §-a Hatilyos: 2020. februdr 13-t6]
* Mddositotta a 2/2021. {1.4.) polgdrmesteri rendelet 2.§-a Hatélyos: 2021. januir 05-t6l

® Modositotta a 2/2021.().4.) polgarmesteri rendelet 2.§-a Hatalyos: 2021. janudr 05-t3]



6. § (1) A Hivatal kéztisztvisel§jét - a személyi juttatisok eldirinyzata terhére - a Ketv. 142, §-dban foglaltak szerint képzeuségi potlék illeti meg.

(2) A képzettségi pétlékra jogosité munkakordket és képzettségeket a Kézszolgilati Szabilyzat tartalmazza

1IN Fejezet

Kiztisztviseldi juttatdsok, timogatisok

7. § (1) A koztisztviseld részére az onkormdnyzat az alibbi szocidlis, jéléti, kulturdlis és kegyeleti juttatdsokat és timogatdsokat biztositja:

a) illetményeldleg

b) képzési. tovibbkeépzési timogatis
c) rendkiviili szocidlis timogatds

d) kegyeleti gondoskods. timogatds
e) egészségligyi juttatds

(2) A juttatdsok és timogatdsok fedezetéiil szolgdld. az 6nkormdnyzat éves koltségvetéseben biztositott keretdsszeget a Kozszolgilati Szabdlyzatban foglaltak
szerint kell felhasznalni.

Hletményeldleg

8.4. (1) A koztisztviseld szimira, kérelmére illetményelSleg biztosithaté

(2) Az (1) bekezdésben meghatidrozott illetményeldleg mértékét, feltételeit, a kifizetds és a visszafizetés rendjét — a kdzponti jogszabilyokkal dsszhangban ~ a
kozszolgilati szabdlyzat tartalmazza

(3) Az illetményeldleg kifizetését a jegyzd engedélyezi

Képzési timogatds

9.8. (1) A Hivatal koztisztviseldinek az dnkorminyzati vagy hatésdgi munkdjukhoz elengedhetetlenil sziikséges, képzési, tovibbképzési, nyelvtanuldsi,
jelnyelvi tolmdcsi tanulmanyaihoz tdmogatdst /eher biztositani:
a) kamatmentes visszatéritends, vagy
b) vissza nem téritendd timogatds formdjdban
(2) A tdmogatist csak az iskolarendszerii oktatdsban valé részvétel esetén lehet adm.
(3) Pénzben fizetendd timogatdst csak abban az esetben lehet megéllapitani, ha a feladat elldtdsdhoz sziikséges tanulminyok meglétét jogszabdly frja eld, és a
koztisztviselovel legaldbb a tanulmanyok végzésével azonos idotartamra tanulminyi szerzdést kitstiek.
(4) Az (1), (2) és (3) bekezdésben meghatdrozott timogatdsok tovibbi feltételeit, ménékét. az elbiralds rendjét, a timogatds kifizetésének, elszamoldsinak
rendjét, a visszafizetésre vonatkozé szabilyokat a kozszolgdlati szabdlyzat tartalmazza

Rendkiviili szocidglis tdmogatds
10. § A kdztisztviselo megélhetését veszélyeztetetd rendkiviili élethelyzet esetén rendkiviili szocialis timogatdsban részesithetd
Kegyeleti gondoskodds, tdmogatds

11. § (1) A jegyz0 a kozszolgilat halottjavd nyilvdnithatja azt az elhunyt kéztisztviselst, illetdleg a HivatalbSl nyugillomdnyba vonult elhunyt kéztisztviseldt.
aki feladatait dtlag feletti eredménnyel litta el és jelentésen hozzijirult a Hivatal eredményes miikadéséhez.

(2) A Hivatal a temetés koltségét egyedi dontéssel részben vagy egészben dtvillalhatja.

(3) Temetési segély adhaté a koztisztviseldnek a polgdri torvénykonyvrél sz616 2013, évi V trvény 8:1. § 1. pontjdban felsorolt kézeli hozzdtartozéja halila
esetén.

(#) A temetési segély 6sszege a mindenkori illetményalap 100%-ig terjedhet, amelynek kifizetését a jegyz6 engedélyezi

(5) Az (1)-(2) bekezdésekben meghatdrozott timogatis megitélésének €s kifizetésének médjdt a kézszolgdlati szabalyzat tartalmazza

Egészségiigyi juttatds

12 §. (DA kdztisztviselot a kovetkezd egészségiigyi juttatds illeti meg:
a) szemiiveg (kontaktlencse) készitésének dijihoz 16riéné — vissza nem téritendd — hozzéjirulds, ha munkakére elldtdsihoz a szdmitdgep folyamatos
haszndlata sziikséges
b) egészségiigyi szirb vizsgalatok timogatdsa.
(2) A szemiiveg készitéséhez a hozzijdrulds a mindenkori illetményalap 70 %-val megegyezd dsszeg. €s kérelemre 2 évente igénybe vehetd juttatds

A koztisztviseld jutalmazdsa
13. § (1) A hivatal eredményes tevékenysége érdekében teljesitett szorgalmas, példamutaté munkavégzésért, a szervezet szempontjdbél fontos, viratlanul
jelentkezd feladatok elvégzéséért. ezen eredmények kozvetlen, rovid idon beliil torénd dszitonzésére a hivatal koztisztviselsi jutalomban részesithetok.

(2) Az eseti jutalomkeret éves ménékét a képviseld-testiilet az éves koltségvetésben hatirozza meg.

Az anyakinyvvezetot megilletd rulidzati koliségtérités



14.§.(1)A hivatal anyakonyvvezetor feladatokat elldté koztisziviseloje a szertartds tnnepélyességének biztositisa céljabol ruhdzati koltségteritésre jogosult.
melynek mértéke a mindenkon illetményalap 100%-a

(2)A ruhdzati Kltségtérités Kifizetésének és elszamolisanak részletszabdlyait a Kozszolgalati Szabalyzat hatirozza meg
Bankszimlahozzdjirulds
15. § (1) A koztisztviseloket a bankszdmla fenntartisdhoz kapesoloda kiltségeik (bankszamla vezetési dif, havi egyenlegértesité kidllitdsa, postdzasa, bankkdrtya
éves dija, stb.) enyhitésére bankszimla-hozzdjarulas illet meg

{1} A bankszimla-hozzdjarulds 6sszege 1000 Ft/fo/hé

v Fejezet

A juttatasok fedezetére szolgilé keret

16. §. (1)A juttatasokra Kifizetheto keret tsszegét a képvisel6-testiilet mindig az adoti évre vonatkozdan, a Hivatal éves Koltségvetésében allapitja meg.
17 §. (1) A jegyzonek a rendelet végrehajtdsdval kapesolatos felelbssége:

a) a jegyz0 felelos az e rendeletben és a tovébbi hatdlyos jogszabdlyokban foglaltaknak megfeleld Kozszolgalati Szabdlyzat elkészitéséeért,
b) a rendeletben szabalyozott juttatdsok fedezetéiil szolgdlo eldirdnyzatok koltségvetési rendelet-tervezetben vald megalapozott, redlis igényekhez igazodo
szerepeltetéséért, beleértve a juttatisokat, timogatdsokat terheld jarulékokat és adoterheket is,

c) a jegyz6 felelos a jovahagyott eléiranyzatokkal torténo megfeleld gazdilkodasért.

18 § (1A juttatdsok fedezetére szolgild dsszegeket az 6nkorminyzat koltségvetésében meghatarozottak, e rendeletben meghatdrozottak és a kézszolgdlati
szabalyzatban meghatdrozott médon kell felhaszndlni

v Fejezet

A juttatisokkal kapcsolatos egyéb jegyzoi feladatok

19.§. (1) A jegyz6 a személyiigy1 €s pénziigyi iigyintéz6 kozremilkodesevel koteles
a) a juttatdsok koriltekintd felhasznildsdrol gondoskodni,

b) a Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok szocidlis helyzetét, csalddi koriilményeit folyamatosan figyelemmel kisérni, rendkiviili élethelyzet esetén a
Juttatdst kérelem nélkdl. hivatalbdl megdllapitani,

c) a juttatdsokkal kapcsolatos jarulék-és adSterhek befizetésérdl gondoskodni

konkrét feladatait. valamint az egyes feladatok felelgseit.

20. §. (1) A jegyzo a kozszolgdlat szabdlyzatban kételes meghatdrozni a Hivatal e rendeletben szabdlyozott juttatdsokkal és timogatdsokkal kapcsolatos
Konkrét feladatait, eljdrdsinak részletes szabilyait, pénziigyi €s személyiigyt iigyintézo e rendeletben szabilyozott juttatdsokkal és timogatdsokkal kapcsolatos

VI. Fejezet
Ziré rendelkezések

21. § (1) E rendelet 2019. janudr 01-én Iép hatdlyba.

(2) E rendelet hatdlyba lépésével egyidejiileg hatalydt veszti Oreglak Kozség Onkorminyzata Képviseld-testuletének a koztisztviselok jubileumi
jutalmazdsdrdl €s egyéb juttatdsairdl sz616 14/1995.(1X. 21.) onkormdnyzati rendelete.
(3) A rendelet kihirdetésérdl a helyben szokidsos médon a jegyzo gondoskodik.

(4) E rendelet a belso piaci szolgdltatdsokrol sz6lé, 2006 december 12-1 2006/123EK eurdpai parlamenti s tandcsi iranyelvnek valo megfelelést szolgalja
Oreglak, 2019. januir 23.

Maczucza Miklés sk
polgdrmester

Radéné Lelkes Erka sk
jegyzb
Zdradék.

A rendelet 2019. janudr 24. napjan kihirdetésre kerult

Oreglak, 2019 janudr 24
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