ÁLTALÁNOS INDOKOLÁS

a Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal hivatali és nyugállományú állományát megillető juttatásokról és támogatásokról szóló 1/2015.(I.30.) önkormányzati rendelete módosításához

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény a köztisztviselők részére adható illetménykiegészítés mértékét önkormányzatok esetében az alábbiak szerint szabályozza:
234. § 
 (3) A helyi önkormányzat rendeletben egységesen valamennyi felsőfokú iskolai végzettségű köztisztviselőnek a tárgyévre illetménykiegészítést állapíthat meg, amelynek mértéke a köztisztviselő alapilletményének
a) a megyei önkormányzatnál, a megyei jogú városnál legfeljebb 40%-a,
b) községi önkormányzatnál legfeljebb 20%-a,
c) az a) és b) pontban nem szereplő önkormányzatnál legfeljebb 30%-a.
(4) A helyi önkormányzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészítést állapíthat meg egységesen valamennyi érettségi végzettségű köztisztviselőnek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.
(5) A (3) és (4) bekezdésben meghatározott illetménykiegészítések egymástól függetlenül is megállapíthatóak.

RÉSZLETES INDOKOLÁS

1. §-hoz

Mivel az illetménykiegészítés csak tárgyévre állapítható meg, ezért szükséges a 2. § módosítása, melyben a képviselő-testület az érettségi végzettségű köztisztviselőknek 2021. évre is illetménykiegészítést állapít meg, melynek mértéke a továbbiakban is a köztisztviselő alapilletményének 20 %-a. 

2. §-hoz

A hatálybalépés időpontjáról rendelkezik.
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