4. melléklet a 4/2016. (1. 18.) 6nkormdnyzati rendelethez

KERELEM

Sziiletési tamogatas igényléséhez

1. Kérem, hogy a 20 ........coooiiiiiiiiiiiienn, napjan szlletett ...
TIEVIL oriniitie et e e r et et naaeaas lakcimu gyermekemre sziiletési

tamogatast megallapitani sziveskedjenek.

Indokolas:

2. Kérelmezo6 adatai

3. A kérelem benyijtasdnak idépontjaban - az egy fére jutd jovedelem szamitisa
szempontjabél figyelembe vehetd- a kérelmezd csaladjaban a kérelmezdvel azonos
lakcimen €16 kozeli hozzatartozok adatai

Név Sziletési hely, id6 TAl Anyja neve

- hazastarsa, élettarsa

- egyéb kozeli
hozzatartozok

- gyermekei




4, Jovedelmi adatok

A jdvedelmek tipusai

A kérelmezd
jovedelme

A kérelmezével
kzds csalddban
818 hazastars
(élettars)
jovedelme

A kérelmezbvel
azonos lakcimen
eld kdzeli
hozzdtartozék
jovedelme

Osszesen

1. Munkaviszonybdl, munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonybdl szdrmazo
jovedelem és tappénz

2. Térsas és egyéni vallalkozdsbél szdrmazé
jovedelem

3. Ingatlan, ingé vagyontargyak
értékesitésebdl szarmazd jévedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugellatas, egyéb
nyugdijszer( ellatasok

S. A gyermek ellatasdhoz és gondozasahoz
kapcsclddd tamogatasok (kildndsen: GYED,
GYES, GYET, csaladi potlék,
gyermektartasdij, drvaellatas)

6. Munkaligyi szervek altal folyositott
rendszeres pénzbeli ellatés

7. Fdld bérbeadasabdl szarmazé jovedelem

8. Egyéb (kiildndsen: kapott tartas-,
Oszténdij, értékpapirbél szarmazé
jbvedelem, kis dsszeg kifizetések, alkalmi
munkdbdl szarmazé jévedelem, &stermeldi
tevékenységbdl szarmazd jévedelem stb.)

9, Jarasi Hivatal dltal folydsitott rendszeres
pénzbeli ellstds

10. Osszes brutté jovedelem

11. Személyi jovedelemadod vagy eléleg
Osszege

12. Egészségbiztositasi és nyugdijjarulék
{sszege

13. Munkavallaldi jarulék dsszege

14. A csalad ésszes nettd jévedelme [{10-
11+12+13}]

15. A csalad ésszes nettd jovedelmét
csbkkentd tényezdk (tartdsdij Hsszege)

16. AZ UGYINTEZO TELTI K
Onkormanyzat altal folydsitott rendszeres
pénzbeli elidtas




A kérelemhez mellékelni kell a jovedelemnyilatkozat 1-16. pontjaiban feltiintetett
j6vedelmek valodisaganak igazolasara szolgalé iratokat.

-

Egy fére juté havi csaladi nett6 jévedelem (iigyintézé tolti ki): ...........................o.l.
Ft/hé.

A kérelemhez csatolom:;

A gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatanak fénymaésolatit.

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek. Hozzajarulok a nyilatkozatban
szerepld adatoknak a szocialis igazgatasi eljarasban térténd felhasznalasahoz, kezeléséhez.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatok valédisagét a szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrél szélé 1993. évi Il térvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocialis
hataskért gyakorlé szerv — a Nemzeti Adé és Vamhivatal hataskérrel és illetékességgel

rendelkezd addigazgatosaga Utjan — ellenérizheti.

Bilintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kérelemben kozélt adatok a
valosagnak megfelelnek.

a kérelmez¢6 alairasa

Téjékoztato a kérelem kitoltéséhez

1. A jovedelmi adatok kitiltéséhez

1.1 A kérelem beaddsakor szilkséges a kérelmezd és a kérelmezdvel azonos lakcimen €16 kozeli
hozzétartozdk jévedelmének vizsgalata.

1.2, Egyedill €16: az a személy, aki egyszemélyes hiztartasban lakik.

1.3. Csalad: egy lakisban vagy személyes pondoskodast nyijié bentlakasos szocialis, gyermekvédelimi
intézményben egyiltt é16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé kozeli hozzétartozok
koziossége.

1.4 Kozeli hozzitartozdnak szdmit:

1.4.1. a hazastars, az élettars;
1.4.2. a 18. életéveét be nem 51ttt gyermek vonatkozaséban a vér szerinti és az drokbe fogadé sziils, illetve

a sziil6 hdzastirsa vagy élettarsa; valamint az |.4.3. pontban meghatérozott feltételeknek megfelels testvér;

1.4.3. az a vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt gyermek - a Polgéri
TorvénykényvrOl sz616 2013. évi V. torvény szerinti gyermekvédelmi nevelBsziil altal e jogviszonya
keretében nevelt gyermek kivételével -, aki

1.4.3.1. hiszévesnél fiatalabb és 6nalld kereseite] nem rendelkezik,

1.4.3.2. huszonhdrom évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezik és nappali oktatds munkarendje

szerint tanulmanyokat folytat,
1.4.3.3. huszontt évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezik és felsboktatdsi intézmény nappali

tagozatin tanulmdnyokal folytat,

1.4.3.4, tartésan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogvatékos, korhatarra vald
tekintet nélkill, amennyiben ez az dllapot a gyermek 25. életévének betditését megelézden is fennallt.

1.5.Jovedelem: a személyi jévedelemaddrol sz616 térvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy killfsldrs!
szérmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az egyszeriisitett vallalkozéi adérdl, illetve az
egyszerlisitert kozteherviselési hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adot, illetve hozzijarulast kell fizetni.

1.5.1. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszdmitasinal a
bevételt az elismert kiltségekkel és a befizetési kotelezetiséggel csdkkentett Ssszegben kell feltiintetni.



1.5.2.Elismert kaltségnek mindsiil a személyi jsvedelemadordl szolo térvényben elismert kiliség, valamint
a fizetett tartasdij.

1.5.3. Befizetési kitelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszertisitett vallalkozisi add, a
maganszemélyt terheld egyszeriisitett kozteherviselési hozzdjdrulds, egészségbiztositasi hozzajarulas és
jarulék, egészséplipyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositdsi jairulék, magan-nyugdijpénztari
tagdij és munkavallaldi jarulék,

1.54. Ha a magénszemély az egyszeriisitett véllalkozdi adé vagy egyszeriisitett kozteherviselési
hozzdjarulds alapjaul szolgdld bevéielt szerez, a bevétel csdkkenthetd a személyi jovedelemadérdl széld
torvény szerint elismert kdltségnek mindsdlé igazolt kiaddsokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval.

1.5.5. A mezdgazdasigi &stermeld adoévi stermelésbil szdrmazd bevétele csokkenthetd az igazolt
kiltsépekkel, tovabba a bevétel 40%-dnak megfelelé Osszeggel vagy a bevéiel 85%-anmak, illetve
dllattenyésztés esetén 94%-anak megfelel tsszegpel abban az esetben, ha az éstermeld bevétele nem t5bb
mint a kistermelés ériékhatara. Ha az &stermeld részére timogatdst folydsitottak, a bevétel akkor cstkkenthetd,
ha az nem t6bb mint a kistermelés értékhatardnak a folydsitott tdmogatéssal névelt 5sszege.

1.5.6. rendszeres pénzelltds: a tdppénz, a csecsembgondozasi dij, a gyermekgondozasi dij, az oregségi
nyugdij, a korhatdr el6tti ellatds, a szolgdlati jirandGsdg, a balettmiivészeti életjaradék, az atmeneti
bénydszjaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a rehabilitdciés jaradék, a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasai, az dregségi jaradék, a munkaképtelenségi jaradék, az dzvegyi jaradék, a nivelt Gsszegii Sregségi,
munkaképtelenségi és dzvegyi jaradék, az 6zvepyi nyugdij - kivéve az ideiglenes dzvegyi nyugdijat, tovabba
a hdzastarsa jogén arvaelldtdsra jogosult fogyatékkal é18, illetve tartdsan beteg vagy legaldbb két arvaelldtasra
Jjogosult gyermek eltartdsarél gondoskodd személy Gzvegyi nyugdijit -, a baleseti tappénz, a baleseti
rokkantsdgi nyugdij, a hozzatartozdi baleseli nyugellatds, az Flt. alapjan folydsitott pénzbeli ellatds, az
dtmeneti jaradék. a rendszeres szocialis jaradék, a banyaszok egészségkérosodasi jaradéka, a rokkantsigi
jaradék, a hadigondozottak ¢és nemzeti gondozottak pénzbeli ellitisai, a gyermekgondozasi segély, a
gyermeknevelési timogatas, az iddskoriak jaradéka, a rendelkezésre alldsi tdmogatds, a bérpdtld juttatds,
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, a rendszeres szocidlis segély és az epészségkirosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatds, az é4poldsi dij, a nemzeti helytilldsért elnevezésii potlék, a kézszolgélati
Jjaradék, valamint az unids rendeletek alapjan kiilfsldi szerv altal folydsitott egyéb azonos tipusi ellatas;

1.5.7. keresftevékenység: ha e térvény mdskénl nem rendelkezik, minden olyan munkavégzéssel jard
tevékenység, amelyért ellenérték jar, kivéve a tiszteletdij alapjn végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdij
mértéke a kotelezd legkisebb munkabér 30 szdzalékéit nem haladja meg, valamint a mezégazdasagi dstermeli
igazolvinnyal folytalott levékenységet, ha az abbdl szdrmazo bevételt a személyi jovedelemadérdl szdlo
szabdlyok szerint a jovedelem kiszamitdséndal nem kell figyelembe venni; nem minésiil ellenértéknek a fogadé
szervezet altal az Snkéntesnek kiilén tdrvény alapjan biztositott juttatds, valamint a szocialis szévetkezet (ide
nem értve az iskolaszOvetkezetet) lagja altal a szdvetkezetben végzelt tevékenység -ellenérickeként
megszerzett, a személyi jdvedelemaddrdl szol6 16rvény alapjdn adomentes bevétel;

1.6. Nem mindsil jévedelemnek. igy a jévedelembe sem kell beszamitani az dnkormanyzati segélyt, a
lakasfenntartasi tdmogatast, az addéssagesokkentési timogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyijtott tAmogatdst, a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds melletti potlékot, a neveldszillék
szamara fizetett nevelési dijat és killon elldtmdnyt, az anyasdgi (dmogatést, a tizenharmadik havi nyugdijat, a
szépkoriak jubileumi juttatdsét, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit,
a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossdgi 1dmogatast, a fopado szervezet alial az dnkéntesnek kiilén
torvény alapjan biztositott juttatst, az alkalmi munkavallaloi kényvvel tiriénd munkavégzés, az egyszertisitett
foglalkoztatas, valamint az addrendszeren kiviili keresettel jir6 héaztartdsi munka havi ellenértékét, a hézi
segitségnyjtas keretében tarsadalmi gondozasérl kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyijtott
tamogatast.

1.7 A jovedelemszamitasnal figyelmen kivill kell hagyni a kdzfoglalkoztatdsbol szarmazé havi
Jjovedelemnek a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatds dsszegét meghalado részét,

1.8. A kérelmezd és a kozeli hozzAtartozok jovedelmét kitlsn-kiildn kell feltiintetni. A csaladi pétlékot, az
arvaellatast és a tartasdij cimén kapoit 6sszeget annak a személynek a jivedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folyésitjak.

1.9 A havi jovedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem beny(jtasat megeldzd honap alait,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozdshél, Gstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyujtdsat megel6zd tizenkét honap alatt kapott tisszeg egyhavi atlagét kell egyiittesen figyelembe venni.

1.10 Jovedelem tipusai

1.10.1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztalasi viszonybol szadrmazd jovedelem: kiildndsen a
munkaviszonyban, kzalkalmazotti, kdzszolgélati jogviszonyban, birosagi, ligyészségi, igazsagligyi szolgalati
jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Add- és Vamhivatal, polgari nemzetbizionsagi



szolgalatok hivatdsos és szerzddéses szolgalati jogviszonydban folytatott munkavégzésre irdnyuld
tevékenységbdl, tovabbia szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremiikddést igényld - tevékenységhbél
szarmazd jvedelem,

1.10.2. Térsas és egyéni vallalkozdsb6l, Gstermeldi, illetve szellemi és mds 8n4ll6 tevékenységbél szarmazé
jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabbd a bérbeadd, a valasztott kdnyvvizsgilé tevékenységébsl
szdrmazé jovedelmet, a gazdasdgi tarsasig magdnszemély tagja 4ltal killon szerzodés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast,

1.10.3.  Tappénz, gyermekgondozisi tAmogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemogondozasi dij, gyermekgondozdsi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési timogatas, csaladi
potlék, gyermektartasdij.

1.10.4. Nyugelldtds és egyéb nyugdijszeri rendszeres szocidlis ellatasok: dregségi nyugdij, dzvegyi és
szill6i nyugdij, drvaelldtas és baleseti hozzatartozéi nyugelltésok; korhatdr elétti ellétas, szolgélati jaranddsag,
balettmiivészeti életjdradék, atmeneti banydszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas, rokkantségi
Jjaradék, rehabilitacids jaradék, politikai rehabilitacids eilétdsok, hdzastarsi poétlék, hizastirs utén jaro
jovedelempotlék, kozszolgélati jaradék.

1.10.5. Onkorményzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatdsok: kiilénésen az
idGskoriiak jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a foglalkoztatdst helyettesild tdmogatas, az apolasi dij, az
adossagesokkentési timogatds; munkanélkiili jaradék, alliskeresési jaradék, alliskeresési segély, képzési
tamogatasként folyositott keresetpdtld juttatas.

1.10.6. Egyéb jovedelem: példaul az dsziéndij, szakképzéssel dsszefiiggd pénzbeli juttatasok, felzarkézast
eldsegitd megélhetési tAmogatds, neveldsziiléi dij, szocidlis gondoz6i dij, végkielégités és allampapirbél
szarmaz¢$ jovedelem, ingatlan és ingé targyak értékesitésébél, vagyoni értékit jog dtruhazasabol szdrmazé
J6vedelem, életjaradékbol, fold és més ingatlan bérbeadisabol szarmazé jévedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az el6zd sorokban nem kerillt feltiintetésre.

1.10.7. A jovedelemrd] a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusdnak megfeleld iratot vagy annak
masolatat, melyek az alabbiak:

Jovedelmi adatokat igazolé dokumentumok, a kérelem beaddsit megeldzé hénaprol

1. Nyugdijas esetében: a Nyugdijfolydsité Igazgatosdg 4ltal ez év elején killdott nyugdijosszesits
fénymasolata a folydsitds dsszegérdl és jogcimérdl, valamint a kérelem beaddsat megel6z6 havi ijszelvények

masolata,
2. Munkaviszonnyal rendelkezd esetében: a munkaltaté Altal kiadott igazolas a kérelem beadasat
megelSz8 havi nettd keresetrél

3. Onkormiényzat, jérasi hivatal ltal folydsitott pénzbeli ellatas hatirozata (eléz6 hoénapban utalt ellatas
Osszegérdl, az el6z6 hénap szelvényének masolata vagy bankszadmlakivonat)

4. Munkaigyi Kézpont dltal folyositott ellatas esetén a megallapité hatdrozat fénymasolata, a folydsitott
ellatas 6sszegérdl az elfzd hdnapszelvényének masolata.

5. Alkalmi munkdbél szdrmazé jovedelem esetén: a kérelem benydjtisit megelézé nem havi
rendszerességgel szerzett jévedelemrd! 12 havi nettd dtlagjdvedelemre vonatkozé nyilatkozat.

6. Vallalkoz6 esetén: a kérelem beadasat megel6z8 12 havi netté 4tlag jovedelemrd) kdnyveld ltal kiadott
igazolas és az NAV igazoldsa az el6z6 gazdasdgi évre vonatkozdlag.

7. Ustermeld esetén: az Gstermeldi igazolvany masolata, valamint a kérelem beadasat megeldzd 12 havi
nettd stlag jovedelemrél sz416 igazolds.

8. GYES, GYET, Csaladi potlék folydsitdsa esetén: el6z8 havi szelvények fénymdsolata, tartdsan beteg
gyermek esetén szakorvosi igazolds) valamint arvaelldtas folydsitdsa esetén az elézé havi szelvényeken
kivil a Nyugdljfolyésité Igazgatésdg dltal kikiildott osszesité fénymadsolata (amennyiben &zvegyi
nyugdifra/arvaelldtdsra nem jogosult, az elutasitd hatdrozat fénymasolata).

9. Féiskoldn, egyetemen, nappali tagozaton tanulmdnyokat folytaté hallgaték az osztdndijuk kérelem
beaddsat megel6z8 havi 6sszegérél igazolds, amennyiben észténdijjal nem rendelkeznek az arrél szélé
igazolas becsatoldsa szilkséges, iskolaldtogatdsi igazolas 16 év felett.

10. A kérelmez csalddi allapota elvilt, joger8s biréségi itélet a valdsrél, gyermektartasdij megéllapitdsard|
52610 jogerds birésagi itélet, a kérelemn beaddsat megel8z6 hénapban fizetett tartdsdijrol igazolds

1. 11. A kérelem beaddsakor szitksépes a kérelmezd és a kérelmezdvel azonos lakcimen é16 kozeli

hozzatartozdk vagvonanak vizsgilata,



1.11.1. vagyon. az a hasznosithatd ingatlan, jarmi, tovadbbd vagyoni értéki jog, amelynek

1.11.2. kiilsn-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetdleg Osszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
dsszepének a harmineszorosat, vagy

1.11.3. egyiittes forgalmi értéke az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatdsok jogosultsagi
feltételeinek vizsgdlatindl nem mindsil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
€letvitelszeriien lakik, az a vagyoni értékd jog, amely az éltala lakott ingatianon &ll fenn, tovabba a
mozgaskorlatozottsdgra tekintettel fenntartott gépjarmii;



