7. melléklet a 13/2018. (VII1.15.) 6nkormanyzati rendelethez

Kérelem
a telepulési rendszeres gyégyszertamogatas megallapitasara

I. A kérelmez6 személyes adatai

VB . s
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Sziiletési hely, €V, RO, NAP: ....eii s
LaKORELY: ..ttt n e n e
TartOZKOAAST NELY: ..c..eeeeiiii e
Tarsadalombiztositdsi AZONOSIEO JEIE: .....c.eoiiiiiiiiiiiiiie e

Telefonszam (nem KOtelezO Megadni): ........ooveiieiieiiiiiiieci s

I1. A kozeli hozzatartozokra és jovedelmiikre vonatkozo adatok

a) A kérelmezé csaladi koriilménye:

0 egyeduléld,
0 nem egyedul €lé

b) A kérelmez6 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok adatai

A kérelmez6 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok szama.: ......... fo.
Kdzeli hozzatartozé Csaladi kapcsolat Sziletési helye, év, TAJ szam

neve (szuletési neve) megnevezése hoénap, nap
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¢) Jovedelmi adatok

A jovedelem tipusa Kérelmez6 A csaladban é16 kodzeli hozzatartozok

1. Munkaviszonybdl és mas
foglalkoztatasi jogviszonybdl
szarmazo

2. Tarsas és egyéni
vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve
szellemi és mas 6nalld
tevékenységbdl szarmazo

3. Alkalmi munkavégzésbol
szarmazo

4. Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

5. Nyugellatas és egyéb
nyugdijszerli rendszeres szocialis
ellatasok

6. Onkormanyzat és munkaiigyi
szervek altal folyodsitott ellatdsok

7. Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem

I11. Nyilatkozatok

Kijelentem, hogy

“- életvitelszerlien a lakohelyemen vagy a tartozkodasi helyemen élek (a
megfeleld rész alahtizando),

- a k0z0lt adatok a valosagnak megfelelnek.
Tudomasul veszem, hogy

- a telepiilési rendszeres gyogyszerkoltség tamogatas felhasznalasat a ho
elején utalt havi tAmogatas Osszegével legalabb megegyez6 Osszegl, sajat névre
szolo gyogyszerszamlaval, a kiutalas honapjanak utolso napjaig igazolom,

- valotlan adatok kozlése, és/vagy a gyogyszertamogatas igazolasanak
elmaradasa esetén a tamogatas megvonasra kertil, illetve a jogosulatlanul felvett
Osszeg visszafizetésérdl a jegyz6 rendelkezhet.

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és tartozkodasi
hellyel is rendelkezik.

eI e

kérelmez0 alairasa kérelmez06 hazastarsanak/élettarsanak alairasa
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A kérelemhez csatolni kell:

- a kérelmezével egy haztartasban laké valamennyi jovedelemmel rendelkezé
személy jovedelmérdl szolé igazolast a kérelem benyujtasat megel6z6
honaprol (munkabér, gyes, csaladi pétiék, nyugdij, stb.),

- a gyermektartasdij megallapitasarol szo6lé jogerdés birdi dontést, ennek
hianyaban a szulék nyilatkozata a gyermektartasdijra vonatkozéan,

- vallalkozasbdl, 6stermelésb6l szarmazé jovedelem esetén a lezart ad6évrdl az
allami adéhatésag altal kiadott igazolast, a le nem zart idészakra vonatkozéan
konyveld6i igazolast vagy a vallalkozé nyilatkozatat,

- a kifizetd szerv altal kiallitott targyévre vonatkozé nyugdijosszesitd, valamint
az utolsé havi nyugdij igazolasat,

- a kérelmez6é haztartasaban él6 nem tankoteles koru nappali oktatasban
részesiild gyermek(ek) iskolalatogatasi vagy hallgatéi jogviszonyrél szoélé
igazolasat,

- amennyiben a kérelmez6 gyermekét egyediil nevel6 sziild, az egyediilallésag
tényét igazolé dokumentumot (elvalt vagy hazastarsatél kiilnélé kérelmezé esetében a
gyermek elhelyezése vagy ideiglenes hatalyu elhelyezése, valamint a gyamrendelés targyaban hozott
birésagi vagy gyamhatdésagi déntés vagy a gyamhatésagrol, valamint a gyermekvédelemi és
gyamiigyi eljarasrol sz6lo6 149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet 18. § (2) bekezdésében meghatarozott
jegyz6kdényv),

- az allami foglalkoztatasi szerv igazolasat a regisztraciorél, valamint a
regisztraciot koveté folyamatos egylittmiikodésrél, amennyiben a tamogatast
igényl6 jovedelemmel nem rendelkezik,

- tankotelezettségi kort betoltott személy esetén, az oktatasi intézmény
igazolasat a nappali oktatasi rendszerben tanuléi vagy hallgatéi jogviszonyrol,

- a kérelmez6 altal lakott lakas vagy haz vonatkozasaban a hulladékszallitasi dij
befizetését, ill. harom hoénapon tali hulladékszallitasi dijhatralék
megsziintetését igazolé bizonylatot,

- a haziorvos igazolasat a havi gyogyszerek fajtajarél, mennyiségérol
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Nyilatkozat
Alulirott buntetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy alkalmi munkabdl
szarmazo jovedelmem a kérelem benyujtasat megel6z6 honapban ........... Ft volt.
Kelt. e
alairas
Nyilatkozat
Alulirott buntet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy gyermeke(i)m utan a
kérelem benyujtasat megel6z6 hénapban ........... Ft tartasdijat kaptam.
Kl
alairas
Nyilatkozat

Alulirott buntet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy gyermeke(i)m utan a
kérelem benyujtasat megel6z6 honapban gyermektartasdijban nem részesultem.

Nyilatkozat

Alulirott buntet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kérelem benyujtasat
megel6z6 honapban jovedelemmel nem rendelkeztem.

Tajékoztatd a kérelem kitbltéséhez

Jovedelmi adatok:
Egyediilélo: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.
Csalad: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakdsos szocidlis, gyermekvédelmi intézményben egytitt
€16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkez6 kozeli hozzatartozok kdzossége.
Kozeli hozzatartozonak szamit:
- a hazastars, az élettars;
- a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogadod sziilo, illetve a sziilé hazastarsa
vagy élettarsa;
- az a vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, aki
= huiszévesnél fiatalabb, és 6nallo keresettel nem rendelkezik,
= huszonhdrom évesnél fiatalabb, Ondlld keresettel nem rendelkezik, €s nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat,
= huszonot évesnél fiatalabb, onalldo keresettel nem rendelkezik, és felsdoktatdsi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytat,
= korhatarra valé tekintet nélkiil tartdsan beteg, illetve testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy mas fogyatékos.
A tanuloi, hallgatoi jogviszonyra és az egészségi allapotra vonatkozo igazolasokat a kérelemhez csatolni kell.
Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szold torvényben jovedelemként meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szarmazo vagyoni érték (bevétel), fliggetleniil attol, hogy adomentesnek vagy adokdtelesnek mindsiil, ideértve a barmely
orszag jogszabalya alapjan folyositott nyugdijat. Jovedelemnek mindsiil az a bevétel is, amely utdn az egyszerisitett

vallalkozéi adordl, illetve az egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast

kell fizetni.
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A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert
koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett Gsszegben kell feltlintetni. Elismert koltségnek mindsiil a személyi
jovedelemadordl szold térvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a
személyi jovedelemadd, az egyszersitett vallalkozasi add, a maganszemélyt terheld egyszertisitett kozteherviselési
hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij €s munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozo6i adé vagy egyszertisitett kdzteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalo
bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert koltségnek mindsiild
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi dstermelé adoévi Gstermelésbdl szarmazo
bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak a folydsitott tamogatassal
novelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé 6sszeggel,
vagy a bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld osszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, , igy a jovedelembe sem kell beszdmitani az onkormanyzati segélyt, a lakasfenntartasi
tamogatast, az adossagesokkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nytjtott pénzbeli
tamogatast, a kiegészit gyermekvédelmi tdmogatas melletti potlékot, a nevel6sziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon
ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tdmogatast, a fogadd szervezet altal az
onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatdst, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott
tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tdimogatast. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaloi konyvvel
torténd foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-at nem haladja meg.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott
Osszeget annak a személynek jovedelmekeént kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

A havi jévedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6zo tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybol szarmazo jovedelem: killondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagiligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzodéses szolgalati jogviszonyaban folytatott
munkavégzésre iranyuld tevékenységbol, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremiikodést igényld -
tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozdsbol, Sstermeldi, illetve szellemi és mds ondllo tevékenységbdl szarmazé jovedelem: itt kell
feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeado, a valasztott konyvvizsgalod tevékenységébdl szarmazd jovedelmet, a gazdasagi
tarsasag maganszemeély tagja altal kiilon szerzodés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Alkalmi munkavégzésbdl szarmazo jovedelem: alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett
bevétel. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha havi
ellenértéke a minimalbér 50%-at nem haladja meg.

4. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: Oregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdij,
0zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; rendszeres szocialisjaradék, atmeneti jaradék,
banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, héazastarsi potlék,
hazastars utan jar6 jovedelempotlék.

6. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek dltal folyésitott ellatasok: kiilondsen az idéskorGiak jaradéka, a rendszeres
szocialis segély, az apolasi dij, az adossagesokkentési tamogatas; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési
segély, képzési tamogatasként folyositott keresetpotld juttatas.

7. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatdsok, neveldsziil6i dij, szocialis
gondozodi dij, végkielégités és allampapirbol szarmazo jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii
jog atruhdzasabol szdrmazo jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeaddsabol szarmazé jovedelem, illetve
minden olyan jovedelem, amely az el6zd sorokban nem kertilt feltiintetésre.

A jovedelemrdl a jovedelem tipusdnak megfeleld iratot vagy annak masolatat a kérelemhez mellékelni sziikséges.



