2. melléklet a 9/2019. (V.28.) 6nkormanyzati rendelethez

A palyizatok értékelési szempontjai:

Ertékelési szetmpont IAdhatd maximalis
pontszim
1, Szocidlis helyzet értékelése 65 pont
1.1 Az egy hiztartasban €16k egy fore juté jévedelme: 30 pont

- a hdztartasaban az egy f6re jutd netté jovedelem nem haladja meg a
mindenkori minimalbér netid Gsszepét: 30 pont

- a haztartdsaban az egy fSte jutd nettd jovedelem a mindenkori
minimalbér nettd osszegének 100 %-150 % kozott van: 20 pont

- a haztartdsiban az egy fGre jutd nettd jovedelem a mindenkori

minimalbér nettd Gsszegének 150 % -200% kozdtt vans 10 pont

1.2 Ha a palyazd eltarté: 15 pont
- gyermekenként 5 pont, de legfeljebb 15 pont

2. A palydzo iskolai végzettsége alapjan 20 pont

L felsGfokai végzettség megléte, vagy annak megszerzésére irdnyuld
tanulmanyokat folytat: 20 pont

L kzépfoki szakképesités megléte, vagy annak megszerzésére ironyulo

iskolai tanulmanyokat folytat 10 pont

3. A palyazé munkaviszonyinak, hallgatéi jogviszonyinak 30 pont
Ertékelése

3.1 A palydzét foglalkoztatd, vagy foglalkoztatni kivind munkiltatd tipusa20 pont
alapjan:

L 6nkormanyzati intézményben, vagy annak gazdasigi tirsasagainl
torténd elhelyezkedés esetén 20 pont

L allami fenntartds szervezetnél t6r1énd elhelyezkedés esetén 15 pont

- versenyszfériban t6rténd clhelyezkedés esetén 10 pont

3.2, A palydzé munkaszerzGdése, hallgatéi jogviszonya alapjan: 10 pont
munkaszerzdése hatarozatlan iddtartanmn 10 pont
munkaszerzddése hatirozott idotartama 5 pont
hallgatéi jogviszonnyal rendelkezik 1 pont

4. Elényt jelent§ szempontok: 50 pont

4.1 A palyazat benyijtisa elStt a palyazd végzett-e dnkéntes munkat : 5 pont
L igen 5 pOl’lt

- nem 0 pont




4.2 Sikeres plyizat esetén az dnkéntes munkara tett vallalds: 15 pont
- 30 énkéntes nap 15 pont
- 20 6nkéntes nap 10 pont
- 10 6nkéntes nap 5 pont

4.4 A pilydzo éetkora: 15 pont
B30 év alatt 15 pont
30 év feletti 5 pont

4.5 A palyazé hidnyszakmdval rendelkezik: 15 pont
S - T P P PP 15 poni
P MEIL e 5 pont
Osszesen 145 pont




