3. melléklet a 4/2016. (IlI. 18.) bnkormanyzati rendelethez
KERELEM
Temetési tamogatas igényléséhez

LUNAOKIAS: .. oovee et eeeessrese s s ee e e ee s e ae aes eseasess s o ee s e eeeseeeen

2. A kérelmezo személyi adatai:

Csaladi allapota: ......cevvevvvniiiiiiieiiieeeeaann. Allampolgarsaga: .........oceevveeveeeeenann...

LaKkOneELye: ..o e
Tartdzkodasi helye: . ... e e

Telefonszama (nem kételezd megadmi): .......ooiuiviriiiiriiiiiii e eee e anaaaas

3.Az elhunyt adatai:

Sziletési helye: .......ooo.ooiiiiiiiiiiii. ideje: ......... EV.iiiiirreiaenan, hénap......... nap

ATLYJE TEEVE ..orvniiiniiit ittt ettt e et e e et st e e e e teeea e ee e et e et e e b et e e eee et en e ee e e aeaeas
TAJ SZAMA: ...ooviiiiiiiiiiirreieea e, Csaladi allapota: ......coovviieeiiiiiiiii e,
Utolsd bejelentett 1akOhelye: ... ..o e
Tartozkodasi helye: ...........coooeviveeeeieiieeiiieeeee. Allampolgarsaga: ...........ccevvveeeee....

4. A kérelem benyujtasanak idépontjaban - az egy fére juté jovedelem szamitasa
szempontjabdl figyelembe veheté- a kérelmezé csaladjaban a kérelmezével azonos
lakcimen €16 kézeli hozzatartozok adatai



Nev Sztiletési hely, TAJ Anyja neve
1dé

- hazastarsa,

élettarsa

- egyéeb kozeli

hozzatartozok

- gyermekei
5. Jovedelmi adatok

A jovedelmek tipusai A kerelmezd | A kérelmezével A kérelmezdvel Osszesen

jovedelme

k&z0s csalddban
él6 hazastérs
(élettars)
jovedelme

azonos lakcimen
éld kozeli
hozzatartozdk
jovedelme

1. Munkaviszonybdl, munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonybdl szarmazé
jovedelem és tappénz

2. Térsas és egyeéni vallalkozasbdl szarmazd
jovedelem

3. Ingatlan, ingd vagyontargyak
értékesitésébdl szarmazo jévedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugellatas, egyéb
nyugdijszerd elldtdsok

5. A gyermek ellatasdhoz és gondozdsadhoz
kapcsolédd tamogatasok (kiléndsen: GYED,
GYES, GYET, csaladi pétlék,
gyermektartasdij, arvaellatas)

6. Munkaligyi szervek éltal folydsitott
rendszeres pénzbeli ellatas

7. Féld bérbeaddasabdl szarmazo jovedelem

8. Egyéb (kiilondsen: kapott tartas-,
dsztoéndi), értékpapirbdl szarmazé
jovedelem, kis §sszeg( kifizetések, alkalmi
munkdbdl szarmazé j6vedelem, dstermeldi
tevékenységbdl szdrmazd jévedelem stb.)

9. Jarasi Hivatal altal folydsitott rendszeres
pénzbeli ellatas




S

10. Osszes bruttd jdvedelem

11, Személyi jovedelemadd vagy elbleg
Osszege

12. Egészségbiztositasi és nyugdijjarulék
dsszege

13. Munkavallaloi jarulék dsszege

14. A csaldd dsszes netto jévedelme [{10-
11+12+13}]

15. A csalidd 6sszes nettd jovedelmét
csdkkentd tényezdk (tartasdij dsszege)

16. AZ UGYINTEZS TOLTI KI!
Onkormanyzat altal folydsitott rendszeres
pénzbeli ellatas

A kérelemhez mellékelni kell a jévedelemnyilatkozat 1-16. pontjaiban feltiintetett jévedelmek
valédisdganak igazolasara szolgald iratokat.

Egy fére jutd havi csaladi netté jévedelem (ligyintézé toltd kd): ... Ft/ho.

A kérelemhez csatolom:

A nevemre kidllitott temetési szadmla eredeti példanyat, valamint a temetési koltségek tételes
felsorolasarol késziilt szamla egy példanyat a halotti anyakényvi kivonat fénymasolatat.

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek. Hozzajarulok a nyilatkozatban
szereplé adatoknak a szocialis igazgatasi eljarasban térténd felhasznalasahoz, kezeléséhez.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben ko6z6lt adatok valédisagat a szocialis igazgatasrél és
szocialis ellatdsokrél szélo 1993. évi III. térvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocialis
hataskdrt gyakorlé szerv — a Nemzeti Adé és Vamhivatal hataskorrel és illetékességgel

rendelkezd adoigazgatdosaga 1tjan - ellendrizheti.

Bintetéjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kérelemben kozolt adatok a
valésagnak megfelelnek.

[ ) £ 1] 1 4 OO OO

kérelmez§ aldirasa



Tajékoztatd a kérelem Kitéltéséhez

1. 4 jovedelmi adatok kitiltéséhez

1.1 A kérelem beadésakor szilkséges a kérelmez6 és a kérelmezdvel azonos lakcimen €18 kdzeli
hozzatartozék jévedeimének vizsgalata.

1.2. Egyediil £16: az a személy, aki egyszemélyes haziartisban lakik.

1.3. Csalad: egy iakdsban vagy személyes gondoskoddst nyiijté bentlakdsos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt €16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd kozeli hozzatartozok
kézbssépe.

1.4 Kozeli hozzatartozénak szAmit:

1.4.1. a hazastdrs, az életiars;
1.4.2. a 18. eletévét be nem 16115tt gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogadé szilld, illetve

a sziil6 hdzastarsa vagy élettarsa; valamint az 1.4.3. pontban meghatarozott feltételeknek megfeleld testvér:

1.4.3. az a vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt gyermek - a Polgéri
Torvénykonyvrdl sz6lo 2013. évi V. torvény szerinti gyermekvédelmi neveldsziils éltal e jogviszonya
keretében nevelt gyermek kivételével -, aki

1.4.3.1. hiszévesné| fiatalabb és 6nallo keresettel nem rendelkezik,

1.4.3.2. huszonhdrom évesnél fiatalabb, 6ndll6 keresettel nem rendelkezik és nappali oklatds munkarendje

szerint tanulmanyokat folytat,
1.4.3.3. huszondt évesnél fiatalabb, ondllé keresettel nem rendelkezik és felsGoktatési intézmény nappali

tagozatan tanulmanyokat folytat,

1.4.3.4. taridsan beleg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, korhatarra vald
tekintet nélkill, amennyiben ez az 4llapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzden is fennallt.

1.5.Jdvedelem: a személyi jovedelemadordl sz6l6 torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy killfidrsl
szdrmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jévedelemként figyelembe nem velt bevételt és az
adomentes jGvedelmet is, tovdbba az a bevétel, amely utdn az egyszeriisitett vallalkozéi adérél, illetve az
egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrél s2616 torvény szerint adot, illetve hozzajaruldst kell fizetni.

1.5.1. A jovedelmi adatok alatt havi netté jévedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszdmitaséndl a
bevételt az elismert kéltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csikkentett dsszegben kell feltiintetn.

1.5.2.Elismert koliségnek mindsitl a személyi jovedelemadordl sz616 torvényben elismert kéltség, valamint
a fizetett tartasdij.

1.5.3. Befizetési kotelezettségnek mindsill a személyi jovedelemado, az egyszeriisitett villalkozasi adé, a
maganszemélyt terheld egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzijarulas &s
jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjaruiék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztiri
tagdij és munkavallaloi jarulék.

1.5.4. Ha a maganszemély az egyszeriisitett vdllalkozéi ado vagy egyszeriisitett kizteherviselési
hozzajarulas alapjaul szolgald bevétell szerez, a bevétel csokkentheté a személyi jovedelemadérdl sz6lo
Lorvény szerint elismert kdltségnek mindsillé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyéban a bevétel 40%-dval.

1.5.5. A mezlgazdasagi Ostermel ad6évi Gstermelésbdl szdrmazd bevétele cstkkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé osszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel abban az esetben, ha az dstermel$ bevétele nem t&bb
mint a kistermelés értékhatéra. Ha az Gstermel6 részére tAmogatast foly6sitottak, a bevétel akkor csékkenthets,
ha az nem 16bb mint a kistermelés értékhataranak a folyésitott timogatassal névelt dsszege.

1.5.6. rendszeres pénzellatds: a tdppénz, a csecsembgondozasi dij, a gyermekgondozasi dij, az Gregségi
nyugdij, a korhatar el6tti elldtds, a szolgdlati jirandésdg, a balettmivészeti életjaradék, az Atmeneti
banyaszjaradek, a rokkantsagi nyugdij, a rehabilitdcios jaradék, a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatdsai, az Oregségi jaradék, a munkaképtelenségi jaradék, az Gzvegyi jaradék, a novelt dsszegli dregségi,
munkaképtelenségi és Szvegyi jaradék, az dzvegyi nyugdij - kivéve az ideiglenes zvegyi nyugdijat, tovabba
a hazastarsa jogan drvaellatasra jogosult fogyatékkal é18, illetve tartésan beteg vagy legaldbb két drvaelltasra
jogosult gyermek eltartisarél gondoskodd személy Szvegyi nyugdijat -, a baleseti tappénz, a baleseti
rokkanisdgi nyugdij, a hozzitartozoi baleseti nyugellatas, az Fit. alapjan folyésitott pénzbeli elltis, az
atmeneti jaradeék, a rendszeres szocidlis jiradék, a banyaszok egészségkarosodasi jaradéka, a rokkantsagi
jaradék, a hadigondozoitak €s nemzeti pondozottak pénzbeli elltisai, a gyermekgondozasi segély, a
gyermeknevelési timogatds, az idéskoriak jaradéka, a rendelkezésre alldsi tAmogatds, a bérpotld juttatas,
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, a rendszeres szocidlis segély és az egészségkarosoddsi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatds, az dpoldsi dij, a nemzeti helytalldsért elnevezésii pétlék, a kozszolglati
jaradék, valamint az uniés rendeletek alapjan kiilfoldi szerv altal folyésitott egyéb azonos tipusn ellatas;

1.5.7. keresGtevékenység: ha e térvény masként nem rendelkezik, minden olyan munkavégzéssel jaré
tevekenység, amelyért ellenérték jar, kivéve a tiszteletdij alapjén végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdi
mértéke a kitelezd legkisebb munkabér 30 szdzalékat nem haladja meg, valamint a mezogazdasdgi Gstermeli
igazolvannyal folytatott tevékenységet, ha az abbdl szénmazd bevélelt a személyi jovedelemadord] szold




szabalyok szerint a jovedelem kiszdmitdsanil nem kell figyelembe venni; nem mindsiil ellenértéknek a fogadd
szervezet altal az nkéntesnek kiilén tdrvény alapjan biztositott juttatas, valamint a szociélis szovetkezet (ide
nem értve az iskolaszdvetkezetet) tagja Allal a szOvetkezetben vépzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jévedelemaddrdl szold térvény alapjdn adomentes bevétel;

1.6. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jévedelembe sem kell beszdmitani az dnkormanyzati segélyt, a
lakdsfenntartdsi tamogatast, az addssdgesdkkentési tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nydjtott tAmogatast, a kiegészité gyermekvédelmi tamogatds melletti pétlékot, a neveldszilok
szdmara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasdgi timogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a
szépkoruak jubileumi juttatasdt, a silyos mozgaskorldtozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményeit,
a vakok szeméiyi jaradékat és a fogyatékossagi timopgatast, a fogado szervezet iltal az dnkéntesnek kiilon
t6rvény alapjan biztositott juttatast, az alkalmi munkavillaléi kényvvel torténd munkavégzés, az egyszerisitett
foglalkoztaias, valamint az adérendszeren kiviili keresettel jard haztartisi munka havi ellenértékét, a hazi
segitségnyujtds keretében tarsadalmi gondozisért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nywjlott
lamogalast.

1.7 A jovedelemszamitasndl figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbdl szarmazé havi
jovedelemnek a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatas §sszegét meghaladé részét.

1.8. A kérelmezé és a kozeli hozzitartozok jovedelmét kiilon-kiildn kell feltiintetni. A csaladi p6tlékot, az
arvaellatast és a tartdsdij cimén kapotl 8sszegel annak a személynek a jivedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekinteitel azt folyositjak.

1.9 A havi jovedelem kiszdmitdsakor

a) rendszeres jvedelem esetén a kérelem benyijtasat megel6zd hdnap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbhol, dstermelésbil szarmazo jévedelem esetén a kérelem
benyujtisat megeldzd tizenkét honap alatt kapott dsszeg egyhavi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

1.10 Jévedelem tipusai

1.10.1. Munkaviszonybdl és mds foplalkoztatdsi viszonyb6l szdrmazé jovedelem: killénosen a
munkaviszonyban, kzalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszonyban, birdsagi, iigyészségi, igazsagiigyi szolgalati
jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Add- és Vamhivatal, polgari nemzetbizionsagi
szolgdlatck hivatasos és szerzodéses szolgélati jogviszonyiban folytatott munkavégzésre irdnyuld
tevékenységbdl, tovabba szdvetkezet tagjaként folytatott - személyes ktzremiktdést igénylé - tevékenységbél
szarmazo jovedelem.

1.10.2. Térsas €s egyéni véllalkozasbdl, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nall6 tevékenységbdl szarmazd
jovedelem: itt kell feltlintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a vilasztott konyvvizsgdld tevékenységébél
szarmazé jovedelmet, a gazdasdgi térsasig maganszemély tagja dlal killon szerzbdés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

1.10.3. Tappénz, gyermekgondozisi tamogatdsok: tdppénz, terhességi-gyermekigyi segély,
csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozdsi segély, gyermeknevelési tdimogatds, csaladi
potlék, gyermektariasdij.

1.104. Nyugellitds és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocidlis ellatdsok: oregségi nyugdij, dzvegyi és
szill6i nyugdij, drvaelldtés €s baleseti hozzatartozoi nyugelldtdsok; korhatdr elétti ellatas, szolgélati jarandéség,
balettm{ivészeti életjaradék, dtmeneti bényéaszjaradék, rokkantsdgi elldtds, rehabiliticids elldtas, rokkantsagi
jaradék, rehabiliticios jaradék, politikai rehabiliticids ellatdsok, hizastirsi potlék, hdzastars utan jard
Jovedelempdtlék, kdzszolgalati jaradék.

1.10.5. Onkorményzat, jardsi hivatal és munkaiigyi szervek altal folysitott ellatdsok: kiilsndsen az
idéskoruak jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, a foglalkoztatdst helyettesitd timogatds, az dpolési dij, az
adossdgesokkentési tdmogatds; munkanélkiili jaradék, élldskeresési jaradék, dllaskeresési segély, képzési
tamogatasként folydsilotl keresetpdtlo juttatas.

1.10.6. Egyéb jovedelem: példdul az &sztondij, szakképzéssel dsszefiiged pénzbeli juttatasok, felzarkdzast
elésegitd megélhetési tamogatis, nevel8sziildi dij, szocidlis gondoz6i dij, végkielégités és allampapirbdl
szdrmazd jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébsl, vagyoni értékii jog atruhdzisabol szdrmazé
jovedelem, életjaradékbol, fold és mds ingatlan bérbeaddsabol szdrmazé jévedelem, illetve minden olyan
javedelem, amely az eléz6 sorokban nem kerilt feltiintetésre.

1.10.7. A jovedelemnrol a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusdnak megfeleld iratot vagy annak
masolatat, melyek az alabbiak:

Jovedelmi adatokat igazolé dokumentumok, a kérelem beaddsit megelézd hépaprél

1. Nyugdijas esetében: a Nyugdijfolydsité Igazgatésdg dltal ez év elején killdstt nyugdijosszesitd
fénymdsolata a folydsitds Osszegérol és jogcimérdl, valamint a kérelem beaddsat megelézd havi ijszelvények

maésolata.




2. Munkaviszonnyal rendelkez§ esetében: a munkaltatd &ltal kiadott igazolds a kérelem beadasat
megelz8 havi nettd keresetrél

3. Onkormdnyzat, jérasi hivatal ltal folydsitott pénzbeli elldtas hatdrozata (el5z26 hénapban utalt elltés
Osszegérdl, az elz8 hdnap szelvényének masolata vagy bankszamlakivonat)

4. Munkailgyi Kézpont altal folydsitott ellatas esetén a megéllapitd hatdrozat fénymasolata, a folyésitott
ellatas dsszegérd! az el6z8 honapszelvényének mésolata.

5. Alkalmi munkabdl szdrmazé jévedelem esetén: a kérelem benyOjtisit megeldz8 nem havi
rendszerességgel szerzett jovedelemrél 12 havi nettd atlagjdvedelemre vonatkozo nyilatkozat.

6. Villalkozd esetén: a kérelem beadasdt megel6z8 12 havi nettd dtlag jdvedelemrdl konyveld ltal kiadott
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igazolas és az NAV igazolasa az eléz8 gazdasdgi évre vonatkozdlag.

7. Ostermelé esetén: az stermeldi igazolvany masolata, valamint a kérelem beadésat megeldzd 12 havi
netto atlag jévedelemrd! 52616 igazolas.

8. GYES, GYET, Csaladi potlék folydsitésa esetén: el6zé havi szelvények fénymasolata, tartésan beteg
gyermek esetén szakorvosi igazolds) valamint arvaelldtds folydsitdsa esetén az eldz8 havi szelvényeken
kivil a Nyugdijfolydsité Igazgatdsag altal kikildott Gsszesitd fénymdésolata (amennyiben Bzvegyi
nyugdijra/arvaellatasra nem jogosult, az elutasitd hatirozat fénymasolata).

9. Féiskoldn, egyetemen, nappali tagozaton tanulmdnyokat folytaté hallgatok az &szténdijuk kérelem
beadasat megeldz6 havi Gsszegéréi igazolds, amennyiben dsztdndijjal nem rendelkeznek az arrél sz6l6
igazolas becsatoldsa szlikséges, iskolalitogatasi igazolds 16 év felett.

10. A kérelmezd csaladi dllapota elvalt, jogerds birdsagi itélet a valdsrél, gyermektartsdij megallapitasarol
52016 joger8s birdsagi itélet, a kérelem beaddsat megel&zé hdnapban fizetett tartésdijrdl igazolas

1. 11. A kérelem beadasakor sziiksépes a kérelmezd és a kérelmezdvel azonos lakcimen €16 kozeli

hozzatartozok vagyonanak vizspélata,
L.11.1. vagyon: az a hasznosithat6 ingatlan, jarmt, tovabbd vagyoni értékii jog, amelynek

1.11.2, kiilén-killén szdmitott forgalmi értéke, illetdleg dsszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a harmincszorosat, vagy

1.11.3. egyiittes forgalmi értéke az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb 8sszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szociélis raszorultségté] fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatasok jogosultsagi
feltételeinek vizsgdlatandl nem mindstl vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
€letvitelszerien lakik, az a vagyoni értéki jog, amely az ditala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovabba a
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmii;



