TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL

Rendelet-tervezet megnevezése 1/2020. (1. 29.) onkormanyzati rendelet-tervezete
a 2020. évi igazgatasi sziinet elrendelésérol

Térsadalmi hatas Nincs.

Gazdasagi hatas Nincs.

Koltségvetési hatas Nincs

Kornyezeti kovetkezmények Nincs.

Egészségi kovetkezmények A hivatali alkalmazottak szadmara biztositott az
évkozi pihendido.

Adminisztracios terhek Nincs

A rendelet megalkotasanak Nem, vagy kevesebb szabadsag kovetkezd évre

sziikségessége torténd atvitelére keriil sor.

A jogalkotés elmaraddsénak varhat6 A felhalmozddott szabadsagok kivételére nem

kovetkezményei keriilhet sor.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges

- személyi feltételek Rendelkezésre allnak

- szervezeti feltételek Rendelkezésre allnak

- targyi feltételek Rendelkezésre allnak

- pénziigyi feltelek Rendelkezésre allnak

Nyirabrany, 2020. januar 16.

Nagyné Hartman Eva s. k.
jegyz6



INDOKOLAS

Altalanos indoklas

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. torvény 232.§ (3) bekezdése alapjan a
Képviseld-testiilet —a Kormany ajanlasanak figyelembevételével- a rendes szabadsag kiadasara
igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az igy kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg az
érintettek részére megallapitott alapszabadsag 3/5-ét. A Kormany ajanlasat a kozszolgalati
tisztviselok munka- ¢és pihend idejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a kozszolgalati tisztviselot és
munkaltatét terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tdvmunka-végzésrél sz0l6
30/2012.(111.7.) Korm. rendelet 13-15.§-ai tartalmazzak.

Részletes indoklas

1. §

A rendelet hatalyardl rendelkezik.

2. §

Az igazgatasi sziinet id6tartamarol rendelkezik.

3-§

A munkavallalok szabadsaganak kiadasara vonatkoz6 kotelezettségekrdl rendelkezik.

4.8

Az tgyfélfogadas rendjérdl rendelkezik az igazgatasi sziinet idGtartama alatt.

> §

Hatélyba Iéptetd rendelkezést tartalmazza.
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