1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez ™

NYILATKOZAT

A) Alulirott Kozlik Zsolt, a Tati Kézis Onkorményzati Hivatal koltségvetési szerv vezetdje
Jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2019.
évben/idészakban az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és
hatékony miiksdésérsl,

- olyan szervezeti kultira kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszert(i
hasznalatarél, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kévetelményeknek megfelelé ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eléirdnyzatok célnak megfelelé felhaszndlasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek telj esitésérol, azok
teljességérol és hitelességérél,

- a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrd,

- olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfelel$ bizonyossagot nytijt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszer(iségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal €s
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak crdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat €s értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezet6i beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacigval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkrnyezet: A felelosségek és feladatksrsk elhatarolasa megtdrtént, mindenki
rendelkezik munkakéri leirasokkal, A vezetés egylttm(ikodott a feliigyeleti szervekkel, A
dolgozok téjékoztatasa megtortént.

Integralt kockazatkezelési rendszer: részben kialakitott, folyamatban a teljes kialakitasa



Kontrolltevékenységek: Rendelkezésre 4ll a pénziigyi végrehajtassal kapcsolatos
ellendrzési nyomvonal. A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités rendjére késziilt
belsé utasitas, kiilon a valasztasok rendjére is. Kontrollpontok kialakitésa folyamatos.

Informaciés és kommunikécios rendszer: Biztositottak a megfelel6 informéacids eszkozok a
kommunikacios feladatok teljesitése érdekében. Biztositottak a megfelelé informéacios
technoldgiak ahhoz, hogy az informaciok nyilvantartisa és kozlése megbizhaté és folyamatos
legyen. Iratkezelés gyakorlata megfelel az eldirasoknak.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Létezik nyomon kévetési eljaras az egyes
tevékenységek, folyamatok el6rehaladasara vonatkozéan.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a Jogszabalyi eléirasok szerint a val6sagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes kiriien és pontosan titkrézik a szoban forgé pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett k6ltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen-nem
Kelt: Tat, 2020. aprilis 10.

P. H.

alairas

B) Az 4) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all moddomban
megtenni:

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez ™

NYILATKOZAT

A) Alulirott Leitermann-né Hauszknecht Krisztina, a Szent Gyorgy Otthon Szent Janos
Ispotaly koltségvetési szerv vezetdje Jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az
eldirasoknak megfeleléen 2019. évben/idészakban az dltalam vezetett koltségvetési szervnél

gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerd, eredményes, gazdasigos és
hatékony muikodésérdl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok ¢és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatar6l, az alapito okiratban megjelslt tevékenységek jogszabdlyban meghatirozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4llo eléiranyzatok célnak megfelel felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossig
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmolasi, informaci6szolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességeérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetségek és a kételezettségek Osszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére ¢és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szinyén tisztaban legyenek a kitlizétt célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak ¢rdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért credményeket. E tevékenységrsl a
vezetdl beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informécidval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabéalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkéryezet: A feleldsségek és feladatkorok elhatarolasa megtortént, mindenki
rendelkezik munkakori leirasokkal, A vezetés egylttmikodott a feliigyeleti szervekkel. A
dolgozok tajékoztatiasa megtortént.

Integralt kockéazatkezelési rendszer: részben kialakitott, folyamatban a teljes kialakitasa



Kontrolltevékenységek: Rendelkezésre 4all a pénziigyi végrehajtassal kapcsolatos
ellenérzési nyomvonal. A kotelezettségvallalas, utalvanyozds, érvényesités rendjére késziilt
belsd utasitas, kiilon a vélasztasok rendjére is. Kontrollpontok kialakitasa folyamatos.

Informacids és kommunikaciés rendszer: Biztositottak a megfelelé informacids eszkézok a
kommunikéciés feladatok teljesitése érdekében. Biztositottak a megfeleld informacios
technologidk ahhoz, hogy az informacidk nyilvantartdsa és kizlése megbizhat6 és folyamatos
legyen. Iratkezelés gyakorlata megfelel az el6irasoknak.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Létezik nyomon kovetési eljards az egyes
tevékenységek, folyamatok elérehaladdsara vonatkozoan.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdamolok a jogszabalyi el6irdsok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett tirgyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen-nem

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 4l modomban
megtenni:

i ) | Cpe——————— Hhcscnnn
PLH.

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez”

NYILATKOZAT

A) Alulirott Himos Lasz16, a Tat Varos Onkormanyzat Kultirhaz és Konyvtar koltségvetési
szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2019.
¢vben/id6szakban az dltalam vezetett kiltségvetési szervnél gondoskodtam:

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasdgos és
hatékony mukodésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatar6l, az alapito okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség ¢s a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezeési, beszamoldsi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
Jogszerliségére és szabdlyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segit6 eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az alibbiak
szerint tettem eleget:



Kontrollkdrnyezet: A felelosségek és feladatkorok elhataroldasa megtortént, mindenki
rendelkezik munkakéri leirdsokkal. A vezetés egylittmikodott a felligyeleti szervekkel. A
dolgozok tajékoztatasa megtortént.

Integralt kockazatkezelési rendszer: részben kialakitott, folyamatban a teljes kialakitisa

Kontrolltevékenységek: Rendelkezésre all a pénziigyi végrehajtassal kapcsolatos ellenorzési
nyomvonal. A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités rendjére késziilt belsé utasitas,
kiilon a valasztasok rendjére is. Kontrollpontok kialakitasa folyamatos.

Informaciods és kommunikacids rendszer: Biztositottak a megfeleld informacios eszkdzok a
kommunikacios feladatok teljesitése érdekében. Biztositottak a megfelelé informacios
technoldgiak ahhoz, hogy az informaciok nyilvantartasa és kozlése megbizhato és folyamatos
legyen. Iratkezelés gyakorlata megfelel az el6irasoknak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Létezik nyomon kovetési eljaras az egyes
tevékenységek, folyamatok elérehaladasara vonatkozoan.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabdlyi eldirdsok szerint a valdosagnak
megfeleléen, atlathatoan, teljes koriien €s pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrében:

igen-nem

Kelfah3020. 04.06.
& 2\
P. H.

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban
megtenni:

| | T

P. H.

alairas



L. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez *

NYILATKOZAT Tét Véros Gnkormanyzati

Napkéziotthonos Ovoda
2534 Tat, Méricz Z2s. U. 1-3,

4) Alulirott SSHYCST . MAsLe 1T ,a ... Addszam: 15388643111, ... koltségvetési

szerv vezetoje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen
2019. évben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belso kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasagos és
hatékony mikodésérsl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarél, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
celok ¢és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznélatéarol, az alapit6 okiratban megjelolt tevekenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelels ellatasarol,

- arendelkezésre 116 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezesi, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetoségek és a kotelezettségek Osszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
Jogszerliségére és szabalyszertségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitizétt célokkal és
az azok elérését segito eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az alébbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A felelésségek és feladatkorok elhatarolasa megtortént, mindenki
rendelkezik munkakéri leirasokkal. A vezetés egyiittmiikédott a feliigyeleti szervekkel. A
dolgozok tajékoztatdsa megtortént.

Integralt kockdzatkezelési rendszer: részben kialakitott, folyamatban a teljes kialakitasa



Kontrolltevékenységek: Rendelkezésre 4ll a pénziigyi végrehajtassal kapcsolatos
ellendrzési nyomvonal. A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités rendjére késziilt
belsé utasitas, kiilén a valasztasok rendjére is. Kontrollpontok kialakitasa folyamatos.

Informacios és kommunikacios rendszer: Biztositottak a megfelel6 informacios eszkdzok a
kommunikacios feladatok teljesitése érdekében. Biztositottak a megfelelé informacios
technolégidk ahhoz, hogy az informéciok nyilvantartasa és kozlése megbizhaté és folyamatos
legyen. Iratkezelés gyakorlata megfelel az eldirdsoknak.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Létezik nyomon kdvetési eljaras az egyes
tevékenységek, folyamatok elérehaladasara vonatkozoan.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes koriien és pontosan titkrozik a szoban forgé peénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetoje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban
megtenni:

Kelt: oo,

E: 1l

alairas



