Mucsony Nagykozség onkormanyzat 3/2018. (11.26.)
rendeletének indokolasa

a Mucsony Nagykézség Onkormanyzata 2018. évi koltségvetésérel
.

Az Onkorminyzat kéltségvetési politikajanak f6 vonasai
2018. évben

A helyi onkormanyzatok ¢és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes
centralis alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreirdl szolo 1991. évi XX.
torveny 139. § (1) bekezdés a) pontjaban, az allamhaztartdsrol szolo 2011. évi
CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 23. § (2) bekezdésében foglalt
kotelezettségemnek eleget téve, valamint az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdésének
a) és f) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan a mellékelt koltségvetési rendelet-
tervezetet terjesztem az onkormanyzat képviseld-testiilete elé.

A mellékelt rendelettervezet:

- a vonatkozo jogszabalyok altal eldirt szerkezetben és tartalommal,

- a jogszabalyszerkesztésrol szol6 61/2009. (XII. 14.) IRM rendelet figyelembe-
vételével,

- a jegyz0 iranyitasaval kertilt 6sszeallitasra.

Felhivom a képvisel6k figyelmét arra, hogy a rendelettervezet:
- az Onkormanyzat intézményeinek vezetdivel megtargyalasra kertilt,
- a Nonprofit Kft vezet6jével egyeztetésre keriilt,
- a szocialis és oktatasi bizottsag altal megtargyalasra kertilt,
- a pénziigyi bizottsag altal véleményezésre keriilt.

A rendelet hatdlya az Onkormanyzatra, valamint az Onkormanyzat koltségvetési
szerveire és a tarsulasokra terjed ki.

Az onkormanyzati koltségvetésben a koltségvetési szerveket nem kell cimenként
kezelni az Gj Aht. alapjan, ezért a koltségvetési rendelet nem hatarozza meg a
cimrendet.

1.
A koltségvetés-politika céljai és keretei

A koltségvetés készitésekor mar évek oOta kiemelt szempont a biztonsagos
gazdalkodas és a pénziigyi stabilitas feltételeinek megteremtése és megdrzése, az
intézményeink mikodoképességének megtartdsa, a minimum feltételek, szakmai
jogszabalyok altal tdmasztott kovetelmények lehetdségek szerinti érvényesitése.
Ervényesiteniink kell a racionélis, koltségkimélé gazdalkodas alapelveit. Torekedni
kell az elérhetd bevételi forrasok korének bovitésére, a tervezett bevételek teljes
korti beszedésére. A 2018. év 6 célkitlizése legyen tovabbra is a kotelezd feladatok
maradéktalan elladtdsa, valamint a fejlesztésekhez sziikséges palydzati Onrész
biztositasa.



A miikodési kiadasok csokkentése soran torekedni kell arra, hogy az intézmények
szamara a feladatukkal aranyos létszam biztositva legyen. Az dnkormanyzatunk
sajat bevételi lehetdségei behataroltak. A dologi kiadasok kozponti koltségvetési
forrasbol torténd emelésére tovabbra sincs mod. Az intézményi miikodési kiadasok
szinten tartdsahoz azonban sziikséges egy minimalis mértékii novekedéssel
szamolni. Minden év {6 célkitlizése a kotelezd feladatok maradéktalan ellatasa,
valamint a fejlesztésekhez sziikséges palydzati onrész biztositasa. A miikodési
kiadasok csokkentése soran arra toreksziink, hogy az intézmények szamara a
feladatukkal aranyos 1étszam biztositva legyen. Az intézményi miikodési kiadasok
szinten tartdsahoz azonban sziikséges egy minimalis mértékii novekedéssel
szdmolni

A 2017. évi koltségvetésre hato egyéb tényezok

Az oregdési nyugdij legkisebb Gsszege a 168/1997. (X. 6.) Korm. rend. 11. § a
alapjan  2018. évben 28.500 forint. A kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi
CXCIX. torvény 132. § szerinti illetményalap a 2018. évben is valtozatlan marad,
38 650 forint, valamint az éves cafatéira-juttatasanak kerete 2018. évben nem
haladhatja meg a brutt6 200 000 forintot.

A fizetési szamlahoz kapcsoloddan az egy foglalkoztatottnak havonta adhatd
bankszamla-hozzajarulas mértéke 2018. évben legfeljebb 2 000 forint.

Uj elem, hogy a helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiilete rendeletben a 2018. évben
— az Onkormanyzat sajat forrasai terhére — a koztisztviselok vonatkozasaban a
38.650 forintnal magasabb Osszegben is megallapithatja az illetményalapot, de ez
nem haladhatja meg a KSH altal hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6z6 évre
vonatkoz6 nemzetgazdasagi havi datlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi
illetmény megéllapitasa esetén potlék nem fizethetd.

A kozalkalmazottak illetménypotlék szamitasi alapja a 2018. évben 20 000 forint. A
szocialis hozzéjarulasi addé mértéke 2018. évben 19,5%.

A telepiilési onkormanyzatokat megilletd atengedett bevételek

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje altal jogerdsen kiszabott kornyezetvédelmi
birsag 100 %-a, a kozuti kozlekedési birsdg behajtasabol szarmazd bevétel 40 %-a,
a telepililési Onkormanyzat teriiletén a kozlekedési szabalyszegések utan a
kozteriilet-feliigyeld altal kiszabott kozigazgatasi birsag 100 %-a illeti meg az
onkormanyzatot. A gépjarmiiadé atengedés mértéke 2018. évben is a befolyt 6sszeg
40%-a, a gépjarmiiadéhoz kapcsolodd birsagbol, potlékbol ¢és végrehajtasi
koltségbdl szarmazo bevétel 100 %- a a telepiilési onkorméanyzatoké. A terméfold
bérbeaddsabdl szarmazd jovedelem utani személyi jovedelemadd 100 %-a a
telepiilési onkormanyzatokat illeti meg. A helyi adok — igy az iparlizési add —
rendszerét a finanszirozads atalakitdsa nem érinti. Az ebbdl szarmazd bevétel
tovabbra is teljes egészében az onkorményzatok sajat bevétele marad, és helyben
jarul hozzé a feladatokhoz, de Osszegiiket az altalanos tdmogatas meghatarozasanal
figyelembe veszik. A torvényben 10j elemként jelenik meg a ,szolidaritasi
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hozzéjarulas” melyet 2018-t6l a 32.000 forint feletti egy lakosra jutd adoderd-
képességgel rendelkezd telepiilési Onkormdanyzatoktdol a kozponti tdmogatasok
terhére vonnak el az iskolak allami miikddtetésének fedezetére. Onkormanyzatunkat
ez az elvonds nem érinti.

V.

Az onkormanyzat koltségvetésének eléiranyzatai

Altalanossagban a koltségvetéssel kapcsolatos kovetelmény, hogy a jogszabalyban a
helyi dnkorményzatok szamara eléirt kotelezd feladatellatas biztositott legyen.

A kotelezd feladatok ellatasdhoz a mindenkori koltségvetési torvény biztositja a
miikodési koltségeket a feladatfinanszirozas utjan.

Az onként vallalt helyi kozligyek megolddsa nem veszélyeztetheti a térvény altal
kotelezéen eldirt onkormanyzati feladat- €s hataskorok ellatdsat, finanszirozasa a
sajat bevételek, vagy az erre a célra biztositott kiilon forrasok terhére lehetséges.

A kiadasi oldal tervezetét mindenképpen a rendelkezésre 4ll6 bevételek hatdrozzak
meg.
Alapvetd cél az 6nkormanyzati gazdalkodas egyensulyanak megtartasa, igy elotérbe
kellett helyezni az alabbi szempontokat:

- a kozfeladatokat ellatd intézményrendszer és a hivatal miikdodésének
biztositasa, kiilonos tekintettel a helyben maradé alapfeladatokra,

- a gazdalkodas soran folyamatosan {ligyelni kell a bevételek €s kiadasok
egyensulydra,

- az dnkormanyzat valamennyi teriiletén raciondlis, hatékony, eredményes
gazdalkodast kell folytatni,

- torekedni kell a tervezett bevételek teljes korti beszedésére, - az 1j
palyazatok felkutatasa,

- a jelenlegi intézményrendszer koltséghatékony miikddtetése, a dolgozok
részére a garantalt bér biztositasa, lehetdség szerint a cafetéria juttatas értékének
megdrzése a hatalyos jogszabaly alapjan.

Fontosnak tartjuk a feladatok koltségeinek tervezésekor a maximalis hatékonysag
elve érvényesiiljon, hogy az dnkormanyzat a rendelkezésre alld forrasokbol a lehetd
legtobb feladatot tudja ellatni.

Intézményrendszer alakulasa

Az intézményrendszerben 2018. évben a konyha lizemeltetésének valtozasara kertilt
sor a megvaltozott jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen. Az Onkormanyzattol
atkeriilt a Mucsonyi Altaldnos Miivelédési Kozponthoz, a létszamvaltozasokat a
fentieknek megfelelden atvezettiik. A Miivelddési Kozpont szerkezetében 2017. év
szeptember honaptol valtozasok kovetkeztek be, 2017. augusztus 31. napjaval az
egységes ,,0voda-bdlcsdde” szintén jogszabalyi valtozasok miatt megsziint, helyette
mini- bolcsédei szolgaltatast kellettkialakitani. Tovabbra is a Polgarmesteri Hivatal
latja el Mucsonyi Altaldanos Miivelédési Kozpont, Bolcséde és Konyha, az

3



Onkormanyzat , a Mucsony és Tarsult Telepiilései Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalat, a Mucsony  és Tarsult Telepiilései Csaldd ¢és Gyermekjoléti
Intézményfenntartd Tarsulds, a Sajovolgyi Telepiilések Onkormanyzati Rendészeti
Szervet Fenntartdé Tarsulasa, a Roma- , a Lengyel-, a Ruszin és a Roman
Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi és pénziigyi feladatait. A Polgarmesteri
Hivatal koztisztviseldi 1étszamaban a kozteriilet feliigyeletet ellatd koztisztviselok
megtervezésre keriiltek. Mucsony Nagykozség Onkormanyzatanak az Motv.
alapjan a kotelezden ellatandd feladatok kore boviilt, leginkabb a kozfoglalkoztatasi
tevékenységbdl eredden, ez tobb mint 100 f6 munkaiigyi és gazdalkodasi
feladatainak ellatasat jelenti 2018. évben. Az évrél-évre egyre szélesebb
tevékenységi kort jelentd startmunkaprogramok miatt a szakmai, pénziigyi ¢és
adminisztracios teriileten biztositani kell a sziikséges Iétszamot. Egyenlore
allashelybdvitést nem terveztink a Polgadrmesteri Hivatalhoz. A 2018. évre
meghirdetett, illetve a kiirasra keriilt, a foglalkoztatasi koltséget 100 %-ban
tamogatd kozfoglalkoztatdsi palydzat nyujtotta lehetdségeket maximalisan ki
hasznaltuk, 5 program inditasat palyaztuk meg. Ezek a kovetkezdek:

e Helyi sajatossagokra €piild
Mez0gazdasagi
Belvizelvezetés
Illegélis hulladéklerako-helyek felszdmolasa
Belteriileti kzutak karbantartasa
A programok tervezett személyi, dologi, beruhazési koltségei, illetve a tdmogatési
oldal betervezése a programoknak megfelelden kertiltek e koltségvetés eldiranyzatai
kozé.
A tarsuldsok vonatkozéasaban tovabbra is a Mucsony ¢€s Tarsult Telepiilései Csalad
¢s Gyermekjoléti Intézményfenntartd6 Tarsulds vonatkozdsaban Banhorvati,
Nagybarca, Tardona és Malyinka, a Sajovolgyi Telepiilések Onkormanyzati
Rendészeti Szervet Fenntartd Tarsulasa vonatkozasaban Sajokaza, Ormosbanya és
Szuhakall¢ telepiilésekkel miikddiink egyiitt.
A korméanyzat 2018. évben is tdmogatja a szocialis szovetkezetek miikodését, jak
1étrejottét. A Mucsonyi mezdgazdasagi és Kézmiives Szocialis Szovetkezet - mint a
szocialis gazdasdg egy 10 sajatos ,tarsasagi formdja” - alaptevékenysége az
értékteremtd tevékenységre, az Onfoglalkoztatdsra, kozosségépitésre, szocidlis
feladat ellatasara Gsszpontosit. A kozfoglalkoztatasbol a Szovetkezetbe integralt
helyi lakosok részére munkahely-megtartast jelent, illetve a Szdovetkezet részére
arbevételt termel.

Mucsony Nagykozség Onkormanyzata 2018. évi osszevont koltségvetésének
mérlege az 1. mellékletben Keriilt kimutatasra.

A rendelet hatdlya kiterjed minden munkaltatora és munkavallalora, tehat a
koltségvetési szerveknél kozszolgdlati, kozalkalmazotti, MT hatdly ald tartozo
munkaviszonyban allokra is.

A torvény értelmében az 1) illetményeket 2018. januar 1-jei hatallyal kell
megallapitani.



(1) Az dnkormanyzat 6sszesitett 2018. évi koltségvetési bevételei kiemelt
eléiranyzatonként:

a) Miikodési és célu tamogatasértékii allamhaztartason beliilrol 471.487 eFt

b) Felhalmozasi céli 6nkormanyzati timogatasok 450.658 eFt
c¢) Kozhatalmi bevételek 55.500 eFt
d) Miikodési bevételek 70.237 eFt
e) Felhalmozasi bevételek 3.000 eFt
f) Atvett pénzeszkozok 20.000 eFt

(2) Az dnkormanyzat 6sszesitett 2018. évi kiemelt kiadasi eldiranyzatai az
alabbiakban meghatarozott tételekbdl allnak, azaz

a) mukodési koltségvetés 803.061 e Ft
aa) személyi jellegli kiadasok: 285.212 e Ft
szocidlis hozzajarulasi ado: 41.400 e Ft
ac) dologi jellegii kiadasok: 372.252 e Ft
ad) ellatottak pénzbeli juttatdsai: 11.235 e Ft
ae) egy¢éb miikodési célu kiadasok: 92.962 e Ft
b) felhalmozasi koltségvetés 267.821 e Ft
ba) beruhéazasok, 12.775 e Ft
bb) felujitasok 10.487 e Ft
V.

Az onkormanyzat kotelez6 és onként vallalt feladatai

A koltségvetési kiadasok és bevételek vonatkozasaban az Aht. 23. § (2) bekezdés a)
pontja kimondja, hogy a helyi onkorméanyzat koltségvetése tartalmazza a helyi
Oonkormanyzat koltségvetési kiadasait eldiranyzat csoportok, kiemelt eldiranyzatok,
valamint kotelezo-, Onként vallalt- ¢s allami feladatok szerinti bontasban (
2.melléklet)

Az onkormanyzat bevételi foosszege: 1.072.882 e Ft, amely nem tartalmazza a
hiany osszegét. 2013. évtdl a koltségvetésben kiilsd finanszirozasti miitkodési
hiany nem tervezhetd.

1. Koltségvetési bevételek 628.516 e Ft

2. Miikodési tamogatasok allamhaztartason beliilrol 471.487 e Ft

Tartalmazza a kovetkezoket:

Helyi ~ Onkorményzatok  miikddésének 85.193.838
altalanos tamogatasa

Telepiilsi onkormanyzatok egyes 46.238.167
koznevelési feladatainak tamogatasa

Etkeztetési feladatok ellatasa 13.749.122
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Telepiilési ~ Onkormanyzatok  szocialis 35.317.000
feladatainak egyéb tamogatasa

Telepiilési 6nkormanyzatok szocialis és 41.811.920
gyermekjoléti feladatinak tdmogatasa

Telepiilési ~ Oonkormanyzatok  kulturalis 3.684.450
feladatinak tAmogatasa

Helyi onkormanyzatok kiegészitd 80.472.544
tamogatasai

Bolcsddei feladatok tamogatasa 10.583.700
Onkorményzatoktol atvett pénzeszkdzok 4.598.507
TB alaptol atvett tamogatasok 6.500.000
Munkatigyi kozponttol, korméanyhivataltol, 143.336.921
onkormanyzatoktol atvett timogatasok

3. Felhalmozasi céli 6nkormanyzati timogatasok 450.658 e Ft

A fejlesztési tervben szerepld beruhazasi és felqjitasi tételek palydzaton elnyerhetd
Osszegeit tartalmazza, tovabba a kozfoglalkoztatds keretében tervezett befektetett
eszk6zok bevételi forrasat.

4. Kozhatalmi bevételek 55.500 e Ft

A sajat bevételeink meghatarozd részét teszik ki a helyi adok, illetve a
gépjarmiiadé. Az Onkormanyzat 2018. évben addémérték emelést, j adonem
bevezetését nem tervezett. Az iparlizési adobevétel tovabbra is teljes egészében az
onkormanyzat sajat bevétele marad és hozzajarul a feladatok ellatdsdhoz. A
gépjarmii add tekintetében az Onkormanyzatot megilletdé 40%- kal valtozatlan
nagysagrendben terveztiink. A helyi adoknal az el6z6 évi iranyelveket alkalmaztuk
a tervezes folyaman, a pénziigyi egyensuly megtartdsa érdekében a redlis tervezésre
torekedtiink, hiszen ezek a bevételek a koltségvetésen beliill aranyaban a
legjelentdsebb tételek. Az adonemek tervezésénél a folyd évi helyesbitett adoeldiras
a kiindulé alap, amelyben a folyé évi addbevallasok feldolgozasa, valamint a
hatralékra tervezett bevételek szerepelnek, figyelembe véve a tordlt (megsziint,
kijelentkezett, stb.) adozokat, valamint az 1) addzok bejelentkezését. Az
adobevételek realizdlasahoz tovabbra is hatékony adofelderitési munkédra van
sziikség, kiemelt jelentdségli feladat az Uj adoalanyok felderitése, ezen beliil
kiilonos figyelmet kell forditani a foldtulajdonosokra, mezdgazdasagi vallalkozokra,
Ostermeldkre. Fontos, hogy az addhatralékok szigort behajtdsa 2017. évben is
tovabb folytatdodjon, hiszen a kintlévéségek Onkormdanyzati szinten jelentds
Osszegliek.

e A maginszemélyek kommundlis adé mértékét a képviseld-testiilet 12.000,-
Ft/év 0Osszegben éllapitotta meg 2008. januar 01. napjatol. A helyi adokrol
sz616 1990. évi C. tv. szerint ezen adé mértékének felsé hatara 21.000 Ft-ig
terjedhet. 2017. évi terviinkben az adobevétel dsszege: 15.000 e Ft



e Az iparlizési ado a képviseld-testiilet a tobbszér modositott 27/2009.(X11.22.)
sz. rendelet alapjan valtozatlanul 2%-os mértékli. A helyi iparlizési ado
tervezett 0sszege: 30.000 eFt

e Egyetlen megosztott atengedett bevételiink van 2018. évben a gépjarmi ado.
A gépjarmli adodztatasdnak 1) rendszerében a gépjarmiivek kW
teljesitményének, és a gépkocsik kordhoz rendelt 6sszeg szorzata adja az éves
fizetendé ado mértékét. A 2018. évi adatokat figyelembe vételével a tervezett
Osszeg 20.000 eFt amelybdl az onkormanyzatot megilletd rész minddssze
ezen jogcim 40%-a 8.000 e Ft.

e A talajterhelési dij, potlékok és birsagok egyiittes tervezett 6sszege: 2.500 eFt

4. Mikodési bevételek 70.237 eFt

Az intézményi sajat bevételek az alaptevékenységgel Osszefiiggd szolgaltatdsok
ellenértékébol, tovabbszamlazott koziizemi dijakbol, a helyiségek, eszk6zok tartos
¢s eseti bérbeadasi dijabol, valamint az egyéb bevételekbdl tevodnek Gssze. A lakas
¢s nem lakas céljaul szolgald ingatlanok bérleti dijat a piaci viszonyokhoz
igazitottuk a Képviseld-testiilet hatalyos rendeletei alapjan. A jarasi startmunka
mintaprogramok tekintetében tervezendd a benyujtott palyazatok részét képezo, a
programok végrehajtasa soran keletkezd termékek, eszkozok eldallitasabol,
értékesitésébdl szarmazo bevétel szintén itt keriilt tervezésre.

5.Felhalmozasi bevétel 3.000 e Ft
e Egyéb vagyon eladas, bérbeadas 3000 e Ft
9. Atvett pénzeszkozok 20.000 e Ft

A miikodési és a felhalmozasi célu atvett pénzeszkdz, amely az dllamhaztartason
kiviilrél szdrmazd olyan forrds, amely ellenében az 4tado az ellatand6 feladatot
meghatarozhatja, de ellenszolgaltatdst nem kér, az abbdl létrejott eredmény
hasznositasi jogat nem koti ki, az atvevot szamlaadasi kotelezettség nem terheli.
(BorsodChem)

10. Pénzmaradvany = eeeeeeees e Ft
Az ¢l6z6 évi miikodési és felhalmozasi célu maradvany feladattal nem terhelt
varhato 0sszege ................ e Ft. A 2017. évi pénzmaradvany 0sszege a

zarszamadas elfogaddsa utan valik teljes értéklivé. Szamitasaink szerint ez a
varhat6 0sszeg elegendd lesz a hiany finanszirozasara.

Az onkormanyzat dsszes kiadasi féosszege: 1.070.882 e Ft

1. Miikodési koltségvetés kiadasai: 803.061 e Ft



1.1 Személyi kiadasok: 285.212 e Ft

A terveze€s a jogszabalyi eldirasok €s a hatalyos dnkormanyzati szabalyozas szerint
torténik. A személyi juttatds elOirdnyzata a torvény elOirasai szerint az
6vodapedagogusok esetében évrél-évre novekszik. Valtozatlan a kozalkalmazotti
illetménytabla, illetve potlékalap, ezért az onkorményzat egyéb kdzalkalmazotti és a
koztisztviseldi statuszaiban foglalkoztatott munkavallalok reédlkeresete 2008 ota
fokozatosan csokken és ez a tendencia - az oktatasi szférdban, az egészségiigyi €s
szocialis teriileten foglalkoztatottakat kivéve - 2018. évben is folytatdédik. A
koztisztviseldi illetményalap 9 éve valtozatlan mértékli, a kormanytisztviselok
szamara a béremelés megtortént, igy csak a helyr Onkormanyzatoknal
foglalkoztatott tisztviselok nem részesiiltek a torvény szerinti illetmény-
novekedésben. A jogszabdly lehetdséget biztosit arra, hogy a helyi 6nkormanyzat
hivataldban dolgozok esetében a torvényi mértéknél magasabb legyen az illetmény.
A Kttv. 133.§ (3) bekezdésében foglaltak alapul vételével a hivatali szerv vezetdje a
koztisztviselok részére az alapilletményiiket legfeljebb 50%- kal eltéritheti, ehhez
azonban szorosan kapcsolodik a targyévet megel6z6 év mindsitése. Az intézmények
koltségvetéseben szamoltunk a jubileumi jutalmak eldirdnyzatanak tervezésével. A
1étszamgazdalkodas teriiletén érvényesiilnie kell a maximalis hatékonysag elvének,
a megiiresedd allashelyek betdltésénél az intézményvezetdk legyenek figyelemmel
a megvaltozott finanszirozasi koriilményekre. A kozfoglalkoztatasi foglalkoztatasi
tamogatasok nyujtotta lehetdségeket fokozottan ki kell hasznalni az intézmények
mindegyikénél. A helyi 6nkormanyzat kotelezd feladat- és hatdskoreinek ellatasa
soran — tOrvényben meghatarozott méodon és mértékben — biztositani kell a
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évd személy feladatellatasba torténd bevonasat.

A személyi kiaddsok tervezése a bevezetdben emlitett torvényi eldirdsoknak
megfelelden tortént meg az intézményi torzsallomanyra. Az eldiranyzat tartalmazza
a besorolasi béreket, a 2018 évben sorosan 1épd munkavallalok illetményét, a
GYES-r6l visszatéré dolgozok bérét. A fentieck mellett a személyi juttatdsok
novelésére mozgosithatok kiilonbozé, a hatékonyabb munkavégzést cé€lzo
intézkedések (természetes 1étszamfogyas, 1étszamcsokkentés, kiilonbozo szervezeti,
szervezési intézkedések stb.) A béren kiviili juttatdsok koziil a jogszabalyokban
megengedett  100.000,- Ft készpénz keriilt betervezésre. (a koltségvetésben
elfogadott dllomanyi 1étszdmra)

Tartalmazza tovabba a kozlekedési hozzajarulas, a jubileumi jutalmak ¢és a
koltségatalanyok Osszegeit, valamint a Mucsony Nagykozség Onkormanyzata
Képvisel6-testiilete tagjainak a tiszteletdijat, és a bizottsagi dijakat.

Személyi juttatasok onalloan mikodo és gazdalkodo, valamint onalloan
miikodé intézményi bontasban:

Onkormdnyzat

A Auvr. rendelet 24. § (1) bekezdés b) pontja rogziti, hogy az Onkormanyzat
kiadasait tekintetében a koltségvetés tartalmazza
8



- a helyi 6nkormanyzat nevében végzett beruhazasok, felujitasok kiadasait
beruhdzasonként, felajitdsonként,

- a helyi dnkormanyzat altal a lakossagnak juttatott timogatasokat, szocialis
¢s a raszorultsagi jellegli ellatasokat,

Ennek megfelelden a rendelet tartalmazza ezeket a témakoroket is.

Az Onkormanyzat koltségvetésében keriilt megtervezésre 117 £6 (6 6 engedélyezett
és 111 16 kozfoglalkoztatott), a védéndi szolgalat személyi juttatdsa valamint a
polgarmester, az alpolgarmester és a képviselo testiilet dijai, tovabba a
kozfoglalkoztatasba bevont 6sszes munkavallald (az intézményekhez kirendelt is)
juttatasai. A kozfoglalkoztatasi palyazatban nem szerepld, de a megvalositashoz
sziikséges személyi és dologi kiaddsokat meg kellett tervezni, igy a programok
hatékonyabb, szakszeriibb és magasabb szintli végrehajtasa biztosithato. Osszesen
igy az Onkormanyzat személyi juttatdsanak osszege: 164.513 eFt

Mucsonyi Polgarmesteri Hivatal ( onalloan miikodo és gazdalkodo intézmény)

Az Onkormaényzat hivatala koltségvetésében keriilt megtervezésre 16 6, ebbdl a 13
f6 koztisztviseld, 3 f6 MT hatalya ald tartoz6 technikai létszam juttatdsai. A
telepiilési 6nkormanyzat feladatai kozott szerepel a kozbiztonsag helyi feladatairdl
torténd gondoskodas. E feladatok ellatasaban az onkormanyzat részérél a hivatal
alkalmazasaban alloé kozteriilet-feliigyelok vesznek részt. A kozbiztonsagi hald
miuikddtetése az Onkormanyzat és partnerei - a helyi renddrség, polgardrség,—
kdzdsen végzett tevékenysége utjan valosul meg. Osszesen igy a hivatal személyi
juttatdsanak 6sszege: 62.018 eFt

Mucsonyi Altalanos Miivelddési Kizpont, Bilcséde és Konyvha ( ondlléan mitkidd

intézmény)

A MAMK koltségvetésének személyi juttatdsai a székhely intézményben é&s
telephelyein foglalkoztatott munkavallalok 6sszesen 19 f6 munkavallalo kiadasait
tartalmazza. Napkozi Otthonos Ovoda 1316, Petofi Sandor Muvelddési Haz 1 6.,
valamint a konyhai munkavallalokat 5 f6. Minden telephely tekintetében a
valtozasok, nyugdijba vonulas, 1) feladat kialakitdsa 6sszes 1étszdm vonatkozasban
keriiltek tervezésre, a féléves attekintd egyeztetések sordn az esetleges tobblet
1étszamok elvonasra keriilnek. Személyi juttatas 6sszege Osszesen: 58.681 e Ft

1.2 Munkaadoékat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 41.400 e Ft
A munkaadékat terheldo jarulékok az onalléan miikodé és gazdalkodo,
valamint 6nalloan miikodé intézményi bontasban:

Mivel ezen kiadds szorosan kapcsolodik a személyi kiadasokhoz csak

tablazatszerien emelem ki a jogcim megbontasat:
Az Onkorményzat munkaadokat terheld jaruléka:17.739 eFt



Mucsonyi Polgarmesteri Hivatal (6nalldan miikodd és gazdalkodé intézmény):
12.218 eFt

Mucsonyi Altalanos Miivelédési Kozpont, Bolcséde és Konyha (6nalloan miikodo
intézmény): 11.443 eFt

1.3 Dologi kiadasok: 372.252¢e Ft

A dologi kiadasok tervezésénél az ésszerli takarékossag kovetelményének
érvényesitése céljabol feliil vizsgaltuk az egyes kiadasok alakulasat, rangsoroltuk a
feladatokat. A koltségvetési szerv dologi kiadasainak jelentds hanyadat az épiiletek,
¢pitmények fenntartdssal kapcsolatos koziizemi szolgaltatasok igénybevétele teszi
ki, elsédlegesen és minden mas kiadast megel6zéen megterveztiik ezek fedezetét.
Az intézmények a kozlizemi kiadasok éves elbiranyzatat a 2017. évi bazis adatokat
alapul véve tervezték, figyelemmel a 2018. évet érintd feladatvaltozasokra.

A koltségvetés felhatalmazast ad a polgarmesternek és az intézmények vezetdinek
arra, hogy valamennyi szolgaltatasvasarlast, vallalkozéi szerzddést, megbizasi
szerzOdést, munkaszerzOdést, bérleti szerzddést, szallitdbi megallapodast, altalany
szerzddést, stb. felmondjon, Ujra targyaljon, versenyeztessen a kedvezObb ar elérése
érdekében. A tobb intézményt érintd szolgaltatasok, beszerzések esetében az el6zo
évekhez hasonléan Onkormdnyzati szinten sziikséges azok versenyeztetése. A
szamitogépek karbantartasi feladatait onkorményzati szinten sziikséges ellatni.

Az étkezési kiadds tervezése a 2018. évre meghatirozott nyersanyagnorma és
eladési arakkal tortént.

Az étkeztetésre forditott kiadasok tervezése a 2017. évi oktoberi statisztikai 1étszam
ismeretében tortént. Az alkalmazottak ¢€s ellatottak korében, a vendégétkeztetésre
forditott Osszegek tervezése a 2017. évi atlag 1étszadm alapjan tortént. Az étkezési
napok szama az iskolaknal 185, az 6vodaknal 210.

Az energiahordozok tervezésére forditott kiadasok Osszege a 2017. évi fogyasztas és
a jelenleg ismeretes dijak figyelembe vételével késziilt.

Az Onkormanyzati feladatok megvalositdsa soran torekedni kell a jo kapcsolat, a
partnerség kiépitésére ¢és milkddtetésére az olyan szervezetekkel, gazdasagi
tarsasadgokkal, amelyek a kozfeladat ellatdsaban részt vesznek. Tovabbra is kiemelt
feladat a civil és nonprofit szervezetekkel valo jo egylittmiikodés

A dologi kiadasok az onalloan miikodo és gazdalkodo, valamint onalléan
miikodo intézményi bontasban:

Onkormdnyzat

Az Onkorméanyzat kiaddsai a legmagasabbak, mert tartalmazzak a kotelezen
ellatand6 feladatok koltségeit. A telepiilésen kotelezden ellatandd feladatok kozott
szerepel tobbek kozott a kozvilagitds, az ivoviz-ellatas, az utak-hidak- jardak
karbantartasa, a jarmiivek tizemeltetése, valamint a kozfoglalkoztatdshoz biztositott
dologi kiadasok 0sszegei. A dologi kiaddsok 6sszege: 310.980 e Ft.
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Mucsonyi Polgarmesteri Hivatal ( onalloan miikodo és gazdalkodo intézmény)

Itt keriiltek megtervezésre az dnkormdnyzati hivatal nevében végzett igazgatasi,
gazdalkodasi €s szocialis tevekenységek miikodésével kapcsolatos kiadasok és a
hivatal épiiletének fenntartasi koltségei. A dologi kiadasok 6sszege: 16.711 e Ft.

Mucsonyi Altalanos Miivelédési Kozpont, Bileséde és Konyvha ( ondlléan miikodd

intézmény)

A MAMK kézpont vezetSjével elézetesen egyeztetett dologi kiadasok keriiltek
betervezésre,  természetesen  bOvitve a  konyhai-étkeztetési  feladatok
eléiranyzatainak Osszegével, valamint a bevezetében emlitett bolcsddei ellatas
kialakitasanak feladataihoz sziikséges kiadasokkal. A kozétkeztetésben ellatottak
egeszseéges taplalkozasat eldsegitd jogszabalyi valtozasok jelentds feladatok elé
allitjak intézményeinket. A rendeletben foglaltak betartasa érdekében jelentds
fejlesztések, eszkozbeszerzések valosultak meg az elmult évben, igy az lizemeltetés
szinvonala, a konyhak miiszaki allapota javult.

A dologi kiadasok az intézménynél 6sszesen: 44.561 e Ft.

1.4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 11.235 e Ft

Az Onkorményzat koltségvetésében a szocidlis teriileten a letisztult jogi
szabalyozasnak megfeleléen meg kell Orizni az elmult években kialakitott helyi
tamogatasi formakat (temetés koltségeinek viseléséhez nyujtott tdmogatas, szocialis
¢tkeztetés tAmogatdsa, hazi segitségnyujtas tdmogatasa, iskolaba jardk koltségeihez
hozzéjéarulas, tlizel6anyag juttatas, lakasfenntartasi timogatés, rendkiviili élethelyzet
stb. ) melynek célcsoportjai az idések, a fogyatékkal é16k és a raszoruld csaladok.
Mucsony Nagykdzség Onkormanyzata évek ota kiemelt feladatanak tekinti a helyi
szintli ,,id6sbarat” politika kialakitdsdt. Ennek érdekében kiilonds figyelemmel
kezeli az 1d6s lakossaggal torténd egylittmiikddést, az iddskorti emberek
¢letkoriilményeit, az 1ddsek aktivitdsanak megdrzését, a roluk valdo gondoskodast,
de emellett sziikséges lenne a telepiilés lakossagfogyasanak megallitasa, illetve a
sziiletések szadmanak novelése. Ennek érdekében a jovOre nézve keriiljon
kidolgozasra program, amely az alabbi célkitlizések elérését valositja meg:

- a helyben lak¢ fiatal, tobbgyermekes csalddok lakaskoriilményeinek javitasat,

- az elmult években jelentdsen lecsokkent 0j lakasépitések dsztonzését.

1.5 Egyéb miikodési célu kiadasok 92.962 e Ft

A civil szervezetek tamogatasa, amely palyaztatas atjan keriil felhasznalasra. Itt
keriilt tervezésre az Onkormdnyzat altal alapitott Kft tdmogatasa, az tigyeleti

szolgalat, a haziorvosi korzetek valamint a tarsult telepiilések targyévi normativa
atadasa.
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2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai 267.821 e Ft

A beruhdzasok és feltjitasok a 7. melléklet szerint keriiltek tervezésre, melyben
meghatarozasra kerlilt a palydzati és sajat forras részletezése. A felhalmozasi
kiadasoknal a 2017. évrdl athuzodo és kotelezettségvallalassal terhelt, folyamatban
1évo fejlesztéseket be kell tervezni, valamint figyelembe kell venni az el6z6 évrol
athuzodoé meg nem valosult célokat is. Az onkormanyzati utak allapota komplex
megoldast igényel, a feljitasra, karbantartasra a feladatfinanszirozas 0sszege nem
elegendd, az unids palyazati forrasokat folyamatosan kutatni kell. A palyazati
lehetdségek folyamatos vizsgalata mellett azonban Gjabb fejlesztések csak abban az
esetben vallalhatok, amennyiben a tdmogatasi intenzitds kedvezd és az Onerd
biztosithatd. A fejlesztési célokat és azok megvalodsitasat rangsorolni kell kiilonds
tekintettel a palyazati forrasok ismeretében.

VI.

A koltségvetési hiany finanszirozasa és az 6nkormanyzat koltségvetési adossag
torlesztése

Az Aht. 23. § (2) bekezdés c) pontja alapjan a rendeletben meg kell hatarozni a
koltségvetési egyenleg Osszegét.
Az Aht. 5. § (3) bekezdése kimondja, hogy a koltségvetésben meg kell allapitani a
koltségvetési bevételek és koltségvetési kiadasok kiilonbozeteként a koltségvetési
egyenleget, mely lehet:

- koltségvetési tobblet, vagy

- koltségvetési hiany,

- nullszaldos.

Az Aht. 23. § (2) bekezdés h) pontja rendelkezik arrol, hogy a helyi
onkormanyzatnak a koltségvetési rendeletében kell meghatarozni a finanszirozasi
célu pénziigyi miiveletekkel kapcsolatos hataskoroket.

Ennek megfelelden a rendelet kitér az egyes finanszirozasi miiveletekre, az egyes
muveletekkel kapcsolatos hataskorokre.

A koltségvetés egyensulyanak helyreallitisahoz keresni kell a megoldast,
els6sorban pdalyazattal - helyi Onkorméanyzatok mikodoképessége megorzését
szolgald kiegészité tamogatas, beruhazasi palyazatok stb. -, sajat bevételek
lehetséges novelésével €s a kiadasok lehetséges leszoritdsaval, csokkentésével. A
tervezetten feliil teljesitett bevételekkel a hidnyt kell csokkenteni (kivéve az
intézmény nem alaptevékenységébdl elvarhatd bevételekkel és az intézmények altal
benyujtott palydzatokbdl szdrmazo atvett pénzeszkozokkel, melyek felhasznalasarol
az intézményvezetd Onalldoan dont) ugyanugy a végleges feladat elmaradasabol
adodo koltségmegtakaritassal is.

Onkormanyzatunk gazdalkodasanak f6 szempontjai 2018. évben tovabbra is az
intézmények biztonsagos muikddtetése, a telepiilésiizemeltetés megfeleld szinvonala
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biztositdsa, a telepiilés tovabbi fejlodését szolgalé beruhazasok, fejlesztések
elokészitése, elinditasa és megvalositasa.

A 2018. évi koltségvetés bevételeit és kiaddsait ennyiben kivantuk ismertetni a T.
Képviselo-testiilettel, melyet sziveskedjenek megtargyalni és elfogadni.
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