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VEZETOI POTLEKOK

2015. év

Vezetoi potlék mértéke a
Intézmény koltségvetdsi térvényben Jogosultak szama
munkakér meghatarozott pétlékalap ()
szazalékdban (%)
TISZAUJVAROSI INTEZMENYMUKODTETO KOZPONT 6
intézményvezetd (magasabb vezetd) 250 1
vezetd altaldnos helyettes (magasabb vezetd) 150 1
vezetd helyettes (magasabb vezetd) 150 1
csoportvezetd (vezetd) 125 3
TISZAUJVAROSI HUMANSZOLGALTATO KOZPONT 11
intézményvezetd (magasabb vezet() 250 1
vezetd altaldnos helyettes (magasabb vezets) 100 1
vezetd beosztasi (vezetd) 100 2
csoportvezetd (vezetd) 100 7
DERKOVITS KULTURALIS KOZPONT 7
intézményvezetd (magasabb vezet() 225 1
vezetd altaldnos helyettes (magasabb vezetd) 175 1
vezetd beosztist (magasabb vezetd) 175 1
csoportvezetd (vezetd) 100 <
TISZAUJVAROS VAROSI RENDELOINTEZET 8
intézményvezetd (magasabb vezetd) 200 |
vezetd altalanos helyettes (magasabb vezetd) 150 |
|gazdasagi igazgatd (magasabb vezetd) 150 |
vezetd beosztdsy (vezetd) 100 1
csoportvezetd (vezetd) 100 4
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liitésiidiy Vezetf_ﬁi pétlé_k rr}értéke a kznevelési O
térvény szerint meghatérozott (f5)
munkakor illetményalap szazalékéban (%)
TISZAUJVAROSI NAPKOZI OTTHONOS OVODA 4
intézményvezetd (magasabb vezetd) 80 1
vezetd dltalinos helyettes (magasabb vezetd) 40 1
vezetd beosztasu (magasabb vezetd) 20 2
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