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A) Alulirott YWWRENCCHT, LRISTIWA | a Sen T G203 SN koltségvetdsi
szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az elbirasoknak megfelelen
2018. évben/iddszakban az altalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és
hatekony muk6désérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitdsarol, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas ¢rvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszertii
haszndlatdrdl, az alapito okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4llo eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a lervezési, beszamoldsi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérdl és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek ¢és a kotelezettségek dsszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossagot nyjt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: A feleldsségek és feladatkordk elhatarolasa megtortént, mindenki
rendelkezik munkakori leirasokkal. A vezetés egyiittmtikddott a feliigyeleti szervekkel. A

dolgozdk tajékoztatasa megtortént.

Integralt kockazatkezelési rendszer: részben kialakitott, folyamatban a teljes kialakitasa



Kontrolltevékenységek: Rendelkezésre 4ll a pénziigyi végrehajtassal kapcsolatos
ellen6rzési nyomvonal. A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités rendjére késziilt
belsd utasitas, kiilon a vélasztasok rendjére is. Kontrollpontok kialakitasa folyamatos.

Informacios és kommunikaciés rendszer: Biztositottak a megfeleld informacids eszkozok a
kommunikacios feladatok teljesitése érdekében. Biztositottak a megfeleléd informacids
technoldgiak ahhoz, hogy az informaciok nyilvantartisa és kozlése megbizhato és folyamatos
legyen. [ratkezelés gyakorlata megfelel az eldirasoknak.

Nyomon k&vetési rendszer (monitoring): Létezik nyomon kévetési eljaras az egyes
tevékenységek, folyamatok elérehaladasara vonatkozdan.

Kijelentem, hogy a benyjtott beszdmol6k a jogszabalyi cldirasok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatéan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a szoban forg6 pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belséd kontrollok témakdrében:

igen-nem

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban
megtenni:
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A4) Alulirott Hamos Lészl6, a T4t Varos Onkormdanyzat Kultirhéz és Konyvtéar
koltségvetési szerv vezetbje jogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak
megfeleléen 2018. évben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasagos és
hatékony mikddésérol,

- olyan szervezeti kultiira kialakitasarcl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszerd
hasznélatarél, az alapitd okiratban megjelilt tevékenységek jogszabalyban meghatéirozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamoldsi, informéacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,
- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossigot nytijt az eljarasok
jogszeriiségére €s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabbd megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizétt célokkal és
az azok elérését segitd eszkszokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezet$i beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkrnyezet: A feleldsségek és feladatkorsk elhatédroldsa megtortént, mindenki

rendelkezik munkakori lefrasokkal. A vezetés egyiittmiiksdsit a feliigyeleti szervekkel. A
dolgozdk tajékoztatisa megtortént.

Integralt kockazatkezelési rendszer: részben kialakitott, folyamatban a teljes kialakitasa




Kontrolltevékenységek: Rendelkezésre all a pénziigyi végrehajtassal kapcsolatos
ellenérzési nyomvonal. A kotelezettségvallalds, utalvanyozds, érvényesités rendjére késziilt
belsd utasitas, kiilén a valasziasok rendjére is. Kontrollpontok kialakitasa folyamatos.

Informacids és kommunikacids rendszer: Diztositottak a megfeleldé informacids eszkdzdk a
kommunikacios feladatok teljesitése érdekében. Biztositottak a megfelel6 informacids
technolégidk ahhoz, hogy az informdcidk nyilvantartdsa és kézlése megbizhato és folyamatos
legyen. Iratkezelés gyakoriata megfelel az eléirdsoknak.

Nyomon kévetési rendszer (imonitoring): Létezik nyomon kovetési eljaras az egyes
tevékenységek, folyamatok elbrehaladédsara vonatkozoan.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsadgnak
megfeleléen, 4tlathatoan, teljes kdriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénzigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket,

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezettje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

.

1gen-nem

Kelt: Tat, 20490040

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem 4all médomban
megtenni:

Kelt: ooivmiireeeererirnennes

P H.

.................................................

alairas




1. melléklet a 370/2011, (XII. 31.) Korm. rendelethez”

NYILATKOZAT

4) Alulirott Kozlik Zsolt, & Tati Ko20s OukotnAuy zuti Hivatal koliségvelési sceiy veseldle
jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2018.
évben/idészakban az éltalam vezetett kltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasdrol, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos €s
hatékony miikdésérél,

- olyan szervezeti kultiira kialakitdsarol, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasdra,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerd
hasznélataro], az alapité okiratban megjelslt tevékenységek jogszabdlyban meghatérozott
kévetelményeknek megfeleld cllatasarol,

- a rendelkezésre 4116 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamoldasi, informécidszolgaltatsi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérél,

- a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek Ssszhangjarsl,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel bizonyosségot nyjt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kzdsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kittizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatarozott feladatokat €s értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezet6i beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaci6val rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: A feleldsségek és feladatkdrok elhatiroldsa megtortént, mindenki
rendelkezik munkakori leirdsokkal. A vezetés egylittmiikodstt a feliigyeleti szervekkel, A
dolgozok tajékoztatasa megtortént.

Integralt kockédzatkezelési rendszer: részben kialakitott, folyamatban a teljes kialakitasa




Kontrolltevékenységek: Rendelkezésre 4ll a pénziigyi végrehajtassal kapcsolatos
ellenérzési nyomvonal. A kotelezettségvallalas, utalvinyozds, érvényesités rendjére késziilt
belsd utasitas, kiilon a vélasztdsok rendjére is. Kontrollpontok kialakitdsa folyamatos.

Informacios és kommunikacids rendszer: Biztositottak a megtelel$ informacios eszkézok a
kommunikacios feladatok teljesitése érdekében. Biztositottak a megfelels informacios
technolégigk ahhoz, hogy az informdcidk nyilvéntartisa és kézlése megbizhaté és folyamatos
legyen. Iratkezelés gyakorlata megfelel az el6irdsoknak.

Nyomon kdvetési rendszer (moniloring): Létezik nyomon kovetési eljards az egyes
tevékenységek, folyamatok elérehaladdsara vonatkozoan.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabalyi eléirasok szerint a valésignak
megfelelden, atlathatoan, teljes korlien és pontosan tikkrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belst kontrollok témakdrében:

igen-nem :
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B) Az 4) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem 4ll médomban
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A) Alulirott SCHMUIOT, MABRGLT | o, 0000 oosee s koltségvetési

szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az elbirasoknak megfelelden
2018. évben/idbszakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrolliendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerit, eredményes, gazdasigos és
hatékony miik6désérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkbtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer
haszndlatarél, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfelel& ellatasarol,

- a rendelkezésre allo elirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezeési, beszamoldsi, informAcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérodl,

- a gazdalkodasi lehetGségek és a kbtelezettségek Gsszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megleleld bizonyossagot nyGjt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetOi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo eléirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: A felelésségek és feladatkorok elhataroldsa megtortént, mindenki
rendelkezik munkakori leitasokkal. A vezetés egyiittmikadott a feliigyeleti szervekkel. A

dolgozok tajékoztatisa megtdrtént.

Integralt kockézatkezelési rendszer: részben kialakitott, folyamatban a teljes kialakitasa




Kontrolltevékenységek: Rendelkezésre all a pénziigyi végrehajtassal kapcsolatos
ellenérzési nyomvonal. A kételezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités rendjére késziilt
belst utasitas, kiilén a valasztasok rendjére is Kontrollpontok kialakitasa folyamatos

Informacios és kommunikacios rendszer: Biztositottak a megfelel$ informacios eszkdzok a
kommunikécids feladatok teljesitése érdekében. Biztositottak a megfeleld informacids
technol6gidk ahhoz, hogy az informéacidk nyilvantartasa és kozlése megbizhato és folyamatos
legyen. Iratkezelés gyakorlata megfelel az eldirasoknak.

Nyotnon kdvelési tendsser (tnonitoring). Lélesik nyowmon kdvelési eljatds az egyes
tevékenységek, folyamatok elérehaladéséra vonatkozdan.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eloirdsok szerint a valésagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes koriien és pontosan titkrdzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-nem
-~ Dnltory-.
K5

Pt
Kelt: 1;5;@201 .

;

&

%
“t
‘s, "0

alairis

B) Az 4) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban
megtenni:
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