Ecseny kozség Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének

1/2019. (1.24.)
onkormanyzati rendelete

a koztisztviselGi illetményalap megallapitasardl
Ecseny kdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjdban meghatdrozott feladatkorében eljdrva a Magyarorszag 2019. évi kozponti

koltségvetésérdl szold 2018. évi L. torvény 60. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan a kovetkez6ket rendeli el:

1. §

A rendelet hatdlya a Mernyei Kodzés Onkormdnyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselSkre terjed ki.

2. §

Az illetményalap 6sszege 2019. januar 01. napjatdl 2019. december 31. napjaig: 46.380.- Ft.

3. §

E rendelet a kihirdetését kdvet6é napon |ép hatdlyba és 2019. december 31. napjan hatalyat
veszti, azonban rendelkezéseit 2019. januar 1. napjatdl kell alkalmazni.

Ecseny, 2019. januar 23.

/’Z:)(/,L/ / ’ ( ™ L
K&kuti Istvan {/Gféggﬁcs Edina
polgarmester T jegyz6
Zaradék:
A rendelet kihirdetve:
2019. januar 24. ~

¢ o

e

GERdGS Edina
“jegyz6



2

ELOZETES HATASVIZSGALAT
A jogalkotdsrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan
a koztisztviseldi illetményalap megallapitasarél sz616
onkormanyzati rendelet-tervezethez

I. TARSADALMI, GAZDASAGI HATASOK:

- tdrsadalmi hatdsa: Szinte minden agazatban sor kerilt béremelésre, melybdl az
Oonkormanyzatoknal dolgozé koztisztvisel6k immar toébb, mint tiz éve kimaradtak. A rendelet
elfogadasaval lehetéség nyilik kozponti forrasbdl a koztisztviselSk illetményének emelését
lehetévé tévé tdmogatasi kérelem benyujtasara, ezzel az dnkormdanyzat érdekében végzett
munkajuk magasabb szint( elismerésére.

- gazdasdgi hatdsa: nincs, mivel azilletményalap emelkedése esetén sem éri el a koztisztvisel6k
illetménye a garantalt bérminimumot, amelyet azonban illetményalap emelkedés nélkil is
biztositani kell.

Il. KOLTSEGVETESI HATAS:
Nincs, mivel az illetményalap emelkedése esetén sem éri el a koztisztvisel6k illetménye a
garantalt bérminimumot, amelyet azonban illetményalap emelkedés nélkiil is biztositani kell.

I1l. KORNYEZETI, EGESZSEGI KOVETKEZMENYEK:
Nem relevans.

IV. ADMINISZTRATIV TERHEKET BEFOLYASOLO HATASOK:
Egyszeri adminisztracids teherndvekedést jelent a kinevezések mddositasa.

V. JOGSZABALY MEGALKOTASANAK SZUKSEGESSEGE, A JOGALKOTAS ELMARADASANAK
VARHATO KOVETKEZMENYE:

Az dnkormanyzati koztisztvisel6k illetménye a jarasi, kormanyhivatali, varosi énkormanyzati
hivatali tisztvisel6kéhez és a versenyszféraban dolgozdk béréhez képest jelentésen elmarad,
a jelenlegi alacsony bérezési szint miatt attél lehet tartani, hogy tovabbi szakemberek jobb
fizetési feltételeket biztositd allami-, vagy versenyszféraba vandorolnak, ahogy az az elmult
években is tobb alkalommal el6fordult.

VI. JOGSZABALY ALKALMAZASAHOZ SZUKSEGES SZEMELYI, SZERVEZETI, TARGY! ES
PENZUGYI FELTETELEK:

A szabdlyozas alkalmazasahoz a személyi, szervezeti, targyi és pénzligyi feltételek a Mernyei
K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal rendelkezésre alinak.

Mernye, 2019. januar 16.
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