1. melléklet a 3/2011.(11.16.) dnkormanyzati reredleéz

NYIRABRANYI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

4264. Nyirabrany, Abranyi Kornél tér 6. sz. Tf.: 88 208-001, Fax.: 06 52 208-009

RENDKIVULI TELEPULESI TAMOGATAST IGENYL O ADATLAP

AZ IGENYELT TAMOGATAS FORMAJA
- pénzbeli iiszaki 6nkormanyzati segély,
- pénzbeli rendkivili Gnkormanyzati segély
- gyogyszerutalvany,

* A megfeleb rész aldhtzando

1./ Kérelmezo neve /sziletési név is /
/Nyomtatott bdikkel kérjuk kitolteni!/

Téarsadalombiztositasi Azonositd JeIJEAém/DDDDDD |:||:||:|

Sziletési helye: Anyja neve:
Sziletési &d 19 év hénap

Nyugdijas esetén nyugdijas igazoIvzé'myslszéma[“:“:l Dl:“:“:“j |:|

2./ * Allampolgarsaga: magyar
bevandorlasi, letelepedési engedéllyel et
hontalan, menekultként elismert
Siset elismef hatarozat szama: /20

nap

3./ * Csaladi allapota:
|:| egyedulallo

D hazastarsaval/élettarsaval/bejegyzett élettarsadkiltl egyitt

4./ Lakdhely: I:“:“:“:I
Tartozkodasi hely DDDD
Ertesitési és utalasi cmDDDD

Telefonszam

helység
utca SZ.. em. ajto

helység
utca sz. em. ajto

elyséh
utca sz. em. ajté

5./ * A lakasban tartozkodas jogcimetulajdonos — haszonélvéz fébérls — albérb -
csaladtag - szivességi lakashasznal6 - jogcim hédkashasznalo

*A megfeleb rész alahtzandé



KERELMEZ O CSALADJABAN LAKOK ADATAI

Csaladi allapota Szuletési id

Név, szlletési név is . ,
Rokoni kapcsolat TAJ szam

Anyja neve

ERA[RNEINAN

Csalad egy lakasban, vagy személyes gondoskodast rygijitakasos szocidlis, gyermekvédelmi intézményben
egyutt laké, ott bejelentett lakdhellyel, vagy dakodasi hellyel rendelkékbzeli hozzatartozok kdzossége

TAMOGATAS IGENYLESENEK INDOKA KULONOSEN (a megfelélalahtizando)
- elemi csapas
- harmas, vagy tobbes ikrek sziiletési
- iskolaztatas
- gyogyszerkoltség
- betegség
- fatési koltségek

Egyéb ok:




Kérelmezé A csaladban laké hozzatartozék jovedelme
A jovedelem tipusai jovedelme

Munkaviszonybdl és mas
foglalkoztatasi jogviszonyb(
1. | szarmazo

ebbbl: kbzfoglalkozashol
szarmazoé

Tarsas és egyéni
vallalkozasboélpstermedi,

illetve szellemi és méas 6nallp
tevékenységll szarmazo
3 Tappénz, gyermekgondozasi

tamogatasok

Nyugellatas és egyéb
5. | nyugdijszeii rendszeres
szocidlis ellatasok

Onkormanyzat és munkaiigyi
6. | szervek altal folyositott
ellatasok

Egyéb jovedelmek

7.
8 Osszes jovedelem
Egy fére szamitott havi csaladi jévedelem...................cooeeeen. Ft/ho.

Tudomésul veszem, hogy a kérelemben kdzolt joveidetiatok valddisagéat a szocidlis igazgatéasrol ésiglis
ellatasokroél szolo 1993. évi lll. térvény 10. § BBkezdése alapjan a szocialis hataskoért gyakeelys- a NAV
hataskorrel és illetékességgel rendetkaddigazgatosaga utjan — ebezheti.

Jovedelem:a személyi jovedelemadordl széld térvény szerintgmaddrozott, belfdldd vagy kulféldsl
szarmaz6 - megszerzett- vagyoni érték (bevételgrive a jévedelemként figyelembe nem vett bévéte
adomentes jovedelmet ispvabbaaz a bevétel, amely utdn az egyfzéett vallalkoz6i adordl, illetve az
egyszeiisitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz6l6 thpgzerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kéilteni. A netté jovedelem kiszamitasanal a bevétel
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezeisbgsokkentett 6sszegben kell feltlintetni.

Elismert koltségnekmingsiil a személyi jovedelemadoérdl szol6 torvénybesnadirt koltség, valamint a fizetett
tartasdij. Befizetési kotelezettségnek ésiill a személyi jovedelemadd, az egyésgiett vallalkozasi add, a
maganszemélyt teriiekegyszeiisitett kbzteherviselési hozzajarulas, egészségliiasy hozzajarulas és jarulék,
egészséguigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarumdgan-nyugdijpénztari és munkavallal6i jarulék.

Ha a maganszemély az egysdisdtett vallalkozéi ad6 vagy egystettett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgalé bevételt szerez, a bevétel cstkkebthbeszemélyi jévedelemadérol szold tdrvény szerlignert
koltségnek mifistls igazolt kiadasokkal, ennek hianydban a bevétélodival.

Ha a me#gazdasagbstermeb adbéviéstermeléstl szarmazéd bevétele nem tébb a kistermelés értéidral
(illetve ha részére tamogatast folyositanak, aran&Myositott tamogatassal novelt 6sszegénél), mikoevétel
csOkkenthet az igazolt koltségekkel, tovadbba a bevétel 40%«anagfeleb dsszeggel, vagy a bevétel 85%-
anak, illetleg allattenyésztés esetén 94 %-anak megféesdzeggel.



Nem mirgsul jovedelemnek

1. a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szepidtiék, a nevéiszibk szamara fizetett nevelési dij és kulon
ellatmany,

2. az anyasagi tAmogatas,

3. atizenharmadik havi nyugdij, a szépkoruak guoii juttatasa,

4. a személyes gondoskodasért fizetenszemélyi téritési dij megdllapitasa kivételével salyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kodzlekedésivéeményei, a vakok személyi jaradéka és a
fogyatékossagi tAmogatas,

5. a fogad6 szervezet altal az 6nkéntesnek kilény alapjan biztositott juttatas,

6. az alkalmi munkavallal6i kbnyvvel tori@munkavégzésnek, az egydmstett foglalkoztatasrol szolo térvény
alapjan tortéé munkavégzésnek, valamint a természetes szemétymktkaz addrendszeren kiviili keresettel
jaré foglalkoztatasra vonatkoz6 rendelkezések aftajaztartasi munkara létesitett munkavégzésrgulén
jogviszony keretében munkavégzésnek (tovabbiaktdtartasi munka) havi ellenértéke,

7. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmiogdisért kapott tiszteletdij,

8. az energiafelhasznalashoz nyujtott thmogatas.

A havi jévedelem kiszamitasakor:

a) a havi rendszerességgel jaré - nem véllalkozadleile 6stermebi tevékenységll (a tovabbiakban egyiitt:

véllalkozéas) szarmazo - jovedelem esetén a kérblmljtasat megétd honap jovedelmét,

b) a nem havi rendszerességgel szerzett, illetvelkalasbél szarmaz6 jévedelem esetén a kérelem

benyujtdsanak hoénapjat kdzvetlenil mégeéltizenkét hénap alatt szerzett jovedelem egyhaldgéat kell

figyelembe venni, azzal, hogybd pont szerinti szamitasnal azon hénapoknal, amelgébevallassal mar lezart
id6szakra esnek, a jovedelmet a bevallott éves joeettek e honapokkal aranyos dsszegében kell besaamit

Jovedelem tipusai:

423/Dokumentumok/nyomtatvanyok/atmeneti segély

1.Munkaviszonyhodl és mas foglalkoztatasi viszonysgdrmazo jovedelenkilondsen a

munkaviszonyban, kézalkalmazotti, kbzszolgalativiegonyban birdsagi, Ugyészségi, igazsagugyi skailga

jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, & Npgolgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatases é

szerddéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkaesge irdnyuld tevékenységpbtovabba szdvetkezet

tagjaként folytatott — személyes kozigadést igényitevékenységhl szarmazo jovedelem.

2.Tarsas és egyéni vallalkozashdafstermedi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenys#ighzarmazo

jovedelem:itt kell feltiintetni a jogdijat, tovdbb& a bérbeado valasztott kdnyvvizsgéléevékenységéi

szarmaz6 jovedelmet, a gazdasagi tarsasag magédlyzeagja altal kilon szebdés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3.Tappénz, gyermekgondozasi tAmogatastdppénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgadsi dij,

gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogegakidi potlék, gyermektartasdij.

4.Nyugellatds és egyéb nyugdijsZerendszeres szocidlis ellatasokregségi, 6zvegyi és sdillnyugdij,

arvaellatas, baleseti hozzatartoz6i nyugellatdkokhatar edtti ellatas, szolgélati jaranddsag, a balétiészeti

életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsdligtas, rehabilitacios ellatds, banyasz dolgozék
egészsegkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaraddigbititacios jaradék, politikai rehabilitacios aeflsok,
hazastarsi potlék, hazastars utan jar6 jévedeldépdidzszolgalati jaradék.

5.0nkormanyzat és munkaiigyi szervek altal folyottitellatasok kulondésen az igkkortak jaradéka, a

rendszeres szocidlis segély, a foglalkoztatastektelyit tamogatas, az apolasi dij, az adossagcsokkentési

tamogatas; munkanélkili jaradék, allaskeresésd@dadllaskeresési segély, képzési tAmogataskftsfott
keresetpétlo juttatas, lakasfenntartasi tamogéatiyyogyellatas.

6.Egyéb jovedelempéldaul az 6sztondij, szakképzéssel 6sszéflpgnzbeli juttatdsok, neviEzibi dij,

szocidlis gondozéi dij, végkielégités és allampgairszarmazd jovedelem, ingatlan és ingd targyak

értékesitéséth, vagyoni érték jog atruhdzasabdl szarmazo6 jovedelem, életjaradékdld és mas ingatlan
bérbeadasabdl szarmazo6 jovedelem, illetve mindganojévedelem, amely az éeti sorokban nem kerilt
feltlintetésre.



A jovedelemnyilatkozatban szeréplovedelmekél a jovedelem tipusdnak megfdleiratot, vagy annak
masolatat a kérelemhez mellékelni sziikséges.

A kérelemhez csatolni kell

- gyoégyszerutalvany igénylése esetén a gyégysbamdvearazotredeti recepteket,

- egyéb ok miatt torténsegély igénylés esetén minden olyakirat masolatot (elemi kar eseténizoltésag
vagy katasztrofavédelem altal kiadott jedfanyv, 3-as vagy tobbes iker sziiletése eseténtésiiEnyakonyvi
kivonat, kérhazi zarojelentés, orvosi igazolas,0bagi hatarozat, stb.), amely igazolja a kérelerakékt
megjeldlt 1étfenntartasi gondot, illetve létfenméest veszélyeztétrendkivili élethelyzetet.

- a kérelmedé és a vele kdz6s haztartdsbatkdbkcimet igazold hatdsagi igazolvanyat.

- Nettd jovedelem igazolas 1 hora&eglaga. Rendszeres jovedelem esetén 6 havi atlaggéem, nem rendszeres jovedelem

esetén (pl. vallalkoz@stermed, alkalmi munka) 1 évi atlagjévedelem,

- csaladi potléek, GYES., GYET, munkanélkili jaradéiegallapité hatarozata, Nyugdijfolyésité lgazgagpsargyévi

nyugellatasi 6sszeget tartalmazo értesitése, dygrileadasbol szarmazo jovedelem igazolasa.

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak mediiek. Tudomasul veszem, hogy val6tlan adatkézéste
a tAmogatas megsziintetésre keril, a jogosulattencdsszhiszetien igénybe vett tamogatast a folydsité szerv
kamattal megemelt 6sszegben visszakdveteli.

Nyirabrany, 20 év h6 p na

kérelmeé& hazastarsa/élettarsa/ kérelmez alairasa
bejegyzett élettarsa alairasa



