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ELOTERJESZTES

Mariapécs Varos Onkormanyzat Képviseld-testiletének 2016. december 6.-
an................... 6rakor tartandé soron kiviili Glésére.

Targy: A képvisel6k és bizottsagi tagok tiszteletdijanak megallapitasarol

Eléterjeszté: Papp Bertalan polgarmester
Elékészit6: Dr. Bodnar Zsuzsanna jegyzo,

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Magyarorszag helyi ©6nkormanyzatairél szold 2011. évi CLXXXIX. tdérvény
(tovabbiakban: Métv.) 35. § (1) A képvisel6-testilet az dGnkormanyzati képviselének,
a bizottsagi elndknek, a bizottsdg tagjanak, a tanacsnoknak rendeletében
meghatarozott tiszteletdijat, természetbeni juttatast allapithat meg.

(1a) A févarosi kdzgylilés févarosi kerlleti polgarmester tagjai szamara koézgyilési
tagsagukert tiszteletdijat, koltségtéritést, koltségatalanyt és egyéb juttatast nem
allapithat meg.

(2) Ha az 6nkorményzati képviseld tanacsnok, dnkormanyzati bizottsag elndke vagy
tagja, szdmara magasabb 6sszeg( tiszteletdij is megallapithatd. Az 6nkormanyzati
képvisel6 szamara torténd tiszteletdij megallapitasa nem veszélyeztetheti az
dnkormanyzat kotelez6 feladatai ellatasat.

(3) Az o6nkormanyzati képviseldnek a képviseld-testilet képviseletében vagy a
képvisel6-testiilet, tovabbéa a polgarmester megbizasabdl végzett tevékenységével
Osszefluggé, altala elblegezett, szamlaval igazolt, sziikséges koltsége megtérithetd. A
képviseldi kéltségek kifizetését a polgarmester engedélyezi.

(4) Az 6nkormanyzati kepviseld tiszteletdija és egyéb juttatasa kozérdekbdl nyilvanos
adat.

Minderre tekintettel kérem a Képvisel6-testiletet, hogy az elbterjesztést targyalja
meg és dontsén a rendelettervezet elfogadasarol.

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. tv. 17. § (1) bekezdése alapjan a jogszabaly
eldkészitdje — a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodé részletességli — elézetes
hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhaté kovetelményeit. Az
el6zetes hatasvizsgalat eredményérdl a Képviselb-testiiletet tajékoztatni kell.
A térvény 17. § (2) bekezdése szerint a hatasvizsgalat soran vizsgalni kell:
a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kdérnyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasolé hatasait, valamint




b) a jogszabaly megalkotasanak szikségessegét, a jogalkotas elmaradasanak
varhato6 kévetkezményeit, és

c) a jogszabaly alkalmazasahoz szikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénzigyi feltételeket.

A fentiek alapjan a képviselok és bizottsagi tagok tiszteletdijanak
megallapitasardl szdlé rendelet megalkotasarél — az elézetes hatasvizsgalat
tiikkrében — az alabbi tajékoztatast adom:

1. Az Uj rendelet megalkotasanak valamennyi jelentésnek itélt hatasa,
kiillondsen:

1.1. tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa:

Tarsadalmi hatasként értékelhetd: A tervezetnek tarsadalmi hatasa nincs

-1.2. Gazdasagi hatas: A tervezetnek gazdasagi hatasa nincs.

1.3. A rendelet médositasanak koltségvetési kihatasa:

A Tervezetnek koltségvetési hatasa jelentkezik, ha a rendeletet az elbterjesztes
szerint fogadja el a képviselé-testilete. A rendelet elfogadasa esetén az
Onkorméanyzat 2017. évi koltségvetési rendelet-tervezetében a rendeletben
meghatarozottak szerint épiil be a képviseldk tiszteletdija.

2. A modositasnak kornyezeti és egészségiigyi kovetkezményei:
A Tervezetben foglaltaknak alapjan kérnyezeti és egészségi kdvetkezmények nem
keletkeznek.

3. Az adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasa:
A Tervezet Ujabb adminisztrativ terhet nem jelent.

4. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak
varhato kévetkezményei:

A rendelet megalkotasanak szilkségességét indokolja, hogy az Onkormanyzat
Képvisel6- testlletének tagjai, bizottsagi elndkdk és bizottsagi tagok, valamint a
tanacsnok munkajanak ellentételezéseként, a képviseldi munkaval osszefliggd
koltségeinek megtéritéseként Mariapécs varos rangjanak megfeleld merteki
tiszteletdij kerlljon megallapitasra. A jogalkotas esetleges elmaradasanak
jogkdvetkezménye nincs.

5. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek:

A Tervezet elfogadasa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegi szabalyozashoz
képest tobblet személyi, szervezeti és targyi feltételt nem igényel. A peénziigyi
feltételek korében Uj pénzigyi feltétel a Tervezet elfogadasat kdvetden felmerdl,
azzal, hogy az 6nkormanyzat mindenkori éves kéltségvetésében magasabb 6sszegl
fedezetet kell biztositani, mint az eddigiekben.




Az o6nkormanyzati rendeletekhez indoklasi kételezettséq is tarsul. Az
indokolasban a jogszabaly el6készit6jének feladata azoknak a tarsadalmi,
gazdasagi, szakmai okoknak és céloknak a bemutatasa, amelyek a
szabalyozast sziikségesség teszik. Az indokolasban ismertetni kell a jogi
szabalyozas varhato hatasat is.

Mindezekre tekintettel javaslom, hogy a Képviseld-testilet az eléterjesztést targyalja
meg, és a rendelet tervezetet fogadia el.

Altalanos indokolas

Az onkormanyzati képviselék és bizottsagi tagok tiszteletdijanak kérdését malt év
december 06-ig Mariap6cs varos 6nkormanyzati képviselbtestiiletének 2/2014.(11.05.)
szamu rendelete szabalyozta. A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szé6l6 2011.
évi CLXXXIX. toérvény (Motv.) 2014. oktober 12-én hatalyba lépett 35. §-a a
tovabbiakban is lehetévé teszi a képviseld, a bizottsagi elndk, a bizottsag tagja és a
tanacsnok részére — akar differencialt mérnték(i - tiszteletdij, illetve természetbeni
juttatas megallapitasat. A tiszteletdij megallapitasa nem kotelezé, a megallapitott
0sszeg nem veszélyeztetheti az 6nkormanyzat kotelezé feladatainak ellatasat. A
tiszteletdij és természetbeni juttatds megallapitasara iranyulé rendeletalkotasra
kifejezett felhatalmazast tartalmaz az Motv. 143. § (4) bekezdésének f) pontja, a
mertékkel kapcsolatban fenti korlatozason kivil egyéb szabalyozas nincs hatalyban.
Az Mdotv. 33. §-a alapjan a kotelezettségeit megszegd Snkormanyzati képviseld
megallapitott tiszteletdijat, természetbeni juttatasat a képvisel6-testilet — a szervezeti
és miikddési szabalyzataban meghatarozottak alapjan — legfeljebb tizenkét havi
idétartamra csokkentheti, megvonhatja. Ismételt kotelezettségszegés esetén a
csokkentés vagy a megvonas Ujra megallapithato.

Részletes indokolas
1. §-hoz

A telepulési kepvisel6k, bizottsagi tagok, a tanacsnok, valamint bizottsagok nem
képvisel6 tagjai tiszteletdijanak mértékét hatarozza meg.

2. §-hoz

A telepllesi képviselbk, bizottsagi tagok, a tanacsnok, valamint bizottsagok nem
képviseld tagjai tiszteletdijanak mértékét hatarozza meg az 1.§-t6l eltéré modon.

3. §-hoz

A képviseld tavolmaradasanak szabalyairdl és a tiszteletdij csdkkentésének modjat
szabalyozza.

4. §-hoz
A tiszteletdij kifizetésérél rendelkezik.
5. §-hoz

A hatalyba léptet6 rendelkezéseket tartalmazza.




