12. szamu melléklet az 5/2020.(VIL.3.) sz. 6nkormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

Alulirott Nagy Péter, a Ribacsanak Kozség Onkorményzatinak vezetdje jogi felel6sségem
tudatdban kijelentem, hogy az elbirdsoknak megfeleléen 2019. évben az éltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos ¢€s
hatékony miikodésérdl,

- olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok es értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjel6lt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre allo elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hat€konysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmoldsi, informdcioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelessegérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrél,

_ - olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossigot rgl’ljt az eljarasok
jogszerliségére és szabélyszel_rﬁsé%ére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba
megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendkszlerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
ertekeltem.

A vonatkozé jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elbirdsainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: Az ellendrzés altal elvégzett vizsgdlatok eredményeként a kiilsé
koriilményekre is tekintettel megfelelének itélhetd a kontrollkdrnyezet minden teriilete, a célok
és szervezeti felépités, belsd szabélyzatok, feladat- és hataskorsk, folyamatok meghatarozasa
¢s dokumentalasa, human erdforras, etikai értékek és integritas, a miikodés és feltételeinek
intézményi és szabalyozott biztositidsa. A gazdalkodast és a miikodést érintd szabalyozdk
feliilvizsgalata és aktualizalasa folyamatos.

A jogszabalykovetés a gyakori szabédlyozévaltozasok miatt fokozott terhet jelent a belsd

szabalyozasban és annak gyakorlati alkalmazésaban, amit esetenként befolyasol a gyakorlat és
a szabalyozas szinkronja.
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A kontrollkérnyezet miikodtetésének részeként a Szanyi Kozos Onkormanyzati Hivatalnal
mara kiépiilt egy vildgos, atlathatd szervezeti struktira, a feleldsségi és hataskori viszonyok
pontos behatarolasaval. A feladatok és felelosségi korok az SZMSZ-ben és az ahhoz tartozo
szervezeti dbraban, munkakoéri leirasokban jol elkiilonithetéen jelennek meg.

Integralt kockézatkezelési rendszer: A belsé ellenérzés tervezése kockazatelemzés alapjan
torténik.

Kontrolltevékenységek: A kockazatok megeldzése, mérséklése érdekében a folyamatokba,
belsd szabalyozd eszkdzokbe kontrollok beépitésére van szilkség. A mindennapos
munkavégzéshez a kontrolltevékenységeket folyamatba épitetten kell kialakitani. Az
ellendrzott teriiletekhez kapcsolédéan elsdsorban a megeléz6 kontrollok beépitésére van
sziikség. A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezetek egészében, annak minden
szintjén, kiilonb6z0 intenzitassal, kiilonbozd gyakorisdggal, €s mélységben. Ilyen pl. a
kotelezettségvallalast, az utalvanyozast megel6z6 pénziigyi ellenjegyzés.

Informacios és kommunikacioés rendszer: Az informacidéaramlas és belsé koordinacié a
SZMSZ-ben szabalyozott. Ez biztositja a vezetés altal kitlizott célok, a teljesitésiikkel
Osszefiiggd feladatok, a feladatok teljesitését szolgalo eldirasok, kévetelmények és feltételek
minden munkatars altali megismerhetdségét, illetve tajékoztatast nyujt a vezetok szamara a
feladatok végrehajtasanak, a Kkitlizott célok elérésének helyzetérdl, a célok elérését
veszélyeztetd kockazatokrol.

Az iratkezelési szabélyzat megfelel a térvényi eldirasoknak, az alkalmazott iktatdsi rendszerrel
(elektronikus) dsszefiiggésben, megfelelden irja elé a hozzaférési jogosultsagokat.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Monitoring-stratégiaval szervezetiink nem
rendelkezik. A tevékenységi célok megvaldsitdsdnak nyomon kovetését a szokdsos, és
begyakorlott, a miikddési folyamatokba épitett mindennapi operativ ellendérzések biztositjak. A
belsé kontrollrendszer miik6désérol a beszamolds, a belsé ellendrzési jelentések és az éves
Osszefoglalo ellenérzési jelentésben torténik.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valésdgnak
megfelelden, 4tlathatoan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetOje eleget tett targyevben esedekes
tovabbképzési kotelezettségének a belst kontrollok témakorében: igen - nem

Kelt: Rébacsanak, 2020. junius 16.

...........................................

Nagy Péter
polgarmester




