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(2) bekezdése, a Kozszolgalati tisztviseloktdl szolo 2011.évi CXCIX térvény (tovabbiakban

Kttv.) 234.§ (3)-(5) bekezdésében, 237.§-ban foglalt felhatalmazas alapjan figyelemmell a 151-

153 §-ra a kovetkezOket rendeli el:

1. 8§.

(1) E rendelet hatalya a Erddbénye Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal 1étrehozott
K6z6s Onkormanyzati Hivatalaban foglalkoztatott koztisztviseldire terjed ki.

(2) Az e rendeletben meghatarozott juttatasok és tamogatdsok a nem teljes munkaidében
foglalkoztatott (részmunkaidds) koztisztviseloket munkaidd aranyosan illetik meg.

(3) A hivatal koztisztviseldinek, jogait és kotelezettségeit, veliik szemben tamasztott
kdvetelményeket, tovabba a juttatasok igénybevételének, elszamolasanak rendjét a Kttv. és
¢ rendelet alapjan a jegyz6 Kozszolgalati Szabalyzatban szabalyozza.

(4) A koztisztviselok teljesitménye értékelését a Kozszolgalati Szabalyzat mellékletét képezd
teljesitményértékelési rend szerint kell végezni.

2.§

(1) A juttatasokra és a tdmogatasokra adott évben kifizethet6 keretdsszegeket a képviseld-
testiilet a koltségvetési rendeletében illetve kozos hivatalanak koltségvetési hatarozataban
allapitja meg.

(2) A keretet juttatasonként, illetve timogatasonként kiilon-kiilén is meg kell allapitani.

3.8
Ha adott koltségvetési évre a képviseld-testiilet:
a) juttatdsokra eldiranyzatot nem éllapitott meg, vagy
b) a juttatdsokra és/vagy tamogatasokra megallapitott keret kevésnek bizonyul, jegyz6
€v kozben poteldiranyzatot kérhet. A képviselo-testiilet e kérésnek a koltségvetési
rendelete modositasaval tehet eleget.
4. §
A jovahagyott el6iranyzat adott évi felhasznalatlansaga miatt keletkezé pénzmaradvany a
kdvetkez6 évben a képviselo-testiilet dontése alapjan - meghatarozott mértékben és aranyban -
hasznalhato fel az e rendelet targyat képezo juttatdsokra és timogatasokra.
5.§
A jegyz0 felel6s az e rendeletben szabalyozott juttatdsok é€s tamogatasok fedezetéiil szolgélo:
a) elOiranyzatok koltségvetési rendelet-tervezetben vald megalapozott, realis
igényekhez igazodé szerepeltetéséért, valamint
b) a jovahagyott eldiranyzatok szerinti gazdalkodasért.
6. §

(1) A juttatasok fedezetéiil szolgalo keretet az e rendeletben meghatarozott médon, valamint a
Kozszolgalati Szabalyzatban meghatarozott médon kell felhasznalni.

(2) A tamogatasok fedezetéiil szolgalo keretet az igénylés, kérelem beérkezésének sorrendjében
kell felhasznalni. A keret kimeriilését kovetd igényeket, kérelmeket — nyilvantartasba vételt
kovetden — el kell utasitani.

(3) Ha €v kozben a képviselo-testiilet a juttatasok és tamogatasok fedezetéiil poteldiranyzatot
allapit meg, akkor a felhasznalas soran elényben kell részesiteni a 6 § (2) bekezdésében
meghatarozott — nyilvantartasban mar szereplé igényeket.

7.§

Az egyes juttatasokrol és tamogatasokrdl évenként elkiilonitett nyilvantartast kell vezetni.

8. §



(1) A jegyzo a szemgélyi tigyekkel foglalkozo személy ttjan a juttatasokkal kapcsolatban koteles
intézkedni:
a) A juttatasok koriiltekintd felhasznalasanak biztositasarol,
b) a jelenleg foglalkoztatott koztisztviselok szocialis helyzetének folyamatos
c) az egyes juttatasokra valo jogosultsag megallapitasarol,
d) az egyes megitélt juttatasok folyositasarol.
9. §

A koztisztviseld cafetéria juttatasra jogosult, a Kttv. 151. §-a szerint.
10.§.
A koztisztvisel6 egészségligyi tamogatasra jogosult munkaszemiiveg vasarlasahoz, szakorvos
javaslatara, két évente 50.000 Ft mértékben , amennyiben hatarozatlan ideji kinevezéssel, 12
honapot meghalado kozszolgalati jogviszonnyal rendelkezik a hivatalban.
11.§.
Az Oonkormanyzat a hivatal érdekeit szolgald képzésben, tovabbképzésben, nyelvtanulasban
résztvevd koztisztviselok tanulméanyi szerzédésben rogzitett feltételekkel tdmogatdsban
részesithetok.
12.§.
A koztisztviseld sajat gépjarmi hivatali céla igénybevétele esetén — a munkaltatoi jogkor
gyakorldjanak engedélyével — koltségtéritésre jogosult.
13. §.
(1) A kozépiskolai végzettségli koztisztviselé a Kttv. 234 § (4) bekezdése szerinti
illetménykiegészitésre jogosult, mely az alapilletmény 20 %-a.
(2) A felséfoku iskolai végzettségii koztisztviseld a Kttv. 234 § (3) bekezdése szerinti
illetménykiegészitésre jogosult, kivéve jegyzot és aljegyz6t, mely az alapilletmény 20 %-a.
14. §.
(1) A feladatkor szakszeriibb ellatasat biztosito a feladatkoron beliili szakosodast eldsegitd
tovabbi szakképesités, szakképzettség elismeréseként a kozigazgatasi szerv koztisztviseldi
szamara a hivatali szervezet vezetoje képzettségi potlékot allapit meg.

(2) Képzettségi potlék allapithatdé meg annak a koztisztviselének is, aki a besorolasanal
figyelembe vett iskolai végzettségénél magasabb szintii szakképesitéssel, szakképzettséggel
rendelkezik, feltéve, ha az a munkakor ellatasahoz sziikséges.

(3) Képzettségi potlékra jogosito képzettségeket és munkakoroket Kozszolgalat Szabalyzatban
kell régziteni.

15.8,
Ez a rendelet kihirdetést kovetd naptol 1ép hatalyba, rendelkezéseit 2020. januér 1. napjatol
kell alkalmazni.

Erdébénye, 2020. januar 28.
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