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I. A BIZOTTSAG, A BIZOTTSAG SZERVEZETE

. A Pénzugyi és Ugyrendi Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) Rakoczifalva
Varosi Onkormanyzat Képvisel4-testiiletének allandé bizottsaga.

. A Bizottsag 5 f6bdl all, melybdl az elndk és 2 tag teleptilési képviseld, 2 6
pedig kuilsé tag.

. A Bizottsag elnokét és tagjait a Képviseld-testiilet valasztja meg.

. A Bizottsag alelndkét a Bizottsagnak a Képvisel6-testiilet tagjaibol kell
megvalasztania.

. A bizottsagi tUléseken a Bizottsag tagjainak jogai és kotelezettségei
azonosak.

. A Bizottsag tagjainak névsorat a Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat
Szervezeti és Mukodési Szabalyzatarol szolo 13/2020. (IX. 25.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 8. szamu fliggeléke
tartalmazza.

II. A BIZOTTSAG FELADAT- ES HATASKORE

. A Bizottsag kozremukodik a Bizottsag mukodeési koérébe tartozo rendelet-
tervezetek, tervek, programok, Képviseld-testiilet elé keriil6 el6terjesztések
elékészitésében és véleményezésében.

. A Bizottsag kézremukoddik a Bizottsag mukddési korét érinté nemzetkozi
kapcsolatok kialakitasaban, fenntartasaban és apolasaban.

. A Bizottsag ellatja azokat a feladatokat, amelyekre a Képvisel6-testiilet
felhatalmazza, vagy a polgarmester felkéri a Bizottsagot.

. A Keépviseld-testiilet hataskorei gyakorlasanak elésegitése érdekében a
Bizottsag az alabbi feladatokat latja el:

a) Az dnkormanyzatnal és intézményeinél:

e véleményezi az éves koltségvetési javaslat- és a végrehajtasrol szolo
féléves, éves beszamolo tervezeteit;

o figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakulasat, kiulénods
tekintettel a sajat bevételekre, a vagyonvaltozas (vagyonnoévekedés,
csokkenés) alakulasat, értékeli az azt el6idéz6 okokat;

e vizsgalja a hitelfelvétel indokait és gazdasagi megalapozottsagat,
ellendrzi a pénzkezelési szabalyzat megtartasat, a bizonylati rend és
a bizonylati fegyelem érvényesitését. A vizsgalat megallapitasairol a
képviseld-testiiletet tajékoztatja.

b) A jegyzé altal készitett ellendrzési terv alapjan folyamatosan figyelemmel
kiséri a belsd ellenérzés megallapitasait és indokolt esetben a fébb
megallapitasokrol 6sszefoglaloan tajékoztatja a képviseld-testiiletet.
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c) Onkormanyzati vallalkozasok, tarsulasok pénziigyi gazdasagi
folyamatait nyomon koveti és véleményezi.

d) Részt vesz a helyi adorendszer kidolgozasaban.

e) Intézményalapitas, atszervezeés, megszuntetés pénzugyi
vonatkozasainak vizsgalata, véleményezése.

f) Koézremukddik a képviseld-testiileti gazdasagi program készitésében.

g) Vélemeényezi a képviseld-testiilet elé kertilé tigyrendi kérdéseket.

h) Vizsgalja a polgarmester, a Lképviseldi-testiileti, bizottsagi tagok
Osszeférhetetlenségi és meéltatlansagi tigyeit, az eljaras lefolytatasat
kévetéen javaslatot tesz a képviseld-testuletnek.

i) A képvisel6-testileti tagok és a nem képviseld bizottsagi tagok
vagyonnyilatkozatainak valodisagat vizsgalja.

j) A keépvisel6-testiilet titkos szavazasain ellatja a szavazatszamlalo
bizottsag feladatait.

k) Vizsgalja az 6nkormanyzati képviseld 6sszeférhetetlenségét.

]) Vélemeényezi, ellendérzi az Onkormanyzati ingatlanvagyon szerzését,
értékesitéset.

m) Vélemeényezi az ellenérték nélkul felajanlott vagyon elfogadasat.

n) Véleményezi a mindenkori koltségvetési torvényben megallapitott
értéekhatar feletti 6nkormanyzati kévetelésrol valé lemondast.

o) Véleményezi a behajthatatlan kévetelések torlését értékhatar nélkul.

p) Megilleti a koztertlletnév megallapitasanak vagy megvaltoztatasanak
kezdeményezésének joga.

q) Véleményezi a kozteriletnév megallapitasara vagy megvaltoztatasara
iranyulo javaslatokat.

III. A BIZOTTSAG MUNKATERVE

1. A Bizottsag féléves munkaterv alapjan mukdédik. A Bizottsag mukédésének
alapja a Képvisel6-testilet féléves munkaterve, melyben foglalt feladatokra
és hataridékre tekintettel a Bizottsag maga gondoskodik tlései
napirendjeinek tervszeru 6sszeallitasarol.

2. A bizottsagi munkaterv a Képvisel6-testilet munkatervébél adodo - a
Bizottsag tagjainak javaslataira is figyelemmel 6sszeallitott — feladatokat
rogziti, mely alapjan a Bizottsag legkésébb minden év elsé félévi els6 tilésén
és masodik felévi elsé ulésén o6nmaga hatarozza meg sajat féléves
munkatervét. A Bizottsag munkatervét a bizottsagi elndk terjeszti elé.

3. A bizottsagi munkaterv tartalmazza:

a) a bizottsagi tilések idépontjat,

b) a varhat6é napirendi pontokat, eléterjesztdjét és az el6készitésért
felel6s nevét,

c) a Bizottsag altal sziikségesnek tartott, 6nként vallalt tovabbi
feladatokat.

4. A munkaterv elfogadasarol a Bizottsag egyszert sz6tébbséggel hataroz.
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IV. A BIZOTTSAG MUKODESE

1. A Bizottsag ulésének Osszehivasara, mukodésére, nyilvanossagara,
hatarozatképességére és hatarozathozatalara, déntésének végrehajtasara,
a Bizottsag tagjainak kizarasara, a Bizottsag ulésérdl készitett jegyzékoényv
tartalmara a képvisel6é-testiiletre vonatkozo szabalyokat kell megfelel6en
alkalmazni.

. A Bizottsag feladat- és hataskoreit a bizottsagi tiléseken gyakorolja.

. A Bizottsag ulései f6szabaly szerint nyilvanosak.

. A Bizottsag zart ulést tart:

a) onkormanyzati hatésagi, 6sszeférhetetlenségi, méltatlansagi, kittintetési
ugy targyalasakor, fegyelmi buntetés kiszabasa, valamint
vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras esetén;

b) az érintett kérésére valasztas, kinevezés, felmentés, vezetéi megbizas
adasa, annak visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa és allasfoglalast
igényl6 személyi tigy targyalasakor.

5. A Bizottsag zart ulést rendelhet el az dnkormanyzat vagyonaval valo
rendelkezés esetén és az altala kiirt palyazat feltételeinek
meghatarozasakor, ha a nyilvanos targyalas az énkormanyzat vagy mas
uzleti érdekét sértene.

6. Amennyiben jogszabaly valamely tigy dontéshozatali eljarasara specialis

nyilvanossagi (titoktartasi, 6sszeférhetetlenségi) szabalyokat ir eld, ugy

ezen szabalyok betartasat a meghivo kézbesitésénél és a Bizottsag tilésein
is megfeleléen — sztikség esetén zart tilés elrendelésével is — biztositani kell.

A 4. pont a) pontjaban érintett személy nyilatkozatat kell beszerezni arra

vonatkozoan, hogy kéri-e tigyének zart tilésen torténé targyalasat. Ennek

hianyaban tigye csak nyilt tilésen targyalhato.

A zart bizottsagi tilésekrdl kilon jegyzékonyvet kell késziteni.

8. A Bizottsag tagjait titoktartasi kotelezettség terheli a tudomasukra jutott
személyes adatok és informaciok tekintetében.

9. A zart ulésen a Bizottsag tagjai, az 6nkormanyzati képviselék, a jegyzé,
aljegyz6, a polgarmester, az alpolgarmester, tovabba meghivas esetén a
Polgarmesteri Hivatal tigyintézéje, az érintett és a szakértd vehet részt.
Toérvény elbéirhatja, mely esetben koételezé az érintett meghivasa.

10. A zart ulésen elhangzottakrol tajékoztatast, felvilagositast csak a
Bizottsag elndke vagy megbizottja adhat.

11. A bizottsagok a polgarmester és a bizottsagok elndkeinek ko6zos
kezdeményezésére egytittes ulést is tarthatnak. Egytttes tlés esetén a
bizottsagok hatarozatképességét sajat tagjaihoz viszonyitva kell
megallapitani, a hatarozatképes bizottsagok az adott tgyrél kilon-kulén
szavaznak, a hatarozatképtelen bizottsagok pedig véleményt nyilvanitanak.

12. A Bizottsag véleményét, allasfoglalasat az elndk, akadalyoztatasa esetén
az alelnok ismerteti a Képvisel6-testiilet tilésén.

S W IN

N



N

. szamu fuggelék

V. A BIZOTTSAGI ULESEK OSSZEHIVASA, AZ ULES MENETE, A
TANACSKOZAS RENDJE

1. A Bizottsag uilését az eln6k - akadalyoztatasa esetén az alelndk - hivja 6ssze
és vezeti, kiadmanyozza a Bizottsag doéntéseit, figyelemmel kiséri a
Bizottsag hatarozatainak végrehajtasat, képviseli a Bizottsagot, jogosult
kiulsé szakértd meghivasara. Ha a Bizottsag elndke és alelndke is
akadalyoztatva van, a Bizottsag tilését a korelndk hivja 6ssze és vezeti.

2. A bizottsagi tilést 6ssze kell hivni legalabb két bizottsagi tagnak az tilésen
targyalando napirendi pontok megjelolését tartalmazo irasos kérelmére is.

3. Barmely képvisel6 javaslatot tehet valamely - a Bizottsag feladatkérébe
tartozo - igy megtargyalasara. A Bizottsag elnotke az inditvanyt a Bizottsag
legkdzelebbi Ulése elé terjeszti, melyre koteles meghivni az inditvanyozo
képvisel6t.

4. A Bizottsag rendes uléseit az elndk az tlést megel6zdéen lehetéség szerint
legalabb 3 nappal elébb - irasbeli meghivo megkuildésével, a napirendi
pontok megjeldlésével, az anyagok egyidejli kikuildésével — hivja 6ssze. A
Bizottsag meghatarozza azokat a napokat, amikor rendes tléseit tartja.

5. A bizottsagi doéntéshozatalbol kizarhaté az akit, vagy akinek a
hozzatartozojat személyesen érinti az Ugy. A személyes eérintettség
bejelentésére és a kizarasra a Képviseld-testiiletre vonatkoz6 szabalyokat
kell alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a kizarasrol a Bizottsag dont.

6. Rendkivil stirgés esetben az elbéterjesztd javaslatara a Bizottsag elndke

jogosult az tilés napirendjét az tilést kozvetlentil megelézéen is kiegésziteni,

és az ulés megkezdésekor javasolni a Bizottsagnak a hataridén tul
kézbesitett elOterjesztés targyalasat. Ilyen esetben az el6terjesztésnek
tartalmaznia kell a rendkiviili strgésség indokat is. A hataridén tul

kézbesitett el6terjesztésnek az 1lés napirendjére toérténéd felvételérél a

Bizottsag mindsitett tobbséggel dont.

A kézbesités f6szabaly szerint elektronikus formaban térténik.

. Az eldbterjesztések alaki és tartalmi koévetelményeire a képviseld-testiileti

eléterjesztésekre vonatkozo szabalyokat kell megfelel6éen alkalmazni.

9. Szavazati joga csak a Bizottsag tagjainak van.

10. Az elndk az ulés vezetése soran megallapitja a hatarozatképességet,
eléterjeszti a napirendi javaslatot, vezeti és 0sszefoglalja a vitat, szavazasra
bocsatja az elhangzott javaslatokat és megallapitja a szavazas eredményét.

11. A Bizottsag akkor hatarozatképes, ha az tlésen a bizottsagi tagok tébb
mint fele (legalabb 3 {6) jelen van.

12. Egyuttes ulés esetén a hatarozatképességet az érintett bizottsagok
vonatkozasaban kulén-kulon kell vizsgalni és megallapitani.

13. A Bizottsag dontéseit a jelenlévé tagok tobb, mint felének igen
szavazataval hozza. A Bizottsag dontéseit hatarozatban rogziti.

14. Az elndk barmikor targyalasi szlinetet rendelhet el, amelynek
egyidejuleg az id6tartamat is megallapitja.

o N
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Abban az esetben, ha a Bizottsag ugy itéli meg, hogy — a napirendi
javaslat elfogadasat kovetéen — valamely napirendi pont megtargyalasahoz
tovabbi informacio, egyeztetés, szakmai, vagy szakértéi vélemény
szukséges, a Bizottsag az érdemi déntéshozatal elhalasztasa indokai és az
esetlegesen sziikséges intézkedések egyideju megjelolésével donthet arrdl,
hogy a napirend érdemi megtargyalasat elhalasztja. A Bizottsag az érintett
napirendi pontot a sziikséges informaciok és vélemények beszerzését, az
egyeztetések lefolytatasat kovetéen ismételten napirendre veheti.

VI. A BIZOTTSAGI ULESEK RENDJENEK FENNTARTASA

. A bizottsagi tiléesek rendjének fenntartasarol az tilés vezetdje gondoskodik.

Ennek soran:

a) ha a bizottsagi ullés soran az érdemi munkat barki zavarja, ezt a
személyt rendre utasithatja,

b) figyelmezteti azt a hozzaszolot, aki eltér a targytol vagy a tanacskozashoz
nem ill6, sérté kifejezéseket hasznal, illetve a bizottsagi ulésen folyo
munkahoz méltatlan magatartast tanusit, ennek ismétlédése esetén a szot
megvonhatja,

c) ha arendzavaras olyan mértékl, hogy a Bizottsag a munkajat nem tudja
folytatni, az tilést megszakithatja.

. A bizottsagi ulés vezetdje ismételt rendzavaras esetén a rendzavarot a

bizottsagi tilés helyszinének elhagyasara kotelezheti.

. A kivalté ok megsziinése utan a bizottsagi ulés vezetéje azonnal elrendeli

az ulés folytatasat.
A bizottsagi tilés vezetdjének a rend fenntartasa érdekében tett intézkedései
ellen felszolalni, azokat visszautasitani, azokkal vitaba szallni nem lehet.

VII. A BIZOTTSAG UGYVITELE

. A Bizottsag uléseir6l jegyzékonyvet kell késziteni. A Bizottsag tlésérél

segédletként hangfelvétel készul.

. A jegyzOkodnyv a tanacskozas lényegét rogziti, az tilés menete szerint.
. A jegyzOkodnyvnek tartalmaznia kell:

a) a bizottsagi uilés helyét;

b) idépontjat;

c) a megjelent bizottsagi tagok nevét;

d) a jegyzokonyv-hitelesitd szemeélyének megjeldlését;
e) a meghivottak nevét, megjelenésiik tényeét;

f) a javasolt, elfogadott és targyalt napirendi pontokat;
g) az elbterjesztéseket;
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h) az egyes napirendi pontokhoz hozzaszolok nevét, részvételik jogcimeét,
a hozzaszolasuk, tovabba az Ulésen elhangzottak lényegét;

i) a szavazasra feltett dontési javaslat pontos tartalmat;

j) adontéshozatalban résztvevok szamat;

k) a dontésbdl kizart bizottsagi tag nevét és a kizaras indokat;

1) ajegyzo6 jogszabalysértésre vonatkozo jelzését;

m) a szavazas szamszeru eredmeényét; és

n) a hozott hatarozatokat (a hatarozat teljes, pontos, sz6 szerinti szévegét,
atruhazott hataskérben hozott déontés esetén a végrehajtas felelését, a
végrehajtas hataridejét; a hatarozatokat évente folyamatosan
sorszammal kell ellatni)

A jegyzékonyvet a Bizottsag elndke és a Bizottsag altal jegyzékoényv-

hitelesitének megvalasztott bizottsagi tagja irja ala.

A zart tilésrdl kilon jegyzékonyv készuil.

A jegyzékoényv az Ulést kovetd 15 napon belill megktildésre keril a Jasz-

Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatalnak.

VIII. A BIZOTTSAG UGYVITELI FELADATINAK ELLATASA

. A Bizottsag melletti tigyviteli feladatokat a Polgarmesteri Hivatal kijel6lt
koztisztviselgje (a tovabbiakban: Koztisztviseld) latja el.

. A Bizottsag elntke (alelndke) és a Koztisztviseld kotelesek egytittmuikédni,
egymast folyamatosan tajékoztatni, egyeztetni valamennyi, a bizottsag
munkajat érinté tigyben és kérdésben.

. A Koztisztvisel6 figyelemmel kiséri a bizottsagi tilések mukoédését, tovabba
segitséget nyujt a Bizottsag elndkének, tagjainak.

. A Koztisztviseld feladatai:

a) a bizottsagi tilés szervezése,

b) meghivo elkészitése, s az érintetteken részére torténd megkuldése,

c) kiktildendé anyagok elektronikus postazasa,

d) bizottsagi tilés jegyzékonyvének elkészitése, alairatasa,

e) a képviseld-testiileti tilésen targyalt napirendrdl kialakitott bizottsagi
vélemény irasba foglalasa, eljuttatasa a képvisel6k részére,

f) a Bizottsag hatarozatainak irasba foglalasa és megktldése a
felel6sdknek, képviseléknek és a nem képviseld bizottsagi tagoknak.

Rakoczifalva, 2020. szeptember 24.

Forgo Jozsefné
Pénzuigyi és Ugyrendi Bizottsag
elnoke



