Somogyvamos Kozség Onkorminyzata Képvisels-testiiletének
1/2019. ( 1. 24.) 6nkormdnyzati rendelete
a kiztisztviselok szocidlis, joléti, kulturilis, egészségiigyi juttatdsairél,
a szocidlis és kegyeleti timogatdsairdl, valamint az illetményalap meghatirozisardl.

Somogyvdmos Ktzségi Onkormanyzat Képvisel6-testillete a kozszolgdlati tisztviselokrél sz616 2011. évi CXCIX. torvény 226. § (7) bekezdésében, a 234. § (3)-
(4) bekezdésében, a 237. §-dban, valamint Magyarorszig 2019. évi kézponti koltségvetésérdl sz616 2018. évi L. térvény 60. § (6) bekezdésében kapott
felhatalmazds alapjdn, az AlaptSrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatirozott feladatkérében eljirva a kévetkezGoket rendeli el:

I Fejezet

Altaldnos rendelkezések

1. § (1) E rendelet hatdlya az Oreglaki Koz6s Onkormdnyzati Hivatalban (a tovdbbiakban: Hivatal) foglalkoztatott kozszolgdlati tisztviselokre, ligykezelgkre
(a tovdbbiakban: koztisztviseld) terjed ki.

(2) A koztisztviseld részére visszatéritendd vagy vissza nem téritendd szocilis, joléti, kulturdlis és egészségiigyi juttatisok adhatdak.

(3) A (2) bekezdés szerinti juttatdsok a nem teljes munkaiddben foglalkoztatott, azaz a részmunkaidés koztisztviselsket munkaidé-ardnyosan illetik meg.
(4) A rendelet 4., 8-12 és 15 . §-aiban meghatirozott szabdlyokat a foglalkoztatdsi jogviszonyban lévé polgdrmester tekintetében is alkalmazni kell.

2. § (1) A Hivatal kéltségvetésében szocidlis és kegyeleti tdmogatasok céljara fedezetet kell biztositani (szocidlis keret), amely mds célra nem hasznilhat fel
€s nem csoportosithatd dt. A szocidlis keret konkrét — a 7-12. §-okban meghatdrozott - timogatdsi formik szerinti megoszldsdt a Kozszolgilati Szabdlyzatban a

jegyzo dllapitja meg.

(2) Ha az adott kaltségvetési évre a Képvisels-testiilet:

a juttatdsokra elbirdnyzatot nem dllapit meg, vagy
a juttatdsokra és timogatdsokra megdllapitott keret kevésnek bizonyul, a jegyz év kozben poteldirdnyzatot kérhet. A Képviseld-testiilet e kérésnek a

koltségvetési rendelete mddositdsdval tehet eleget.

(3) A jovihagyott elirdnyzat adott évi felhaszndlatlansdga miatt keletkezé pénzmaradviny a kovetkezd évben a Képviselo-testiilet dontése alapjin —
meghatdrozott mértékben €s ardnyban — hasznilhat6 fel az e rendelet tirgyat képezé juttatdsokra és timogatdsokra.
(4) A juttatdsok fedezetéiil szolgdl6 keretet az e rendeletben €s a Kozszolgdlati Szabilyzatban meghatirozott médon kell felhasznalni.

(5) Az egyes juttatdsokrél és timogatdsokrd] évenként elkiilonitett nyilvintartist kell vezetni.
(6) A tdmogatdsok folyésitdsdval, illetve biztositdsdval kapesolatos feladatokat a Hivatal pénziigyi és személyiigyi ligyintézdje litja el.

1L Fejezet

A kibztisztviseld dijazdsa
3.§ A Képviselo-testiilet a Hivatalindl foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozdsiban 2019.évben 46.380 forint dsszegben hatdrozza meg az illetményalapot.

Cafetéria

4.8(1) A koztisztviseldt és az ligykezeldt évente a Kttv. 151 §-a alapjdn Cafetéria juttatds illeti meg.

(2)Keépviseld-testiilet a Magyarorszdg 2019. évi kzponti kéltségvetésérdl sz616 2018. évi L. torvény 60. § (4 ) bekezdésében foglaltak alapjin 2019. évre
vonatkozéan a kéztisztviselok éves cafetéria keretét brutté 200.000 forintban 4llapitja meg.

(3)A Cafetéria juttatds részletes szabdlyait ajegyzd 4llapitja meg a Hivatal koztisztviseldire vonatkozé vélaszthat6 béren kiviili juttatisok ( cafetéria)

Szabdlyzatiban.
Hletménykiegészités

5.8 (1) A Kttv. 234, § (3)-(4) bekezdése alapjdn a Képvisel-testiilet a fels6fokd, valamint a kozépfoku végzetiségii kztisztviselok részére

illetménykiegészitést dllapit meg.
(2) Az illetménykiegészités mértéke 2019. évben egységesen az alapilletmény 10 %-a.
(3) A képviseld-testiilet a (2) bekezdés szerinti illetménykiegészités mértékét minden évben a kéltségvetési rendeletben szabdlyozza.
Képzettségi patlék
6. § (1) A Hivatal koztisztvisel§jét - a személyi juttatdsok eldirdnyzata terhére - a Kttv. 142. §-aban foglaltak szerint képzettségi p6tlék illeti meg.

(2) A képzettségi pétlékra jogosité munkakoroket és képzettségeket a Kozszolgdlati Szabalyzat tartalmazza.



nr Fejezet

Kaztisztviseldi juttatdasok, tamogatdsok

7. § (1) A kiztisztviseld részére az onkormanyzat az alibbi szocidlis, jéléti, kulturdlis és kegyeleti juttatdsokat és timogatdsokat biztositja:

a) illetményeldleg

b) képzési, tovibbképzési timogatis
c) rendkiviili szocidlis timogatds

d) kegyeleti gondoskodis, timogatds
e) egészségiigyi juttatds

(2) A juttatdsok €s timogatisok fedezetéiil szolgild, az 6nkormdnyzat éves koltségvetésében biztositott keretdsszeget a Kozszolgdlati Szabdlyzatban foglaltak
szerint kell felhaszndlni.

Hletményeloleg

8.4. (1) A koztisztviseld szdmdra, kérelmére illetményeléleg biztosithatd.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott illetményeléleg mériékét, feltételeit, a kifizetés és a visszafizetés rendjét — a kézponti jogszabilyokkal sszhangban - a
kozszolgdlati szabilyzat tartalmazza.

(3) Az illetményeldleg kifizetését a jegyzé engedélyezi.

Képzési tdimogatds

9.§. (1) A Hivatal koztisztviseldinek az nkormdnyzati vagy hatésdgi munkdjukhoz elengedhetetleniil sziikséges, képzési, tovibbképzési, nyelvtanuldsi,
jelnyelvi tolmdcsi tanulmdnyaihoz tdmogatdst leher biztositani:
a) kamatmentes visszatéritendd, vagy
b) vissza nem téritend6 timogatds formdjdban.
(2) A timogatdst csak az iskolarendszeril oktatdsban valg részvétel esetén lehet adni.
(3) Pénzben fizetend6 timogatdst csak abban az esetben lehet megdllapitani, ha a feladat ellitdsdhoz sziikséges tanulmdnyok meglétét jogszabily irja eld, és a
koztisztviseldvel legaldbb a tanulmdnyok végzésével azonos idGtartamra tanulményi szerzddést kotottek.
(4) Az (1), (2) és (3) bekezdésben meghatdrozott timogatdsok tovibbi feltételeit, mértékét, az elbirdlis rendjét, a timogatds kifizetésének, elszdmoldsdnak
rendjét, a visszafizetésre vonatkozé szabdlyokat a kdzszolgdlati szabalyzat tartalmazza.

Rendkiviili szocidlis timogatds
10. § A koztisztviseld megélhetését veszélyeztetetd rendkiviili lethelyzet esetén rendkiviili szocidlis tdmogatdsban részesithetd.
Kegyeleti gondoskodds, témogatds

11. § (1) A jegyzd a kézszolgdlat halottjdvé nyilvdnithatja azt az elhunyt kbztisztviselat, illetdleg a Hivatalbél nyugillominyba vonult elhunyt kdztisztviselét,
aki feladatait dtlag feletti eredménnyel ldtta el és jelentésen hozzdjirult a Hivatal eredményes miikkddéséhez.

(2) A Hivatal a temetés koltségét egyedi dontéssel részben vagy egészben dtvallalhatja.

(3) Temetési segély adhaté a koztisztviseldnek a polgdri térvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény 8:1. § 1. pontjiban felsorolt kozeli hozzatartozéja halala
esetén.

(4) A temetési segély 6sszege a mindenkori illetményalap 100%-ig terjedhet, amelynek kifizetését a jegyzo engedélyezi

(5) Az (1)-(2) bekezdésekben meghatdrozott timogatds megitélésének és kifizetésének mddjdt a kozszolgilati szabélyzat tartalmazza.

Egészségiigyi juttatds

12 §. (1)A koztisztviselot a kovetkezd egészségiigyi juttatas illeti meg:
a) szemilveg (kontaktlencse) készitésének dijdhoz torténé — vissza nem téritendd — hozzajdrulds, ha munkakére elldtishoz a szamitégép folyamatos
hasznidlata sziikséges
b) egészségiigyi sziir6 vizsgdlatok timogatdsa.
(2) A szemiiveg készitéséhez a hozzdjdrulds a mindenkori illetményalap 70 %-val megegyezd dsszeg, €s kérelemre 2 évente igénybe vehetd juttatds.

A kotiszviseld jutalmazdsa
13. § (1) A hivatal eredményes tevékenysége érdekeben teljesitett szorgalmas, példamutaté munkavégzésért, a szervezet szempontjibdl fontos, viratlanul

jelentkezd feladatok elvégzéséért, ezen eredmények kézvetlen, révid idén belil tériénd dsztonzésére a hivatal koztisztviselsi jutalomban részesithet6ok.
(2) Az eseti jutalomkeret éves mértékeét a képviselo-testiilet az éves koltségvetésben hatdrozza meg.



Az anyakinyvvezetdt megilletd ruhdzati kisltségtérités

14.8.(1)A hivatal anyakényvvezetdi feladatokat elldtd koztisztviseloje a szertartds unnepélyességének biztositdsa céljibsl ruhdzati koltségtéritésre jogosult,

melynek mértéke a mindenkori illetményalap 100%-a.
(2)A ruhdzati koltségiérités kifizetésének és elszdmoldsdnak részletszabalyait a Kézszolgalati Szabalyzat hatdrozza meg.

Bankszimlahozzijirulds

15. § (1) A koztisztviseloket a bankszdmla fenntartdsdhoz kapcsolédé koltségeik (bankszamla vezetési dij, havi egyenlegértesito kidllitdsa, postdzdsa, bankkartya
éves dija, stb.) enyhitésére bankszimla-hozzdjdrulds illeti meg,

(2) A bankszdmla-hozz4jirulds tsszege 1000 F/fd/hé.

v, Fejezet

A juttatdsok fedezetére szolgdlé keret

16. §. (1)A juttatdsokra kifizetheto keret dsszegét a képviselé-testiilet mindig az adott évre vonatkozéan, a Hivatal éves kbltségvetésében dllapitja meg

17 §. (1) A jegyzonek a rendelet végrehajtdsdval kapcsolatos felelssége:

a) a jegyz0 felelds az e rendeletben &s a tovibbi hatilyos jogszabdlyokban foglaltaknak megfeleld Kozszolgilati Szabilyzat elkészitéséért,

b) a rendeletben szabdlyozott juttatisok fedezetéiil szolgdlé eldirdnyzatok koltségvetési rendelet-tervezetben valé megalapozott, redlis igényekhez igazodd
szerepeltetéséért, beleértve a juttatisokat, timogatdsokat terhel6 jarulékokat és adéterheket is,

c) a jegyzb felelds a jévihagyott eldirdnyzatokkal torténd megfeleld gazddlkodasért

18 § (1)A juttatisok fedezetére szolgilé Ssszegeket az dnkormdnyzat koltségvetésében meghatdrozotiak, e rendeletben meghatdrozottak €s a kizszolgilati
szabdlyzatban meghatdrozott médon kell felhasznalni.

V. Fejezet

A juttatdsokkal kapcsolatos egyéb jegyzéi feladatok

19.§. (1) A jegyzo a személyiigyi és pénziigyi iigyintézd kozremiikGdésével koteles:
a) a juttatdsok koriiltekintd felhaszndlisdrdl gondoskodni,
b) a Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok szocidlis helyzetét, csaladi kiiriilményeit folyamatosan figyelemmel kisérni, rendkivili €lethelyzet esetén a

juttatdst kérelem nélkiil, hivatalb6l megillapitani,
c) a juttatdsokkal kapcsolatos jirulék-€és adéterhek befizetéséral gondoskodni.

20. 8. (1) A jegyz6 a kozszolgdlati szabalyzatban kételes meghatdrozni a Hivatal e rendeletben szabslyozott juttatdsokkal és tdmogatasokkal kapcsolatos
konkrét feladatait, eljirdsdnak részletes szabilyait, pénziigyi és személyiigyi iigyintézo e rendeletben szabdlyozott juttatisokkal és timogatdsokkal kapcsolatos

konkrét feladatait, valamint az egyes feladatok feleldseit.

VL. Fejezet
Ziré rendelkezések

21. § (1) E rendelet 2019. janudr 01-én Iép hatilyba.

(2) E rendelet hatdlyba lépésével egyidejiileg hatdlyit veszti Somogyvdmos Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a koztisztviseloket megilletd

juttatdsokrél és timogatisokrdl sz616 9/2001.(X.29.) 6nkormanyzati rendelete.
(3) A rendelet kihirdetésérdl a helyben szokdsos médon a jegyzé gondoskodik.

(4) E rendelet a belso piaci szolgdltatdsokrél sz616, 2006. december 12-i 2006/123EK eur6pai parlamenti és tandcsi irdnyelvnek valé megfelelést szolgdlja.

Somogyvamos, 2(19. januir 23.

AN

Radoné Lelkes Erika
jegyzo

Dékanyne Kargly Mdrianna




A rendelet 2019. janudr 24. napjin kihirdetésre keriilt.

Somogyvimos, 2019. janudr 24




