INDOKOLÁS
Tornyiszentmiklós község 2020. évi költségvetési rendeletéhez
A helyi döntések és a Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. törvényben foglaltak alapján került sor a költségvetési javaslat összeállítására.

A költségvetés megalkotásának elsődleges célja, hogy az önkormányzat meghatározza az adott időszakban megvalósításra váró feladatokat, és biztosítsa a kötelező és önként vállalt feladatok elvégzéséhez szükséges költségvetési források körét és nagyságrendjét. 

A költségvetés bevételi előirányzatait központi és a helyben képződő bevételek ismeretében állítottuk össze.

Az önkormányzat 2020. évi tervezett költségvetésének főösszege 176 856 e Ft.

Az állami támogatás rendszere az előző évekhez képest nem változott. A helyi önkormányzatok működésének általános támogatása az előző évihez hasonlóan az önkormányzati hivatal működésének támogatását nem tartalmazza. A támogatás teljes összegét a gesztor önkormányzat kapja, és intézmény finanszírozásként biztosítja a hivatalnak. A hivatal állami támogatása nem fedezi a kiadásokat, ezért az önkormányzatok lakosságszám arányában hozzájárulnak a működési költségekhez. Ez Tornyiszentmiklós esetében 2 321 ezer forint. 
Az önkormányzatok általános támogatásának összege 16 851 360  Ft.
2020. évben kistelepülések szociális feladatainak egyéb támogatása jogcímen 4 780 000 Ft támogatást kap az önkormányzat. A falugondnoki szolgálat működéséhez 4 250 000 Ft támogatást biztosítanak.  Törvény szerint az önkormányzatnak biztosítani kell a hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű gyerekek szünidei étkeztetését, mely ellátásban novemberi adatok szerint 5 gyermek részesül. Ennek költsége 145 920 Ft, melyet teljes összegben támogat az állam. A gyereklétszám változást év közben korrigálni lehet. Kulturális feladatok támogatására 1 800 000 Ft összeget irányzott a központi költségvetés.
Az önkormányzat további 12 251 e Ft átvett működési pénzeszközzel számol, mely tartalmazza a Start közmunkaprogram működési támogatását, a közös fenntartású egészségügyi intézmények támogatását a fenntartó önkormányzatoktól, valamint a  Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő támogatását a védőnői szolgálatra, illetve EU-s forrásból származó pályázati támogatást. Felhalmozási célra átvett pénzeszköz a Start közmunkaprogram beruházási támogatásainak finanszírozását tartalmazza. 
A közhatalmi bevételek ( iparűzési adó, , gépjárműadó, pótlék,  késedelmi pótlék) jogcímeken kerültek tervezésre. (Előző évekhez hasonlóan a gépjárműadó 40 %-a marad az önkormányzatnál, 60 % elvonásra kerül.) A várható bevétel alapja a 2019. évi befolyt összeg aktualizálva.
A működési bevételek között bérleti díj, sírhely megváltás,  üzemeltetési díj került tervezésre. Az önkormányzat előző évi záró pénzkészlete 121 075 297  forint. 
A működési kiadások tervezésénél elsődleges szempont a kötelezően ellátandó feladatok zökkenőmentes ellátása, valamint az intézmények zavartalan működése. 

A személyi juttatások tervezése az engedélyezett létszámkeret alapján történt a hatályos közalkalmazotti bértábla, illetve a 2020. évre érvényes minimálbér figyelembevételével. A polgármester tiszteletdíjának mértékét törvény szabályozza, az önkormányzati képviselők tiszteletdíja képviselőtestület által megállapított juttatások alapján kerültek tervezésre a költségvetésben.

Béren kívüli juttatást három fő részére terveztünk, amely 5.000 Ft/hó Szép Kártya juttatás (előző évi étkezési hozzájárulás), továbbá 15 000 Ft ruházati költségtérítést, illetve 1000 Ft/hó lakossági folyószámla költségtérítést. Caffetéria juttatásra a polgármester jogosult 200 e Ft összegben. 
A munkaadókat terhelő járulékok a személyi juttatások arányában kerültek kiszámításra a költségvetésben. A személyi juttatásokat 17,5%-os szociális hozzájárulási adó terheli. (A közfoglalkoztatás után a szociális hozzájárulási adó 50 %-át kell fizetni.)

A dologi kiadások között készletbeszerzések, kommunikációs szolgáltatások, szolgáltatási kiadások, üzemeltetési anyagok, közüzemi díjak kerültek tervezésre az intézményeknél, és a kormányzati funkciókon szereplő feladatoknál. Ezek bázis szemléletben kerültek tervezésre.
Start közmunkaprogramnál a 2019. évi áthúzódó és a 20120 évi kiadások is tervezésre kerültek.

A falunapi költségekre az önkormányzat 500 ezer forintot biztosít saját forrásból pénzeszköz átadás formájában.
Az önkormányzat óvodai, és szociális feladatait társulás formában, egészségügyi intézmények, közös hivatal működését és az iskolai intézményi étkeztetést közös fenntartással látja el, amelyhez hozzájárulást biztosít a gesztor önkormányzat és a társulás  részére. 

A Lenti Többcélú Kistérségi Társulás részére 1680 Ft/fő tagdíjjal számoltunk. 

Az ellátottak pénzbeli juttatásainak  előirányzatait a tervezéskor ismert és a várható juttatások, valamint az előző évi támogatások figyelembevételével terveztük. 
Felhalmozási kiadást, eszközbeszerzést az 5. melléklet tartalmazza. 

· Létszámkeret: 5 fő
· 1 fő polgármester
· 1 fő falugondnok (közalkalmazott, teljes munkaidős)

· 1 fő könyvtáros ( munka törvénykönyves, részmunkaidős)

· 1 fő védőnő ( helyettesítő )
· 1 fő karbantartó ( február 15.-től )

Közfoglalkoztatás létszámkerete: 7 fő 
Bene Nándor
polgármester

